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GRUPOS OCUPACIONAIS, CARGOS, CARREIRA, CARGA HORARIA E

QUANTITATIVO
e A STONALS CARGOS EFETIVOS CBO |CARREIRA| Siomanria |QUANTIDADE
Administrador 2521-05 E 30h 02
Arquiteto 2141-25 G 30h 08
Arquivista 2613-05 B 30h 01
Assistente Social 2516-05 E 30h 14
Auditor Fiscal de Tributos Municipais 2544-10 E 30h 08
Auditor Publico Interno 2522-05 G 30h 04
Bibliotecario 2612-05 F 30h 01
Bidlogo 2211-05 F 30h 02
Biomédico 2212-05 G 20h 01
Cirurgido Dentista 2232-08 G 20h 22
Contador 2522-10 F 30h 03
Economista 2512-05 F 30h 02
Enfermeiro 2235-05 F 30h 20
Engenheiro Agronomo 2221-10 G 30h 04
Engenheiro Ambiental 2140-05 G 30h 02
I - PROFISSIONAIS DAS Engenheiro Civil 2142-05 G 30h 07
CIENCIAS E DAS ARTES Engenheiro Eletricista 2143-05 G 30h 01
Engenheiro Florestal 2221-20 G 30h 02
Farmacéutico 2234-05 F 30h 08
Fiscal Ambiental 2545-05 E 30h 04
Fiscal de Obras e Atividades Urbanas 2545-05 2 30h 06
Fiscal de Posturas 2545-05 F 30h 02
Fiscal de Transporte 2545-05 F 30h 01
Fiscal de Vigilancia Sanitaria 2545-05 F 30h 03
Fisioterapeuta 2236-05 F 30h 06
Fonoaudidlogo 2238-10 F 30h 03
Médico 2251-25 G 20h 14
Médico Veterinario 2233-05 G 20h 04
Nutricionista 2237-10 F 30h 06
Procurador do Municipio 2412-25 G 20h 04
Psicologo 2515-10 F 30h 12
Turismdlogo 1225-20 F 30h 01
Técnico Agropecuario 3211-10 E 40h 09
Técnico de Informatica 3132-20 E 40h 03
1I - TECNICOS DE Técnico de Laboratdrio 3242-05 E 40h 05
NiVEL MEDIO Técnico de Seguranca do Trabalho 3516-05 E 40h 01
Técnico em Enfermagem 3222-05 E 40h 40
Técnico em Meio Ambiente 3115-05 E 40h 02
Agente de Servigos Basicos 4221-05 B 40h 76
Aélrilﬁ\l ;‘g'?f:'ht'//(\)%oERE%S Auxiliar Administrativo 4110-10 D 40h 30
SERVICOS Auxiliar de Atividades Educacionais 3331-10 D 40h 166
Auxiliar de Educagdo Social 5153-05 D 40h 12
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Auxiliar de Secretaria Escolar 3515-05 D 40h 37
Auxiliar em Saude Bucal 3224-15 B 40h 19
Cuidador 5162-20 D 40h 8
Eletricista de Instalagdes 7156-10 (& 40h 02
. 5142-05
v = TRABALHADORES DA Gari 5142-15 A 40h 65
AREA DE SERVICOS,
CONSERVAC[\O E Jardineiro 6220-10 A 40h 06
MANUTENGAO o 9144-05
Mecanico 0144-25 (€ 40h 04
7823-05
7823-10
Motorista 7824-05
7824-10 Cc 40h 112
7825-10
Operador de Agua e Efluentes 8623-05 B 40h 14
Operador de Maquinas 7151-25 (53 40h 30
Pedreiro 7152-10 G 40h 04
Servente 5143-20 A 40h 216
5142-05
Trabalhador Bragal 5142-25 A 40h 100
Vigia 5174-20 A 40h 20
TOTAL 1357

Domingos Martins (ES), 25 de fevereiro de 2026.

Assinado por EDUARDO JOSE RAMOS 020,***.***-**
Prefeitura Municipal de Domingos Martins
25/02/2026 16:30:19

EDUARDO JOSE RAMOS
Prefeito
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CAMARA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS

,_ @ oricio LEGISLATIVO - PROCESSOS

soraya.souza (27)93618-2323

] ) 1948168e-75¢0-41e4-b2de-6aed47d3701e
Autégrafo n® 8/2026

Projeto de Lei n° 8/2026

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 33, XII do Regimento Interno, combinado com o art. 24 da Lei
Organica Municipal, aprova o Projeto de Lei n° 8/2026, de autoria do Poder Executivo, que cria
nova vaga para o cargo de Auditor Publico Interno, de provimento efetivo do municipio. expede
o0 seguinte Autograjo:

Art. | Fica acrescido ao Quantitativo dos Cargos do Quadro efetivo do municipio de Domingos
Martins, conforme Anexo I da Lei. 3.055/2022, de 18/05/2022, 01(uma) vaga para o Cargo de Auditor Piblico
Interno.

Art. 2° Fica alterado o Anexo I - Quantitativo dos Cargos do Quadro efetivo do municipio, da Lei
Municipal 3.055/22, qus passa a vigorar com o quantitativo conforme acrescido no artigo 1° desta Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo por conta das verbas
proprias do or¢amento vigente, conforme apresentado no Estudo da Estimativa do Impacto Orgamentario-financeiro
devidamente elaborado.

Art. 4° Esta lei entra em vigéncia na data de sua publicago.

Art. 5 Revogam-se as disposigdes em contrario.

Cémara Municipal de Domingos Martins, 24 de fevereiro de 2026.

DIOGO ENDLICH
. , Presidente

1° Secretério
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Camara SMunicipaf V(Domingos Martins
Estado do Espirito Santo

Anexo |

GRUPOS OCUPACIONAIS, CARGOS, CARREIRA, CARGA HORARIA E QUANTITATIVO

gﬁﬂ:ﬁﬁmu R CARGOS EFETIVOS CBO |CARREIRA mm QUANTIDADE
Administrador 2521-05 F 30h 02
Arquiteto 2141-25 G 30h 08
Arquivista 2613-05 F 30h 01
Assistente Social 2516-05 E 30h 14
Auditor Fiscal de Tributos Municipais 2544-10 F 30h 08
Auditor Publico interno 2522-05 G 30h 04
Bibliotecario 2612-05 F 30h 01
Bidlcgo 2211-05 F 30h 02
Biomédico 2212-05 G 20h 01
Cirurgido Dentista 2232-08 G 20h 22
Contador 2522-10 F 30h 03
Economista 2512-05 F 30h 02
Enfe-meiro 2235-05 F 30h 20
Engenheiro Agrébnomo 2221-10 G 30h 04
Engenheiro Ambiental 2140-05 G 30h 02
I - PROFISSIONAIS DAS Engenheiro Civil 2142-05 G 30h 07
CIENCIAS E DAS ARTES Engenheiro Elztricista 2143-05 G 30h 01
Engenheiro Florestal 2221-20 G 30h 02
Farmacéutico 2234-05 F 30h 08
Fiscal Ambien-al 2545-05 F 30h 04
Fiscal de Obres e Atividades Urbanas 2545-05 F 30h 06
Fiscal de Posturas 2545-05 F 30h 02
Fiscal de Transporte 2545-05 E 30h 01
Fiscal de Vigilancia Sanitaria 2545-05 F 30h 03
Fisicterapeuta 2236-05 E 30h 06
Foncaudidlogo 2238-10 F 30h 03
Médico 2251-25 G 20h 14
Médico Veterinario 2233-05 G 20h 04
Nutricionista 2237-10 F 30h 06
Procurador dc Municipio 2412-25 G 20h 04
Psicdiogo 2515-10 F 30h 12
Turismdlogo 1225-20 F 30h 01
Técnico Agrogecuario 3211-10 E 40h 09
Técnico de Informatica 3132-20 E 40h 03
II - TECNICOS DE Técnico de Laoratdrio 3242-05 E 40h 05
NIVEL MEDIO Técnico de Seguranca do Trabalho 3516-05 E 40h 01
Técnico em Enfermagem 3222-05 E 40h 40
Técnico em Mzjo Ambiente 3115-05 E 40h 02
Agente de Servigos Basicos 4221-05 B 40h 76
Agl*I/I I~ NI;{?::#I%%%OERSE 5 Auxiliar Administrativo 4110-10 D 40h 30
SERVICOS Auxiliar de Atividades Educacionais 3331-10 D 40h 166
Auxliar de Educacgdo Social 5153-05 D 40h 12
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Camara Municipal de Domingos Martins

Estado do Espirito Santo

Auxiliar de Secrataria Escolar 3515-05 D 40h 37
Auxiliar em Satde Bucal 3224-15 B 40h 19
Cuicador 5162-20 D 40h 8
Eletricista de [nstalagbes 7156-10 & 40h 02
_ 5142-05
IV - TRABALHADORES DA | Gari 5142-15 A 40h 65
AREA DE SERVICOS,
CONSERVAC[\g E Jardineiro 6220-10 A 40h 06
MANUTENGAO - 9144-05
Mecanico 9144-25 (& 40h 04
7823-05
7823-10
Motorista 7824-05
7824-10 € 40h 112
7825-10
Operador de Agua e Efluentes 8623-05 B 40h 14
Operador de Maqguinas 7151-25 G 40h 30
Pedreiro 7152-10 C 40h 04
Servente 5143-20 A 40h 216
5142-05
Trabalhador Bracal 5142-25 A 40h 100
Vigia 5174-20 40h 20
TOTAL 1357

Camara Municipal de Domingos Martins, 24 de fevereiro de 2026.

DIOGO ENDLICH

JULIO MARIA DOS SANTOS

1° Secretari

Presidente
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Conceicao do Castelo

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO TERMO
DE FOMENTO 002/2026
CONTRATANTE: Municipio de Conceigdo do Castelo,
ES. CONTRATADA: APAE Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Conceigdo do Castelo.
OBJETO: Fica suprimido do Termo de Fomento
002/2026, o valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais). AMPARO LEGAL: Processo n© 023952/2025,
protocolo Ged n° 024285/2025. Conceigdo do

Castelo, ES, 24 de fevereiro de 2026.
VALBER DE VARGAS FERREIRA Prefeito
Municipal
Protocolo 1736305

Divino de Sao Lourengo

RESUMO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 10 A/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
DIVINO DE SAO LOURENCO/ES.

CONTRATADA: DIAMETRO SONORIZACAO LTDA,
CNPJ sob o n° 18.085.614/0001-89.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a
prorrogacgao do prazo de vigéncia e o reajuste
do valor do Contrato n® 10 A/2025, referente
3 Contratacio de empresa especializada
em locacdo de palcos, gradil, estruturas de
fechamento, tendas, passarelas e painéis de
LED, visando atender aos eventos promovidos
pelo municipio, mantidas as demais condicdes
contratuais. o

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

Fica prorrogada a vigéncia do Contraton® 10 A/2025
pelo periodo de 02 de Fevereiro de 2026 a 02 de
Fevereiro de 2027, mantidas as demais condigdes
pactuadas. ~
CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas e mantidas em pleno vigor
todas as demais clausulas, condigoes, direitos
e obrigacdes estabelecidas no Contrato n° 10

A/2025, que ndo tenham sido alteradas pelo presente
Termo Aditivo, inclusive quanto a valores, forma de
pagamento, especificagdes dos Servigos, prazos
de execucao, responsabilidades das partes,
garantias e demais disposicées contratuais.
Assim, permanecem integralmente validas todas
as condicdes previamente pactuadas, garantindo a
continuidade e regularidade da execugao contratual.
Divino de S3o0 Lourenco/ES, 26 de Fevereiro de 2026.
Luciano Faria Queiroz
Prefeito Municipal

Protocolo 1736825

RESUMO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 11/2025
ID N° 2025.022E0700001.09.0007
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
DIVINO DE SAO LOURENGCO/ES.
CONTRATADA: FERREIRA GERADORES LTDA, CNPJ
sob, 0 n°® 53.306.883/0001-29.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Termo Aditivo tem por objeto a
prorrogacao do prazo de vigéncia e o reajuste
do valor do_ Contrato n© 11/2025, referente a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA LOCACAO DE GERADOR ELETRICO, incluindo
entrega, instalagdo, manutengao, retirada,
abastecimento e disponibilizagao de técnico
(m3o de obra) para operagdo, conforme
condicdes, quantidades e estimativas previstas,
para atender a Secretaria Municipal de Cultura,
mantidas as demais condigdes contratuais.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
Fica prorrogada a vigéncia do Contrato n° 11/2025
pelo periodo de 10 de Fevereiro de 2026 a 10 de
Fevereiro de 2027, mantidas as demais condigdes
pactuadas. -
CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO
Ficam ratificadas e mantidas em pleno vigor
todas as demais clausulas, condigoes, direitos e
obrigagdes estabelecidas no Contrato n° 11/2025,
que ndo tenham sido alteradas pelo presente Termo
Aditivo, inclusive quanto a valores, forma de
pagamento, especificagdes dos servigos, prazos
de execucao, responsabilidades das partes,
garantias e demais disposicdes contratuais.
Assim, permanecem integralmente validas todas
as condigdes previamente pactuadas, garantindo a
continuidade e regularidade da execugdo contratual.
Divino de S3o0 Lourenco/ES, 26 de Fevereiro de 2026.
Luciano Faria Queiroz
Prefeito Municipal

Protocolo 1736829

Domingos Martins

LEI MUNICIPAL N° 3260/2026
CRIA NOVA VAGA PARA O CARGO DE AUDITOR
MUNICIPIO.

PUBLICO INTERNO, DE PROVIMENTO EFETIVO DO

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito Santo faz saber que o Poder Legislativo do Municipio de
Domingos Martins-ES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica acrescido ao Quantitativo dos Cargos do Quadro efetivo do municipio de Domingos Martins,
conforme Anexo I da Lei 3.055/2022, de 18/05/2022, 01(uma) vaga para o Cargo de Auditor Publico Interno.



sexta-feira, 27 de Fevereiro de 2026

Art. 2° Fica alterado o Anexo I -
Municipal 3.055/22, que passa a Vi
Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo por conta das verbas préprias do
conforme apresentado no Estudo da Estimativa do Impacto Orgamentario-financeiro

devidamente elaborado.

orcamento vigente,

Art. 4° Esta lei entra em vigéncia na data de sua publicag&o.

Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins-ES, 25 de fevereiro de 2026.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito

ANEXO I - LEI 3055/2022
GRUPOS OCUPACIONAIS, CARGOS, CARREIRA, CARGA HORARIA E QUANTITATIVO

Quantitativo dos Cargos do Quadro efetivo do municipio, da Lei
gorar com o quantitativo conforme acrescido no artigo 1° desta

GRUPOQOS OCUPACIONAIS CARGOS EFETIVOS CBO CARREIRA CARGA HORARIA | QUANTIDADE
Administrador 2521-05 |F 30h 02

|-PROFISSIONAIS DAS CIENCIAS Arquiteto 2141-25 |G 30h 08

E DASARTES Arquivista 261305 |F 30h 01
Assistente Social 2516-05 |F 30h 14
Auditor Fiscal de Tributos | 2544-10 |F 30h 08
Municipais
Auditor Publico Interno 2522-05 |G 30h 04
Bibliotecario 2612-05 |F 30h 01
Bitlogo 221105 |F 30h 02
Biomédico 221205 |G 20h 01
Cirurgido Dentista 2232-08 |G 20h 22
Contador 2522-10 |F 30h 03
Economista 2512-05 |F 30h 02
Enfermeiro 2235-05 |F 30h 20
Engenheiro Agronomo 2221-10 |G 30h 04
Engenheiro Ambiental 2140-05 |G 30h 02
Engenheiro Civil 2142-05 |G 30h 07
Engenheiro Eletricista 214305 |G 30h 01
Engenheiro Florestal 2221-20 |G 30h 02
Farmacéutico 2234-05 |F 30h 08
Fiscal Ambiental 2545-05 |F 30h 04
Fiscal de Obras e|2545-05 |F 30h 06
Atividades Urbanas
Fiscal de Posturas 2545-05 |F 30h 02
Fiscal de Transporte 2545-05 |F 30h 01
Fiscal de Vigilancia|2545-05 |F 30h 03
Sanitaria
Fisioterapeuta 2236-05 |F 30h 06
Fonoaudiélogo 2238-10 |F 30h 03
Médico 2251-25 |G 20h 14
Médico Veterinario 2233-05 |G 20h 04
Nutricionista 2237-10 |F 30h 06
Procurador do Municipio |2412-25 |G 20h 04
Psicologo 251510 |F 30h 12
Turismélogo 1225-20 |F 30h 01




sexta-feira, 27 de Fevereiro de 2026

Il - TECNICOS DE NiVEL MEDIO | Técnico Agropecuario 321110 |E 40h 09
Técnico de Informatica 3132-20 |E 40h 03
Técnico de Laboratério | 3242-05 |E 40h 05
Técnico de Seguranga do|3516-05 |E 40h 01
Trabalho
Técnico em Enfermagem |3222-05 |E 40h 40
Técnico em Meio |3115-05 |E 40h 02
Ambiente
Agente de  Servigos |4221-05 | B 40h 76
Ill - TRABALHADORES ADMINIS- | Basicos
TRATIVOS E DOS SERVICOS | Auxiliar Administrativo ~ |4110-10 | D 40h 30
Auxiliar de Atividades|3331-10 |D 40h 166
Educacionais
Auxiliar de Educagdo|5153-05 |D 40h 12
Social
Auxiliar de Secretaria|3515-05 |D 40h 37
Escolar
Auxiliar em Saude Bucal |3224-15 |B 40h 19
Cuidador 5162-20 |D 40h 8
IV - TRABALHADORES DA AREA | Eletricista de Instalagdes |7156-10 |C 40h 02
DE SERVICOS, CONSERVAGAQE | Gari 514205 |A 40h 65
MANUTENCAO 5142-15
Jardineiro 6220-10 |A 40h 06
Mecanico 9144-05 |C 40h 04
9144-25
Motorista 7823-05
7823-10 |C 40h 112
7824-05
7824-10
7825-10
Operador de Agua e|8623-05 |B 40h 14
Efluentes
Operador de Maquinas 7151-25 |C 40h 30
Pedreiro 7152-10 |C 40h 04
Servente 5143-20 |A 40h 216
Trabalhador Bragal 5142-05 |A 40h 100
5142-25
Vigia 517420 |A 40h 20
TOTAL 1357
Domingos Martins (ES), 25 de fevereiro de 2026.
EDUARDO JOSE RAMOS
Prefeito
Protocolo 1736403
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