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PROJETO DE LEI 4 4./200%

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE DOMINGOS MARTINS

Capitulo |
Disposicdes Preliminares

Art. 1° Esta Lei cna uma nova estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
Domingos Martins, visando orientar, com observancia dos principios fundamentais da
administracio pubiica, as fun¢gbes e competéncias das unidades administrativas para a
execucdo e aprimoramento da agdo governamental em prol da populagdo e do bem
comum.

Art. 2° O alcance dos objetivos indicados no artigo anterior far-se-a4 pela adogio das
seguintes agdes:

| - melhoria dos padrbes de atendimento ao publico;
Il - controle popuiar dos atos administrativos;
lll - facilidade e simplificag8o do acesso dos municipes aos servigos municipais;

IV - evitar o excesso de burocracia e tramitag8o desnecessaria de papéis, sem
prejuizo ao principio da legalidade;

V - uso da tecnologia como instrumento de melhoria da qualidade na prestagso dos
servigos publicos e de redugéo dos custos administrativos;

VI - evitar a concentragéo deciséria meramente burocratica nos niveis hierarquicos,
desconcentrando administrativamente a tomada de deciséo, situando-a na proximidade dos
fatos, pessoas ou problemas a serem atendidos;

VIi - agilizar o atendimento dos municipes, relativamente as exigéncias municipais de
qualquer ordem, promovendo a adequada orientagic aos servidores quanto aos
procedimentos burocraticos;

VIl - promover a integracdo dos municipes na vida politico-administrativa do
Municipio, para melhor compreender e atender as necessidades da comunidade,

direcionando com precisio as agbes publicas; ﬁ
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IX - elevar a produtividade dos servidores, mediante concursos publicos para
ingresso no servico publico municipal, promovendo a formagdo continuada e
aperfeicoamento dos antigos e novos servidores e estabelecendo plano de carreira visando
a sua valorizacéo,

X - atualizar permanentemente os servigos municipais e os servidores municipais,
visando a modemizagao e racionalizagdc dos métodos de trabalho, com a finalidade de
reduzir custos e ampliar as a¢des administrativas, sem prejudicar a qualidade dos mesmos;

Xl - dividir adequadamente as tarefas a serem realizadas pelas diversas unidades e
servidores do Municipio de Domingos Martins;

XH - definir claramente niveis de subordinagdes, competéncias, atribuicses, limites de
autonomia e responsabilidades para os 6rgéos e unidades e também para os respectivos
dirigentes;

XIH - caracterizar as rela¢des de hierarquia.

Art. 3° A Administragéio Publica Municipal @ exercida pelo Prefeito, auxiliado pelos
Secretarios e titulares de érgéos equivalentes e pelos dirigentes e chefias dos 6rgéos e
entidades que lhe séo diretamente subordinadas.

Paragrafo anico. A competéncia do Prefeito € a definida nas Constituicbes Federal
e Estadual e na Lei Organica Municipal.

Capitulo H
Dos Principios Gerais

Art. 4° No desempenho da fungdo administrativa, o Municipio reger-se-a4 pelos seguintes
principios:

| - da legalidade, significando a esfrita submiss&o da fung&o administrativa a lei,
sem desvios ou abusos de competéncia, e unicamente para a realiza¢ao dos especificos
interesses publicos que determinaram a outorga dessa mesma competéncia;

Il - da impessoalidade, significando ¢ exercicic da fung&o administrativa de modo a
néo configurar promog¢do pessoal de agentes ou autoridades publicas, nem discriminagbes
constitucionalmente injustificadas;

Nl - da moralidade, significandc o dever de conformar a funcio administrativa aos
padrdes ético-constitucionais de probidade, decoro e boa fé;
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IV- da publicidade, significando a adequada divulgagdo oficial dos atos de
individualizacdo da fungdo administrativa, para conhecimento dos seus especificos
destinatarios, do publico em geral, e para a producéo dos efeitos que lhes sao préprios;

V - da eficiéncia, significando resultados positivos para o servigo publico municipal e
satisfatério atendimento das necessidades da populagdo, alcancande os melhores
resultados na prestagao do servigo publico;

V1 - da proporcionalidade, significando que, no desempenho da fung&o administrativa
suscetivel de agravar a situagdo juridica dos administrados, somente se adotar&o
providéncias cuja extensdo e intensidade sejam indispensaveis para a realizagdo do
correspondente interesse publico;

VIl - da economicidade, significando que na gestdo financeira e na execuclo
orgcamentaria deve-se buscar a minimizagdo dos custos e gastos publicos, sem perder de
vista a obteng&o do melhor resultado possivel;

VIl - da motivagdo, significando a obrigatéria explicitagdo das razdes de fato e de
direito que autorizam ou determinam o exercicio da fun¢éo administrativa;

IX - da supremacia do interesse publico, significando a prevaléncia desse interesse
sobre o meramente individual ou corporativo, se incompativeis, assegurando-se a estes,
quando for o caso, as compensacies previstas em lei;

X - da indisponibilidade do interesse publico, significando a vedacédo de gualquer
comportamento administrativo que importe renincia total ou parcial de poderes, salvo
autorizacgo legal;

Xl - da revis&o, significando o reexame dos atos administrativos independentemente
de provocacdo, para invalida-los sempre que praticados em desconformidade a ordem
juridica, salvo nos casos de prescricdo, decadéncia ou grave comprometimento a
seguranca das relagbes juridicas, objetivamente demonstrado, ou revoga-ios por
inconveniéncia ou inoportunidade;

Xl - da decis&o executodria, significando a execugio das decisdes administrativas sem
a necessidade de uso prévio da via judicial, desde que prevista em lei ou quando o ingresso
em juizo for manifestamente incompativel com a preservagéo do interesse publico em
causa,

X!l - da responsabilidade patrimonial, significando que o Municipio ¢ as pessoas de
direito privado prestadoras de servigos publicos municipais responderéo pelos danos que
seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurando o direito de regresso
contra o agente responsavel, nos casos de dolo ou culpa.
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Paragrafo unico. Os principios constantes deste artigo nao excluem outros, deles
decorrentes ou resultantes do regime e dos principios adotados pela Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, pela Constituicdo do Estado do Espirito Santo e pela Lei
Orgénica do Municipio de Domingos Martins.

Capitulo Il
Dos Instrumentos da A¢do Administrativa

Art. 5° S&o instrumentos basicos da agio administrativa da Prefeitura do Municipio de
Domingos Martins:

| - Plano Diretor Municipal,

Il - Piano Plurianual;

lii - Diretrizes Orgamentarias;

IV - Orgamento Anual;

V — Planos Setoriais;
Art. 6° As atividades da Administra¢do Pablica Municipal e especiaimente a execugéo dos
planos e programas de govemo serfio objeto de permanente coordenacgfo entre os érgdos

de cada escaldo hierarquico.

Art. 7° As atividades da Administragéio Publica Municipal obedecer8o, em caréter
permanente, os seguintes fundamentos:

i — planejamento;

Il - coordenagéao;

Il - descentralizag&o;

IV - delegagéo de competéncias;

V - controle;
‘7

VI - racionalizacio; /7 -

VI - gestao fiscal
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Art. 8° O planejamento, instituido como processo constante da administrac@o, € um sistema
dinamico e integrado, que define missdo, objetivos, diretrizes e metas visando a promocéo
do desenvolvimento institucional, social e econdmico do municipio, observando-se
parémetros de sustentabilidade, preservacio e valorizagéo da cultura e tradigéo locais.

Art. 9° A coordenagéo das atividades da administragio, visando o cumprimento de seus
planos, projetos e programas, sera feita em carater permanente entre os érgéos de cada
nivel hierarquico, a partir da atuagio integrada dos secretarios municipais e titulares de
orgdos de hierarquia equivalente, assessores, gerentes, coordenadores e chefias das
unidades, sob o comando geral do Prefeito Municipal.

Art. 10. A descentralizagdo sera realizada no sentido de liberar os dirigentes das rotinas de
execucao e das tarefas de mera formalizagéo de atos administrativos, para concentrarem-
se nas atividades de gerenciamento estratégico, planejamento, superviséo e controle.

Art. 11. A delegacéo de competéncia sera utilizada como instrumento de descentralizagéo
administrativa, com o objetivo de assegurar maior rapidez, eficacia e objetividade das
decisdes, situando-as na proximidade dos fatos, pessoas ou problemas a atender.

Paragrafo anico. O ato de delegac&o indicara com precis&o a autoridade delegante,
0 agente delegado e as atribuicbes, objeto da delegagdo.

Art. 12. A Administrag@o Publica Municipal, além dos controles formais concernentes a
obediéncia a preceitos legais e regulamentares e verificagdo de regularidade de contas,
devera dispor de instrumentos de acompanhamento e avaliagdo de resultados da atuagéo
dos seus diversos 6rgéos e agentes.

Art. 13. Os servidores municipais dever&io ser permanentemente atualizados, visando
assegurar a prevaléncia dos objetivos sociais e econdmicos da acdo municipal sobre as
conveniéncias de natureza burocratica, buscando a modemizacéo e racionalizagdo dos
métodos de trabalho com o objetivo de garantir a eficiéncia, eficacia e efetividade do servigo
publico no atendimento ao cidado.

Art. 14. A gestéo fiscal pressupbe acéo planejada e transparente, para a prevencgdo de
riscos e corregdo de desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas, mediante o
cumprimento de metas de resultados entre receitas e despesas e a obediéncia a limites e
condicbes no que tange a renuncia de receita, geracdo de despesas com pessoal,
seguridade social, dividas consolidada e mobiliaria, operagfies de crédito, inclusive por
antecipacao de receita, concessdo de garantia e inscricio em Restos a Pagar, para o
atingimento das metas estabelecidas na legislagao relativa ao planejamento orcamentario.

Art. 135. Para a execugdo de seus programas, a Administragéo Publica Municipal podera
utilizar-se de recursos colocados a sua disposigdo por entidades publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais, ou consorciar-se com outras entidades para a solugio de
problemas comuns e melhor aproveitamento de recursos financeiros e técnicos, podendo

% 5
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ainda, quando possivel, recorrer-se a servigos de terceiros ou de entidades puablicas e
privadas, mediante contrato, concessdo, permissdo, convénio, termo de parceria, contrato
de gest2o, ou outros instrumentos legais.

Art. 16. A Administracdo Publica Municipal devera promover a integra¢do popular na vida
politico-administrativa do Municipio, através da participagio de entidades de classe,
associa¢des e demais 6rgéos e entidades representativos da comunidade e da sociedade
civil.

Capitulo IV
Do Sistema Organizacional

Secéo |
Dos Sistemas Estruturantes

Art. 17. As Secretarias Municipais que integram a Estrutura Organizacional da Prefeitura
Municipal estdo agrupadas em fung¢do da natureza e preponderancia das suas atividades e
suas macro-fungdes, dos usuarios dos seus produtos e servicos e das relagdes
institucionais e organizacionais que mantém para o cumprimento das suas estratégias e
objetivos junto a sociedade, formando os seguintes Sistemas Estruturantes:

| - Promog&o Humana e Desenvolvimento Social,

It - Desenvolvimento Econdmico;

lif - Desenvolvimento da Qualidade de Vida Comunitaria;

IV - Governanga e Administragdo intema;

V - Acompanhamento e Controle das Acdes da Sociedade.

§ 1° O Sistema Estruturante da Promog¢do Humana e Desenvolvimento Social tem por
finalidade a execug¢io de agdes que sejam necessarias a promogdo humana da popuiagéo
em termos educacionais, de assisténcia e prevencio de doencgas e promo¢ic da satde,
programas sociais de elevagdo da dignidade e da cidadania das pessoas, visando ©
desenvolvimento social da comunidade.

§ 2° O Sistema Estruturante do Desenvolvimento Econémico tem por finalidade a
execucdo de agdes que promovam o desenvolvimento integrado e sustentavel da economia

do Municipio e a elaboracdo de programas e projetos voltados ao empreendedorismo, a
geracao de empregos e ao aumento e distribui¢cdo da renda. ﬁ
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§ 3° O Sistema Estruturante de Desenvolvimento da Qualidade de Vida Comunitaria
tem por finalidade a execu¢éo de agdes voltadas ao desenvolvimento da infra-estrutura de
obras e servigos publicos a serem disponibilizados para as comunidades locais, de forma a
propiciar a melhoria da qualidade de vida da populacgéo.

§ 4° O Sistema Estruturante de Govemanca e Administragdo Intema tem por
finalidade a execugado de agdes voltadas a organizacdo dos sistemas gerenciais internos,
necessarios ao funcionamento da Administracdo Publica Municipal, a observancia dos
principlos da gestéo publica e o controle das atividades exercidas.

§ 5° O Sistema Estruturante de Acompanhamento e Controle das Agles da
Sociedade tem por finalidade o desenvolvimento e a implementacdo de ac¢des junto a
sociedade, fundamentando-se no poder de policia administrativa e efetuando fiscalizagéo,
acompanhamento, campanhas, vigilancia sanitaria @ ambiental, cumprimento das posturas,
visando a harmonia social e o bem-estar da populagéo.

Art. 18. As Secretarias Municipais, conforme as suas funces e competéncias legais,
podem ser enquadradas em mais de um Sistema Estruturante, de forma a possibilitar
definicdo das relagdes intra-organizacionais € a completa interagido na elaboragéo &
cumprimento das politicas, diretrizes, programas, projetos e atividades, criando uma
dimens&o funcional capaz de atingir a integragio das ac¢bes plurais e coletivas da
Administragéo Publica Municipal, para o alcance da eficiéncia e eficacia dos resultados.

Paragrafo dnico. O Prefeito Municipal, por Decreto, estabelecerda a matriz de
integra¢do e de enquadramento das Secretarias de acordo com cada um dos sistemas
estruturantes especificados nos artigos anteriores.

Secldo ll
Dos Niveis Hierarquicos

Art. 19. A nova estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal € composta por 3
(trés) niveis hierarquicos, representados pelas seguintes unidades:

| - Secretaria Municipal ou 6rgéo de hierarquia equivalente;

Il = Geréncia

Il - Coordenacgéo
Art. 20. Considera-se Secretaria Municipal ou 6rgdo de hierarquia equivalente a unidade
organizacional de 1° escaldo, estruturada para atender e executar politicas publicas

municipais definidas setorialmente, objetivando o cumprimento das responsabilidades da
Administracdo Pdblica Municipal perante a sociedade. 4
—~
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Paragrafo unico. A Secretaria Municipal é dirigida por agente politico nomeado pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, com as responsabilidades institucionais, estratégicas,
organizacionais e gerenciais, assim como aquelas de natureza politica, civil, penal e
administrativa, relativas ao cumprimento das atividades referentes as politicas publicas de
responsabilidade e inerentes ao &mbito de atuacéo do Municipio.

Art. 21. Considera-se Geréncia a unidade organizacional estruturada para o planejamento,
a organizacao, a coordenacdo, a execugdo e o controle de atividades de natureza
estratégica, gerencial e técnico-operacional relativas a uma macro-fungdo ou a um conjunto
de atividades.

Paragrafo unico. A Geréncia é uma unidade organizacional de 2° escaldo,
vinculada hierarguicamente ao Secretario Municipal, dirigida por titular nomeado pelo Chefe
do Executivo Municipal para o exercicio de cargo de provimento em comisséo de Gerente,
com as responsabilidades de natureza civil, penal e administrativa decorrentes das
atividades definidas nesta Lei.

Art. 22. Considera-se Coordenagdc a unidade organizacional estruturada para ©
planejamento, a organiza¢éo, a coordenac¢édo, a execugido e o controle de atividades de
natureza técnico-operacional relativas a uma macro-fungéo, ou a um conjunto de atividades
definidas nesta Lei.

Paragrafo unico. A Coordenagido é uma unidade organizacional de 3° escalo,
vinculada hierarquicamente ao Secretario Municipal efou 2 uma Geréncia, dirigida por titular
nomeado pelo Chefe do Executivo Municipal para o exercicio de cargo de provimento em
comisséo de Coordenador, com as responsabilidades de natureza civil, penal e
administrativa decorrentes das atividades definidas nesta Lei.

Capitulo V
Da Estrutura Organizacional

Art. 23. A Administragdo Publica Municipal compreende a administragio direta e a
administragdo indireta.

§ 1° A administragéo direta é o conjunto de 6rgéos que, sem personalidade juridica,
integram o Poder Executivo ou o Poder lLegislativo Municipal, para o desempenho da
atividade administrativa.

§ 2° A administrac8o indireta compreende as entidades criadas pelo Municipio,
objetivando a descentralizagio administrativa de servigos publicos, com personalidade
juridica prépria de direito piblico ou de direito privado.

Art. 24, Sao orgdos do Poder Executive do Municipio de Domingos Martins, criados por %

osta Lai:
- -
8/ -
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| - Administraciio direta:
1. Administracio e Diregdo Superior

¢ Prefeito
* Vice-Prefeito

2. Orglos de Assessoramento

2.1 Gabinete do Prefeito
« Chefia de Gabinete

22 Gabinete do Vice-Prefeito
« (Chefia de Gabinete

2.3 Secretaria Municipal de Govemo
2.3.1 Coordenacéo de Apoio Administrativo
2.3.2 Assessoria de Comunicagéo
2.3.3 Assessoria Técnica
2.3.4 Coordenagéo de Atos Oficiais
235 Geréncia Distrital de Aracé
2.3.6 Geréncia Distrital de Meigago
2.3.7 Geréncia Distrital de Paraju
2.3.8 Geréncia Distrital da Sede
2.3.9 Geréncia Distrital de Biriricas e Santa Isabel.

2.4 Procuradoria Geral do Municipio
¢ Coordenac¢éo de Apoio Administrativo

2.5 Controladoria interna
» Coordenacao de Apoio Administrativo

2.6 Coordenadoria Municipal da Defesa Civil

3. Orglios de Natureza Instrumental

3.1 Secretaria Municipal de Administrago € Recursos Humanos
3.1.1 Geréncia de Recursos Humanos
3.1.2 Geréncia de Compras
3.1.3 Geréncia de Patrimbnio
3.1.4 Geréncia de Servigos Internos
« Coordenagéo do Arquivo Publico
3.1.5 Geréncia de Tecnologia da Informacéo e Telecomunicagdes
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3.2 Secretaria Municipal da Fazenda
3.2.1 Geréncia de Contabilidade
3.2.2 Geréncia de Administracéo Financeira
3.2.3 Geréncia de Administragao Tributaria

» Coordenacéo de Educag¢éo Tributaria e Atendimento ac

Contribuinte

3.2.4 Geréncia de Fiscalizagao

3.3 Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico
3.3.1 Coordenag¢io de Apoio Administrativo
3.3.2 Geréncia de Planejamento

Coordenagéo de Orgcamento
Coordenacgéo de Projetos e Captacio de Recursos

3.3.3 Geréncia de Desenvolvimento Econdmico

Coordenagao do Programa Municipal do Micro-crédito

3.3.4 Geréncia de Desenvolvimento Urbano

4. Orgios de Natureza Substantiva

4.1 Secretaria Municipal de Educagao e Esporte
411 Geréncia de Apoio Administrativo

4.1.2

.......o.......

Coordenacao Orgcamentaria e Financeira
Coordenagio de Recursos Humanos
Coordenagdo de Merenda e Material Escolar
Coordenagéo de Administragdo e Servigos Intemos
Coordenacgéo da Rede Fisica

Coordenacio de Tecnologias Educacionais
Coordenagéo de Documentacéo Escolar

eréncia Técnico-Pedagogica

Coordenacao de Projetos Educacionais

Coordenacéo de Educacgéo Infantil

Coordenagéo do Ensino Fundamental das Séries Iniciais
Coordenacgao do Ensino Fundamental das Séries Finais
Coordenacgao de Educagao de Jovens e Adultos
Coordenacgéo de Educagédo Inclusiva

Coordenagao de Gestao Escolar

Coordenacgio da Biblioteca Municipal

4.1.3. Geréncia de Esporte, Recreacgdo e Lazer
4.1.4. Geréncia de Transporte Escolar

Coordenagéo de Transporte Escolar

4.2 Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social .
4.2.1. Coordenagéo de Apoio Administrativo 7
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4.2 2. Geréncia de Planejamento e Desenvolvimento Social
+ Coordenacgo de Assisténcia Social
4.2.3. Geréncia de Programas Sociais
« Coordenacgio de Protegéo e Defesa da Crianga e do
Adolescente
+ Coordenagio de Apoic ao idoso
e Coordenacgio de Centro de Referéncia de Assisténcia Social

4.3 Secretaria Municipal de Saude
4.3.1 Geréncia de Apoio Administrativo
+ Coordenagao Orcamentaria e Financeira
+ Coordenagéo de Recursos Humanos
« Coordenagdo de Administrag&o e Servigos intemos
+ Coordenagéo de Transporte
4.3.2. Geréncia de Atencdo Primaria a Saude
s Coordenacgao de Atencsio a Saude
+ Coordenacgéo de Saude Bucal
« Coordenacdo dos Programas de Agente Comunitario e Saude
da Famiiia
» Coordenacgio de Agendamento
Coordenacgao de Consdrcios de Salde
4.3.3. Geréncla de Vigilancia em Sadde
o Coordenacso de Vigilancia Sanitaria
« Coordenagéo de Vigilancia Ambiental
e Coordenacdo de Vigilancia Epidemioiégica

4.4 Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos
441 Coordenagdo de Apoio Administrativo
4.4.2 Geréncia de Obras
4.4.3 Geréncia de Servigos Urbanos

+ Coordenacdo de Transito

4.5 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural
451 Coordenagao de Apoio Administrativo
452 Geréncia de Agropecuaria e Agroindustria
453 Geréncia de Infra-Estrutura Rural

4 8. Secretaria Municipal do Meio Ambiente
46.1 Coordenacgio de Apoio Administrativo
46.2 Geréncia de Controle, Licenciamento e Fiscalizag&o
46.3 Geréncia de Desenvolvimento e Educagcdo Ambiental

4.7 Secretaria Municipal de Cultura e Turismo %
4.7.1 Coordenacéo de Apoio Administrativo

11
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4.7.2 Geréncia de Desenvolvimento de Atividades Turisticas
+ Coordenacdo de Eventos

4.7.3 Geréncia de Cultura
» Coordenagéo da Casa da Cultura

4.8 Secretaria Municipal do Intericr e Transportes
4.8.1 Coordenagéo de Apoio Administrativo
482 Geréncia de Ateng8o ao Interior
4.8.3 Geréncia de Controle de Frota
+ Coordenacéo de Acompanhamento e Controle
4.8.3 Geréncia de Oficina e Manuten¢3o de Frota
¢ Coordenagio de Oficina e Manutencao

Il - Administracéo indireta;
1. Autarquia

* Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Domingos
Martins.

Art. 25. O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Domingos Martins € uma
entidade autarquica, vinculada & Secretaria de Administrac&o e de Recursos Humanos para
fins de supervisdo do cumprimento dos objetivos estatutarios, sem prejuizo da autonomia
administrativa e financeira.

Pariagrafo Unico. A estrutura do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Domingos Martins é definida em legislacéo especifica.

Art. 26. A representagdo grafica da Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de
Domingos Martins € a constante do Anexo |, que é parte integrante desta Lei.

Capitulo VI
Das Atividades Comuns a todas as
Secretarias Municipais e Orgos de Hierarquia Equivalente

Art. 27. Para a organizacao e realizacao das suas atividades € de responsabilidade comum
a todas as Secretarias Municipais:

| - elaboracéo de politicas, diretrizes, planos, programas e projetos compreendendo
a definicdo de estratégia e agbes, prioridades, assim como os objetivos, prazos, metas e
resultados a serem cumpridos e alcancados e as formas de acompanhamentc da sua
execucao,

12
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Il - articulagio com as demais Secretarias Municipais com as quais as suas
atividades finalisticas se relacionem de forma obrigatéria ou necessaria, compreendendo a
realizacdo de agdes conjuntas, organizadas e planejadas de forma a reduzir custos,
aproveitar recursos, notadamente técnico-profissionais, adquirir eficiéncia e atender, com
qualidade e menor prazo, ao usuario do servico;

ll - manutenc@c de relacionamentos diretos, permanentes e constantes com 08
6rgéos e entidades vinculadas a esfera de poder do Governo Federal e do Govemo
Estadual, assim como instituicdes ou fundos pertencentes a organizagcdes do Terceiro
Setor, que desenvolvam atividades intercomplementares de natureza obrigatéria ou ndo, e
que tenham, em suas atribuigbes, quaisquer obriga¢des ou prerrogativas de regulamentar,
regular, acompanhar, fiscalizar, auditar, definir programas, ou que mantenham fundos
financeiros de financiamento de agdes que se enquadram dentro da sua area de
competéncias;

IV - realizagdo de todas as atividades que sejam atinentes & organizacdo e a
coordenacdo do trabalho de servidores e demais prestadores de servigos,
responsabilizando-se pela disciplina no ambiente de trabalho e pela efetiva permanéncia
em servico durante o expediente;

V - realizagfo de todas as atividades concernentes a prestacdo de servigos intemos
a propria Secretaria Municipal, tais como tramitagdo de processos e documentos,
expediente e correspondéncia, arquivo, atos oficiais; materiais de consumo e de escritério,
inclusive informatica; suprimentos, compras, patriménio, almoxarifado, zeladoria, limpeza,
conservacéo, vigilancia, manutengo predial e de maquinas, equipamentos e instrumentos,
articulando-se com a Secretaria Municipal responsavel pelo gerenciamento central de tais
Servigos;

VI - acompanhamento da execuc&o dos servigos relativos a contratos e convénios
aplicados & Secretaria Municipal;

Vil - realizagéo dos servigos de informética e utilizagdo de sistemas de informagdes
corporativos ou gerenciais, assim como a adog¢ao das providéncias para a execugao dos
servigos de suporte aos usuarios de quaisquer tecnologias de informacgao;

VIl - elaboragdo de relatérios gerenciais peridédicos sobre as atividades
desenvolvidas, analisando-os e encaminhando-os para entidades efou 6rgdos pertinentes,
observando prazos e formas; organizagao de estatisticas e de indicadores de resuitados da
area de atuagao;

IX - realizagdo de outras atividades por orientacio de Secretarios Municipais que
tenham em suas competéncias a prerrogativa para normatizar, organizar, centralizar a
atuacao ou acompanhar as agles de areas de contetdos funcionais especificos, no ambito
do Poder Executivo da Administragcdo Publica Municipal;
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X - execuglio das demais atividades que sejam necessarias ao cumprimento das
suas obrigacbes e responsabilidades especificas, respeitando a legisiagcdo, as normas e
reguiamentagdes pertinentes.

Capituio Vil
Das Competéncias Comuns das Geréncias
e Coordenacdes de Execuglio Operacional

Art. 28. Para a organizago e realizag&o das suas atividades € de responsabilidade de cada

uma das Geréncias e Coordenagdes integrantes das Secretarias Municipais:

| - realizagéo do planejamento das atividades a serem realizadas, compreendendo a
élaborag&o dos planos periédicos de trabalho, inclusive o plano anual, desdobrando-os em
programas, projetos e agbes, mediante a definicdo de objetivos, metas, resultados a serem
alcangados e indicadores de resultados, que possam atender as finalidades da politica
publica municipal em questao;

il - elaboragdo de diagndstico prévio das situagdes a serem solucionadas no escopo
de atuacdo da unidade organizacional, assim como da sua repercusséo sistémica, seja no
ambito de responsabilidade municipal ou ndo, de modo a entender previamente as
principais dimensdes em que se desdobra o problema a ser resolvido;

Il - organizagdo das atividades mediante a definigBo dos métodos, técnicas,
prioridades, prazos, responsaveis e alocag8o de recursos, sejam financeiros, humanos,
materiais e informagdes, que sejam necessarios 4 execugdo da politica publica municipal;

IV - execugio das atividades de acordo com 0 planejado e organizado previamente,
mediante a aplicagio das técnicas mais adequadas ao seu conteudo, natureza, objetivos,
clientela a ser atendida e demais fatores técnicos e cientificos aplicaveis;

V - coordenag&o, acompanhamento e controle sistematicos da execugdo das
atividades programadas, buscando identificar quaisquer disfuncionalidades durante a sua
realizag&o, adotando as medidas de corre¢éio que sejam necessarias ao pleno atendimento
dos objetivos pretendidos;

VI - elaboragéo dos relatérios, periodicos ou finais, que sdo previstos em relacio as
atividades executadas, em cumprimento aos prazos, conteldos e formatos exigidos,
encaminhando-os ao Secretario Municipal da area;

VII - manutengio dos contatos e dos relacionamentos com as parcerias intemas ou
extemas & Prefeitura Municipal, que sejam necessérios ao cumprimento das suas
finalidades e dos objetivos da unidade organizacional,
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VIl - gerenciamento dos servigos internos de apoio e de infra-estrutura necessarios
ao cumprimento das suas finalidades, administrando seu orgamento, patriménio, materiais e
demais servicos de manutencdo e suporte as atividades fins;

IX - realizagdo das demais atividades que sejam necessarias ao embasamento,
suporte ou organizagéo das finalidades e dos objetivos da unidade organizacional.

Capitulo VIII
Das Competéncias Comuns das Geréncias
e das Coordenagbes de Apoio Administrativo

Art. 29. Para a organizagio e realizagdo das suas atividades é de responsabilidade de cada
uma das Geréncias e das Coordenagdes de Apoio Administrativo, 6rgéos integrantes das
Secretarias Municipais:

|- execugdo das atividades administrativas, orgamentarias e financeiras da
Secretaria, provendo suporte a realizagfo dos programas, projetos e atividades das demaie
Geréncias e Coordenagdes,

- auxilio e assessoramento técnico a Secretaria Municipal a que estiver vinculada,
no exercicio de suas atribuigbes;

- apoio a execugdo das atividades de planejamento, organizagdo e
operacionalizagio dos sistemas de informagbes gerenciais internos ou externos;

V- coordenacdo das atividades do gabinete do Secretario, em especial o protocolo
de documentos oficiais, atendimento ao publico e tramite de processos administrativos,

V- apoio ao planejamento e ao processo decisério relativo as politicas, diretrizes,
programas, projetos e atividades da Secretaria a que esteja vinculada,

VI- articulagdo permanente com as Secretarias Municipais de Administracdo e
Recursos Humanos, Fazenda e Planejamento, bem como a Controladoria interna, para a
execucao setorializada das atividades afetas a essas pastas;

V- promog&o da integragdo e interagdo entre os diversos ¢érgdos da Secretaria
Municipat e das politicas e agdes definidas em todas as areas;

VIll- desempenho das fungdes de Secretaria dos Conselhos, no ambito da Secretaria a
que estiver vinculada, quando inexistir 6rgao especifico para essa finalidade;

IX- coordenacgdo e orientagdo da realizagho de estudos, levantamento de dados €
elaboragdo de propostas de projetos que levem a melhoria do desenvolvimentc das
atividades da Secretaria Municipal e dos seus servicos; ﬂ
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execucdo de atividades correlatas.

Capitulo IX

Das Atividades Especificas das Secretarias Municipais e dos Orgaos de Hierarquia
Equivalente, das Geréncias e das Coordenagles

Secdo |
Da Chefia de Gabinete do Prefeito

X-

Art. 30. A Chefia de Gabinete do Prefeito tem como &mbito de agdo a realizagdo das

seguintes atividades:
assisténcia direta, imediata e pessoal ao Prefeito;

|-
manutencio de cadastros, agendas e anotagbes de interesse pessoal do

-
Prefeito;
M- organizagdo e manutengdo da agenda do Prefeito, coordenagéo €
acompanhamento em suas audiéncias, reunides e atendimento pessoal e direto;
IV- organizagdo e manutencdo da agenda de atividades, compromissos e
despachos diarios do Prefeito;
recepgéo e triagem de pessoas a serem atendidas pelo Prefeito;

V-
acompanhamento dos despachos e o trAmite de processos, expedientes €

vi-
documentos de interesse pessoal do Gabinete do Prefeito;

execucao de atividades correlatas.

VIl -
Segaoll
Da Chefia de Gabinete do Vice-Prefeito

Art. 31. A Chefia de Gabinete do Vice-Prefeito tem como ambito de agdo a realizacdo das

seguintes atividades:
assisténcia direta, imediata e pessoal ao Vice-Prefeito;

manutencdo de cadastros, agendas e anotagdes de interesse pessoal do Vice-

H-
Prefeito;
16



Estado do Espirito Santo

Rua Bernarding Monteiro, 22 - Centro - Domingos Martins - Espirito Santo
CEP 29260-000 - Fone: (27) 3268-1344 / 1239
www.domingosmartins.es.gov.br
comunicacao@domingosmartins.es.gov.br - gabinete@domingosmartins.es.gov.br

M- organizagic e manutenglio da agenda do Vice-Prefeito, coordenacéo e
acompanhamento em suas audiéncias, reunides e atendimento pessoal e direto,

IV- organizagic e manutengéo da agenda de atividades, compromissos e
despachos diarios do Vice-Prefeito;

V-  recepgio e triagem de pessoas a serem atendidas pelo Vice-Prefeito;

Vl- acompanhamento dos despachos e o trAmite de processos, expedientes e
documentos de interesse pessoal do Gabinete do Vice-Prefeito;

VIl- execucdio de atividades correlatas.
Secdo il
Da Secretaria Municipal de Governo

Art. 32. A Secretaria Municipal de Governo tem como ambito de agéo a realizacdo das
seguintes atividades:

|- prestagdo dos servigos de assessoria ao Chefe do Executivo Municipal em seus
despachos e tomada de decisdo;

- execugdo do cerimonial do Poder Executivo Municipal;
I - execucio das atividades de apoio que sejam necessarias ao funcionamento do
Gabinete do Prefeito,
IV - recepcio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito Municipal;
V- elaboragio de projetos de lei, decretos, oficios e demais instrumentos formais

para anélise, aprovag#o e assinatura do Chefe do Executivo Municipal,

VI- acompanhamento do tramite de projetos de lei na Camara Municipal;

Vil - coordenagdo das medidas relativas ao cumprimento dos prazos de
pronunciamentos, pareceres e informagdes as solicitagdes da Camara Municipal;
VIl - registro, guarda e protecéo documental das leis e decretos municipais;

IX- coordenacéio das atividades desenvolvidas no ambito do Poder Executivo

Municipal para os fins do cumprimento dos objetivos estratégicos de govemo;

X - intermediagio das relagbes estratégicas, organizacionais e administrativas entre
Secretarias Municipais, quando necessario; ﬁ ‘
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Xl- levantamento de informagBes, para subsidiar a tomada de decis&o pelo Chefe do
Executivo Municipal, quando da existéncia de conflito operacional entre Secretarias
Municipais, que esteja dificultando ou prejudicando os resultados finais a serem
alcancados;

Xll - promogsio de contatos e relagSes com autoridades e organizagbes em nome do
Chefe do Executivo Municipal,

Xl - promogdo das articulagBes administrativas e relagdes intersetoriais que sejam
necessarias a integraco das diversas areas de funcionamento da Prefeitura Municipal;

XIV - promocido das relagdes institucionais com o legislativo municipal e com 08
demais Municipios, desenvolvendo as articulagdes de natureza politica que envolva 0s
interesses do Municipio de Domingos Martins;

XV - promogdo das articulagdes com as comunidades organizadas do Municipio de
Comingos Martins, assim como as demais entidades representativas da sociedade,
inclusive entidades de servigos, movimentos sociais e minorias;

XVi- elaboragdo e manutengdo de cadastro e informagbes a respeito das
comunidades organizadas e demais entidades, de modo a identificar e qualificar as suas
potencialidades e necessidades;

XVIl- acompanhamento dos projetos e dos servicos pulblicos prestados as
comunidades organizadas e demais entidades;

XVIll - acompanhamento das reivindicagbes das comunidades e demais entidades junto
as Secretanias Municipais, mantendo informado o Chefe do Executivo Municipal,

XIX - articulagéo com as demais secretarias e 6érgdos municipais, estaduais e federais
para a programacéo e desenvolvimento de a¢des integradas nos distritos do Municipio,

XX -  colaboragdo com os demais setores do Municipio na coleta de informagdes e no
diagnostico de problemas afetos a essas areas para o planejamento e desenvolvimento de
acdes especificas ou globais;

XXl - articulagdo de parcerias com 6rgéos publicos, empresas privadas e organizagdes
ndo governamentais em beneficio de comunidades ou entidades;

XXl - manutengio das relagbes institucionais com os conselhos que sejam vinculados
a0 Poder Executivo Municipal e que deliberem sobre interesses coletivos da populacéo e da
sociedade;

XXl - planejamento, organiza¢&o e coordenacao das atividades de defesa civil,
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XXIV - execucdo da politica de comunicagdo social do Poder Executivo Municipal,
divulgando as agbes e os programas de govemo, organizandc a publicidade e a
propaganda institucional, voltando-se permanentemente para a conscientizacéo e o
desenvolvimento da cidadania da populacao;

XXV - realizag8io das atividades de jomalismo e de assessoria de imprensa do Poder
Executivo Municipal,

XXVI-  execucdo de atividades comrelatas.
Art. 33. A Secretaria Municipal de Governo executara as suas atividades e competéncias
através dos seguintes 6rgéos, que integram a sua estrutura:
I- Coordenacgio de Apoio Administrativo;
ll- Assessoria de Comunicagéo;
Il- Assessoria Tecnica;
IV-  Coordenagéo de Atos Oficiais;
V - Geréncia Distrital de Aracé;
VI-  Geréncia Distrital de Melgago
VIl -  Geréncia Distrital de Paraju;
Viil -  Geréncia Distrital da Sede;
IX-  Geréncia Distrital de Biriricas e de Santa Isabel.

Art. 34. Compete a Coordenacgio de Apoio Administrativo a execucéo das atividades
elencadas no art. 29 e outras que lhe sejam delegadas pelo Secretario Municipal.

Art. 35. Compete a Assessoria de Comunicagdo a execugdo das seguintes atividades:

|- assessoria de comunicagdo ao Chefe do Executivo Municipal, compreendendo
publicidade, propaganda, jomalismo, inclusive assessoria de imprensa;

- execucio da publicidade e da propaganda do Poder Executivo Municipal; ﬂ
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fl- administracdo do site oficial da Prefeitura Municipal, com apoio da Geréncia de
Tecnologia da informagdo e Telecomunicagdes, articulando-se com os demais setores para
a permanente atualizagdo dos dados e informagdes;

IV- prestacio de assessoria de comunicagdo aos Secretarios Municipais,
compreendendo divulgagao, jomalismo e relagbes com a midia;

V- atendimento a jomalistas, prestando informagdes ou providenciando ©
encaminhamento a area especifica do assunto em pauta;

VI - relacionamentos com os 6rgdos da midia;
Vil-  divulgag8o das potencialidades do Municipio;
VIl - execugclo das atividades que sejam necessérias & promogado da imagem
institucional da Prefeitura e do Municipio junto a populagdo e no contexto estaduai e
nacional, naquilo que couber;

IX- execugdo das atividades correlatas.

Art. 36. Compete 4 Assessoria Técnica a execucao das seguintes atividades:
|- apoio e assessoramento técnico ao Secretario;
Il- preparagio e execugdo do cerimonial;

lll - orientacio sobre procedimentos técnicos a serem adotados pela Secretaria e pelo
Prefeito Municipai;

IV- execucdo de atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas pelo
Secretario de Governo.
Art. 37. Compete & Coordenagao de Atos Oficiais a execugio das seguintes atividades:

|- elaborag&o de minutas de oficios, decisbes e despachos a serem submetidos e
assinados pelo Secretério ou pelo Prefeito Municipal;

- digitagho de minutas de mensagens e de projetos de lei e conferéncia dos
anteprojetos e projetos de lei ou outros atos normativos que forem encaminhadas pelas
Secretarias Municipais para apreciagéo do Prefeito;

- registro, controle e numeragio das leis e demais atos normativos privativos da
Secretaria de Governo ou do Prefeito Municipal;
20 -
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IV- execugio de atividades correlatas;

Art. 38. Compete as Geréncias Distritais de Aracé, Melgaco, Paraju, Sede, Biriricas e
Santa Isabel, a execu¢do, nas suas respectivas areas, das seguintes atividades:

|- administragdo do distrito, observando quanto aos atos de gestéo a orientagéo do
Prefeito Municipal

Il - divuigacdo dos atos municipais;

Hl - articulagdo, auxilio e coordenagdo para a atuagho integrada das Secretarias e
6rgdos municipais nos respectivos Distritos;

IV-  atendimento, orientagio ou encaminhamento das reivindicagdes, necessidades e
prioridades apresentadas pelas comunidades;

V- apoio na elaboragio dos planos, programas e projetos das Secretarias
Municipais nas iniciativas a serem aplicadas no Distrito,

VI- acompanhamento, controle, supervisdo e fiscalizagdo das obras e servigos
pablicos executados nos distritos, comunicando ao Secretario de Governo as ocorréncias
ou anomalias que verificar, inclusive no que diz respeito a responsabilizacao funcional dos
servidores municipais que atuam na area distrital;

VIl - manutengio de estreito relacionamento com a comunidade distrital e com as
entidades privadas ou sociais, organizadas nos distritos, objetivando o diagndstico dos
problemas locais, o planejamento de a¢des de melhoria dos servigos publicos e
atendimento imediato de reivindicagcbes ou seu encaminhamento para resolugdo pelos
escalbes superiores;

Vili - manutengdo de estreito relacionamento, promovendo o acompanhamento das
atividades desenvolvidas nos distritos pelos organismos de outras esferas de govemo;,

IX- proposicao de medidas que visem a economia de gastos publicos e a

methoria dos servigos prestados,
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Secido IV
Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 39. A Procuradoria Geral do Municipio tem como ambito de ac¢30o a realizagc30o das
seqguintes atividades:

|- representagdo judicial e extrajudicial do Municipio, podendo usar dos recursos
legalmente permitidos, exceto propor agdes, transigir, confessar, desistir ou fazer acordo
sem a expressa autorizagéo do Chefe do Executivo Municipal,

It-  execuglo de consultoria e de assessoria juridica ao Chefe do Executivo Municipal;
- emiss&o de pareceres juridicos em assuntos de interesse do Municipio;
IV- exame e aprovagéo prévia de minutas de contratos e convénios e documentos

que expressem acordo de vontades,

V- controle preventivo da legalidade dos atos e negécios que, direta ou
indiretamente, envolvam o interesse da Fazenda Publica Municipal;

VI-  assessoramento técnico-legislativo ao Chefe do Executivo Municipal;
VIl -  promoc&o da cobranca judicial de dividas com o Municipio;
VHI -  opinido em processos pertinentes a direitos, vantagens e deveres de servidores
da administracdo direta e, quando couber, da administra¢do indireta, inclusive em processos

disciplinares;

IX- acompanhamento da evolugdo da Legislagdo Federal e Estadual, propondo as
adaptacdes das Leis Municipais, quandc necessario;

X -  execucdo de outras atividades inerentes a advocacia pubilica.
Paragrafo Gnico. A Procuradoria Geral do Municipio executara as suas atividades e
competéncias com o suporte da Coordenagio de Apoio Administrativo, a quem compete

o exercicio das atividades elencadas no art. 29 e outras que lhe sejam delegadas pelo
Procurador Geral.

SecaoV
Da Controladoria Interna

Art. 40. A Controladoria Interna tem como ambito de a¢do a realizagéo das seguintes
atividades:
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I- controle interno de toda a gestdo Municipal através de mecanismos que visem
garantir a aplicagdo dos recursos piblicos em conformidade com os principios da
administragéo publica e com a legislagéo vigente;

l- verificacdo da legalidade, legitimidade e avaliagdo dos resultados quanto a
eficacia e a eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial, nos 6rgéos e
entidades da Administragc&o Publica Municipal e da aplicacdo de recursos publicos por
entidades de direito privado;

ll- andlise da fase de execugdo das despesas, bem como a regularidade das
licitacbes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade,

IV -  avaliagdo do cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugéo
dos programas do governo e do orgamento do municipio;

V- execugdo do controle das operagbes de crédito, avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres do Municipio;

Vi - realizacdo do controle dos limites e das condi¢cdes para inscricdo de despesas
em restos a pagar,

Vil - apoio ao controle externo no exercicio de sua missao institucional;

VIl -  organizagdo e execugdo, por iniciativa prépria ou por solicitagio do Tribunal de
Contas, da programacdc trimestral de auditoria contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e patimonial das unidades administrativas sob seu controle, mantendo a
documentagio e relatério organizados, especialmente para verificagdo do controle externo;

IX- exame das demonstragdes contabeis, orgamentarias e financeiras, qualquer que
seja o objetivo, inclusive as notas explicativas e relatérios, de 6rgdos e entidades da
administragdo direta e indireta, emitindo relatério por ocasido do encerramento do exercicio
sobre as contas e balango gerai do municipio;

X - examinar a escriturac@o contabil e a documentacio referente ao registro dos
fatos;

Xl - acompanhamento do cumprimento dos limites constitucionais estabelecidos para
a educacgao e saude;

Xll -  supervisdo das medidas adotadas para o retorno da despesa total com pessoal
ao respectivo limite, conforme previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal;

Xl - promogdo do controle da destinagdo dos recursos obtidos com a alienagéo dos
ativos, conforme restri¢des impostas pela Lei de Responsabilidade Fiscal;
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XV - controle dos custos e precos dos servicos de qualquer natureza mantida pela
administrac@o direta e indireta objetivando garantir economicidade, eficacia e eficiéncia a
gestao;

XV - acompanhamento, analise e controle dos gastos com pessoal do Municipio;
XVI-  contribuicdo com todas as unidades gestoras da administracdo na busca de

solugbes de viabilidade técnica para a impiantagdo das agles e programas definidos pela
Administracio;

XVil- atendimento as consultas relacionadas as duvidas que surgem nas questdes de
ordem contabil-administrativa da administragao direta e indireta do Municipio;
XVill - promogdo da transparéncia da gestdo, disponibilizando informagbes a
sociedade, objetivando o suporte ao controle social;

XIX -  estabelecimento de diretrizes para a atuacio da Controladoria Interna;

XX -  execugéo de outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. A Controladoria Interma executard as suas atividades e
competéncias com o suporte da Coordenacdo de Apoio Administrativo, a quem compete
0 exercicio das atividades elencadas no art. 29 e outras que lhe sejam delegadas pelo
Controlador Intermo.

Secdo Vi
Da Coordenadoria Municipal da Defesa Civil

Art. 41. A Coordenadoria Municipal da Defesa Civil tem como ambito de acéo a realizagéo
das seguintes atividades:

I- promogao da participagdo da comunidade na defesa da propria comunidade,
planejando, organizando e coordenando um conjunto de atividades que visem evitar,
prevenir ou minimizar as conseqiéncias de eventos desastrosos;

- promogao da integrag@o da Defesa Civil Municipal com entidades publicas e
privadas, e com os 6rgéos Estaduais, Regionais e Federais;

lll- comunicacdo das ocorréncias de desastres aos 6rgdos estadual e central de
defesa civil;

IV- manutengdo atualizada e disponivel das informagdes relacionadas com as
ameacas, vulnerabilidades, areas de risco e populag¢ao vulneravel;
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V- coordenagsio dos servigos prestados pelos 6rgos da Administragfio Publica
Municipal, Estadual e Federal, quando da ocorréncia de eventos desastrosos,

V1-  estudo, definicdo e proposi¢cdo de normas, planos e procedimentos que visem a
prevenc¢io, socoiro e assisténcia da populagdo e recuperacao de areas de risco ou quando
estas forem atingidas por desastres;

VIi- promogéo de treinamento de cidadaos e de servidores publicos para a atuagéo
em situagbes de emergéncia e assisténcia a populagéo atingida;
VIl - proposta de decretagdo ou homologagao de situacdo de emergéncia ou de
estado de calamidade publica no Municipio;
- IX-  instrugcdo da populag&o sobre os procedimentos a serem adotados em caso de
emergéncias e calamidades;
X - realizag8o de desocupagio das pessoas dos locais atingidos por calamidades ou
ocormréncia de alguma situagdo de emergéncia;
Xl - assisténcia a flagelados em caso de emergéncias ou calamidades, com a
colaboragéo das Secretarias Municipais em suas diversas especializacdes;
Xll- execucdo de atividades correlatas.
Secdo Vil

Da Secretaria Municipal de Administracao
e Recursos Humanos

Art. 42_ A Secretaria Municipal de Administracao e Recursos Humanos tem como &mbito
de agdo arealizagdo das seguintes atividades:

|- assessoramento ao Prefeito Municipal na formulagdo e implementacdo de
politicas publicas de sua area de competéncia;

- promog&o da gest&o dos recursos humanos municipais, inclusive com adogéo de
politicas de valorizagéo e desenvolvimento profissional;

Il- administragdo do plano de cargos, vencimentos e carmeira, com
dimensionamento do pessoal necessario as diversas Secretarias Municipais e 6rgéos de
hierarquia equivalente;

IV-  coordenacéo do processo de avaliagdo do desempenho dos servidores publicos;

V-  promocéo do recrutamento, selec&o e treinamento dos servidores; é
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VI- planejamento, coordenagio e execugdo dos sistemas de administracio,
promovendo a racionaliza¢g&o do uso de bens e equipamentos;

Vil -  planejamento, orientagsio e coordenagéo da padronizacfo, aquisig&o, guarda,
distribuic&o e controle do maternal permanente e de consumo;

Vill- direcdo e execugdo da politica e da administragdo das compras, seus
respectivos processos de licitagdes e controle de contratos, termos e convénios do
Municipio; :

IX- administragio, registro e controle do patriménio mobilidrio da Prefeitura
Municipal;

X -  administracdo, controle e organiza¢do dos registros e dos cadastros relativos ao
patriménio mobiliario e imobiliario da Prefeitura Municipal;

Xl - organizac@o e coordenagio dos servicos de protocolo, tramitagio de processos,
elaboragéo e publicag&o de atos oficiais, arquivo geral e aimoxarifado central;

Xl - elaboragdo da politica de gestdo relativa 4 tecnologia da informagéo a ser
utilizada pela Prefeitura Municipal de Domingos Martins;

Xl -  gestdo dos servigos de informatica da Prefeitura Municipal;
XIV -  executar atividades correlatas
Art. 43. A Secretaria Municipal de Administracéio e de Recursos Humanos executara as
suas atividades e competéncias através dos seguintes 6rgos criados, que integram a sua
estrutura:
|-  Geréncia de Recursos Humanos;
H-  Geréncia de Compras;

in- Geréncia de Patrimodnio;

IV - Geréncia de Servigos Intemos;
¢ Coordenagao do Arquivo Publico

V-  Geréncia de Tecnologia da Informag#o e Telecomunicagbes.

Art. 44. Compete a Geréncia de Recursos Humanos a execucgdo das seguintes atividades:
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|- assessoramento ao Secretario sobre todos os assuntos relacionados & gestio de
recursos humanos;

Il - administragido e operacionalizagdo da politica de recursos humanos, de forma
dinamica e direcionada a qualidade dos servigos prestados;

Il - administragdo do Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira, relativamente a todos
0s cargos e quadros de pessoal do Poder Executivo Municipal, realizando a sua
manutengao quanto as modificagdes que forem sendo efetuadas;

IV - elaboragdo de quadros estatisticos mensais sobre o quantitativo de cargos ocupados
em cada Secretaria Municipal ou 6rg3o de hierarquia equivalente;

V - administragéo e execucio de atividades relativas aos direitos, vantagens, deveres,
obrigacbes e responsabilidades dos servidores, seus registros funcionais, controle de
frequéncia e demais assuntos a eles relacionados;

VI - promog&o dos servigos de inspegéo de sadde dos servidores plblicos para fins de
admissao, posse, licengas, aposentadorias e outros fins, coordenando, supervisionando ¢
orientando os profissionais responsaveis pelos exames e inspegbes de satde, bem como
desenvolvendo ac¢des voltadas a medicina e seguranga do trabalho;

VH - supervisdo, manutencdo e atualizagio do quadro permanente de pessoal, face as
solicitagbes de admissdes, aos concursos publicos realizados e 2 legislagao vigente;

Vil - execucdo de levantamentos de dados e informagdes relativamente aos servidores
publicos, inclusive objetivando verificagio de acumulagio de cargos, empregos e fungdes;

IX - elaborac&o da folha de pagamento dos servidores de qualquer natureza ou vinculo
funcional;

X - processamento das deducBes que forem devidas em fungdo de Lei ou decisdo
judicial, promovendo o seu recolhimento ou pagamento a quem de direito, nos prazos
definidos, inclusive as de natureza fiscal e previdenciaria;

Xl| - gerenciamento, controle, supervisdo e acompanhamento da concesséo de direitos,
vantagens e beneficios dos servidores;

Xl - desenvolvimento de agdes de apoio ao servidor em fase de aposentadoria;

Xl - adogdo de providéncias para o recrutamento e sele¢do dos servidores publicos,
inclusive para a realizagao de concursos publicos;

XIV - promogio e coordenacdo da capacitagio, freinamento e desenvolvimento
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profissional, funcional e pessoal dos servidores publicos municipais, procedendo aos
levantamentos das necessidades e acompanhando a sua realizacio e 0s seus resultados;

XV - manutengao de registros funcionais, atualizando permanentemente os cadastros
dos servidores publicos;

XV - coordenagdo e acompanhamento das avaliagdes de desempenho dos servidores;

XV - preparagao dos processos e dos atos de concesséo de direitos e vantagens dos
servidores;

XVl - orientac8o aos demais 6rgéos e unidades sobre os procedimentos disciplinares a
serem adotados, inclusive na apuracio das infragbes funcionais;

XIX - coordenag&o e supervisdo dos boletins de freqiéncia, indicando procedimentos a
serem adotados pelas demais Secretarias Municipais e 6rgéos de hierarquia equivalente;

XX - articulagdo, coordenagdo e orientacdo permanente as geréncias das demais
Secretarias Municipais e dos ¢rgdos de hierarquia equivalente responsaveis pelas fungdes
de gestdo setorializada dos recursos humanos;

XXI - fomecimento de informagbes e certidbes da vida funcional dos servidores;

XXt - manuteng&o atualizada da contagem de tempo de servigo dos servidores;

XXHI - execugéo de atividades correlatas.

Art. 45. Compete a Geréncia de Compras a execuciio das seguintes atividades:

1- assessoramento ac Secretario sobre todos 0s assuntos relacicnados a gestéo
das compras e ao fomecimento de materiais e prestacéo de servigos ao Municipio;

Il- planejamento e coordenagsio das compras de bens, materiais e servicos de
modo a racionalizar custos, obter eficiéncia e conseguir melhores pregos;

i - realizagdo das compras de bens, materiais e servigos necessarios ao
cumprimento dos objetivos das Secretarias Municipais e de 6Orgios de hierarquia
equivalente, nos termos da programacéo prévia aprovada;

IV- organizagéo da codificagdo e padronizagdc dos materiais para compra &
orientac&c dos usuarios;

V- acompanhamento e controle da entrega dos bens, materiais ou servicos no local
€ nos prazos contratados;
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VI-  adogio das providéncias que sejam necessérias a verificagéo da qualidade, da
quantidade, da integridade e das especifica¢cdes técnicas constantes do processo de
compras e do contrato,

VIl - adogdo das providéncias necessarias para a efetivagdo dos processos de
pagamento das compras de bens, materiais ou servigos efetuados, verificando e
informando sobre a documentacéo fiscal apresentada;

VIl -  organizagio do cadastro de fomecedores nos termos da legislagdo vigente Ou
utilizacdo de cadastro de outros 6rgéos publicos, em substituicio ao cadastro municipal;

IX- expedicéo de ceriificado de cadastro de fomecedores;

X - atendimento aos licitantes e fomecedores, prestando-lhes esclarecimentos e
infformagdes necessarias;

Xl -  organizacio do processo de compra, cuidando da insercéo, verificacio e anélise
da documentacdo legal e complementar necessaria & sua formalizagio nos termos das
normas e dos editais especificos;

Xll -  adog&o das providéncias necessarias para a elaborac#o, assinatura e publicagio
do contrato de compra de bens, materiais ou servigos, ou seu resumo, se for o caso, pelo
setor competente;

Xl -  organizacdo dos processos de compras de bens, materiais ou servigos a serem
objeto de licitagéo;

XIV -  articulagdo, coordenacg@o e orientagio permanente as geréncias das demais
Secretarias Municipais e dos érgéos de hierarquia equivalente responsaveis pelas fungdes
de apoio as atividades de compras, fornecimento de materiais e prestagio de servigos;

XV -  prestag@o de apoio complementar & Comissao Permanente de Licitagdes — CPL,
por solicitagdo do seu presidente;

XVl - realizagio da coleta de pregos de bens, materiais e servigos;

XVIl -  execucgdo de atividades correlatas.

Art. 46. Compete 4 Geréncia de Patrimdnio a execucio das seguintes atividades:

1-  assessoramento ao Secretario sobre todos os assuntos relacionados a gestéo do
patrimdnic do Municipio;

il - plangjamento, organizag@o, implantagéo e acompanhamento do funcionamento
de sistema de classificag&o e controle do patrimdnio mobiliario da Prefeitura Municipal,
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Hl- adogdo de providéncias para a codificagio e plaquetagem dos bens méveis
classificados e registrados no cadastro;

IV-  administragdo, registro e controle do patriménio mobiliario da Prefeitura
Municipal;

V- organizacdo e manutengdo do sistema de transferéncia de moévaeis,
equipamentos, maquinas, veiculos, instalagées e demais bens classificados e registrados
no cadastro, no interior de um mesmo 6rgéo ou para outro;

VI-  aprovagéo da reforma ou o reaproveitamento de bens moveis;

Vil -  definicdo da destinacdo de bens moéveis inserviveis ou agueles classificados
como sucatas, propondo e acompanhando os leildes de venda;

VHI - manutenglo de cadastro, registros e acompanhamento das transformacdes
relativas ao patrimdnio imobilidrio da Prefeitura, mantendo escrituras, registros oficiais e
demais documentos de propriedade, posse, uso e destinagéo do imbvel;

IX- manutencdo do cadastro, registros e demais anotagbes em relagéo a iméveis
pertencentes a Prefeitura Municipal cedidos para uso de outras instituicdes, assim como 0s
respectivos termos oficiais de cessdo, prazos e finalidades;

X - adogdo de providéncias para a vistoria das condicbes dos imbveis locados ou
cedidos a terceiros, no seu inicio ou término, elaborando relatério circunstanciado a
respeito;

Xl-  organizacéo e coordenagio do aimoxarifado central, promovendo o controle do
estoque e da entrada e saida de mercadorias;

Xil -  articulacdo, coordenagdo e orientagdo permanente as geréncias das demais
Secretarias Municipais ou 6rgdos de hierarquia equivalente responsaveis pelas fungbes de
apoio as atividades relacionadas com o patriménio do Municipio;

Xill-  execugdo de atividades correlatas.

Art. 47. Compete a Geréncia de Servigos Internos a execucgdo das seguintes atividades:

I-  assessoramento ao Secretaric sobre todos os assuntos relacionados a gestéo
dos servigos internos e administrativos;

f1- planejamento e organizagéo da prestacéo dos servigos intemos necessarios
ao funcionamento da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal;

-  publicagio de leis, decretos, portarias e demais atos oficiais do Municipio;
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V- recrutamento, selegao, coordenacao, controle, supervisao e
acompanhamento dos estagios supervisionados de estudantes de ensino médio e
superior,

V -  organizagio e coordenacdo dos servigos de protocolo, tramitagio de processos
€ arquivo geral,

Vl-  execugédoc da prestagdo de servigos de limpeza, asseio e conservagdo, vigilancia,
fomecimento de energia e agua, telefonia fixa e moével, dentre outros especificamente
indicados; _

VII- encaminhamento e apoio a realizagio dos servicos de manutengdo dos
equipamentos, maquinas e instrumentos;

Vil -  manutencZo do cadastro, registros e demais anotages em relagio aos iméveis
locados pela Prefeitura, acompanhando pagamento de aluguéis, prazos de vencimento de
contrato, renovagdes ou desocupacéo do imével;

IX- coordenag&o dos servigos relativos & energia elétrica, 4gua e demais servigos
basicos necessarios ao funcionamento das Secretarias Municipais e dos 6rgdos de
hierarquia equivalente;

X- realizagao das atividades relativas & prestagdo de servigos publicos de
responsabilidade de outras esferas de governo que forem assumidos, por convénio
especificamente firmado, pela Prefeitura Municipal, dentro da sua area de atuagio, saivo
aqueles que, por forca do convénio, se circunscreva no &mbito de competéncia de outra
Secretaria;

Xl -  protocolizag8o de documentos e a abertura de processos em cumprimento as
exigéncias iegais dos assuntos tratados;
Xll- controle da tramitagdo de todos os processos e documentos no &mbito da
Prefeitura Municipal;
Xlll - orientagdo e informagéo aos interessados em processos efou documentos em
tramitagao;
XIV-  encaminhamento para o arquivo publico dos processos e documentos que

receberam da autoridade competente despacho para arquivamento definitivo, observando a
sistematica aprovada para sua organizacio;

XV -  apoio ao Arquivo Pdblico Municipal para analise da temporalidade e execugéo
de incineragao de processos e documentos;
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XVl -  articulagdo, coordenagsio e orientagdio permanente as geréncias das demais
Secretarias Municipais ou dos 6rgaos de hierarquia equivalente responsaveis pelas funcdes
de servigos internos, compreendidas no Ambito de sua competéncia;

XVHl -  execucfo de atividades correlatas.

Art. 48. Compete a Coordenagdo do Arquivo Publico, vinculada a Geréncia de Servigos
Internos, a execugdo das seguintes atividades:

|- realizagio da custddia dos documentos de valor permanente e intermediério
acumulados pelos 6rgdos da Prefeitura e Camara Municipal, dando-lhes tratamento técnico
e garantia de pleno acesso;

Il- extensdo da custédia aos documentos de origem privada, considerados de
interesse publico municipal, sempre que houver conveniéncia e oportunidade;

Nl- descoberta, classificagéo e catalogacio de documentos e arquivos particulares
de valor histérico e cultural, oferecendo orientaglic técnica sobre guarda, uso e
conservacao.

IV - estabelecimento de diretrizes e normas, bem como executar a supervisio,
articulacdo e orientagdo técnica das unidades administrativas da Prefeitura que
desenvolvam atividades de protocolo e arquivo corrente;

V- guarda, processamento técnico e disponibilizagdo para consulta dos documentos
que preservam a memoria do municipio;

VI-  classificacdo do acervo documental, de acordo com as modemas técnicas
arquivisticas adotadas;

VIl - execugéo de projetos de acio educativa e cultural, de preservagao e divuigagéo
do patriménio documental, visando a recuperag&o da memorna coletiva e as pesquisas
sobre a historia do Municipio;

VIll -  apoio e orientagfo as pesquisas escolares, académicas ou cientificas sobre fatos
e documentos histéricos do Municipio, garantindo pleno acesso as informagdes neles
contidas;

IX- fomecimento de reproducdes de documentos, de acordo com as disponibilidades
do 6rgdo e a qualidade dos suportes originais;

X -  realizagéo de trabalho de conservagéo preventiva dos documentos;

Xl - recebimento e arquivamento definitivo de documentos originados das secretarias
e orgaos municipais, observando o despacho autorizativo da autoridade competente; ﬁ
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Xll-  organizag@o da documentag3o recebida segundo a sua procedéncia, mantendo-
a em condicOes satisfatorias de higiene;

Xl - realizagio do desarquivamento de processos, observando as nommas
administrativas e as orientagbes especificas, por escrito e assinadas, emanadas da
autoridade compete,;

XIV -  autorizagdo efou realizagéo de eliminagdo de documentos piblicos municipais,
desprovidos de valor permanente, na condigdo de instituicio arquivistica municipal, de
acordo com a previséo contida no art. 9°, da Lei Federal n® 8.159, de 8 de janeiro de 1981,
observando-se as tabelas de temporalidade e lavrando-se o respectivo Termo de
Eliminac&o de Documentos;

"XV -  execugdo de convénios e acordos de cooperagdo técnica ou financeira com
outras entidades especializadas;

XVl -  execucdo de atividades correlatas.

Art. 49. Compete a Geréncia de Tecnologia da Informacgéo e Telecomunicagdes a
execucao das seguintes atividades:

i- assessoramento ao Secretario sobre todos os assuntos relacionados a sua area
de atuagao;

It-  planejamento, organizagéo e controle da implantag&o e manutenc&o da politica
administrativa e operacional referente a tecnologia da infformacéc no ambito do Poder
Executivo;

W - realizagédo de estudos e execugio de projetos relativos a utilizag8o da tecnologia
da informacdo em suas diversas modalidades com 0 propésito de aumentar a eficiéncia
administrativa e promover a melhoria da produtividade com redugdo de custos e
qualificacdo dos servigos prestados a populagéo do Municipio;

IV- realizacdo de estudos objetivando a aquisicdo de aplicativos operacionais de
software, hardware, redes internas, intranet, extranet, maquinas, equipamentos, periféricos
e demais acessérios gque sejam necessarios a piena utilizagdo de tecnologias da
informac&o colocadas a servigo da prestagio de servigos publicos municipais;

V- promogdo do desenvolvimento de sistemas operacionais, ou viabilizag3o da sua
aquisi¢céo, que possibilitem o cumprimento das finalidades das Secretarias Municipais ou
6rgdos de hierarquia equivalente de forma integrada com a rede intema da Prefeitura
Municipal;

VI -  gerenciamento da rede intema da Prefeitura Municipat;
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VIl-  apoio técnico 4 manutengéo do site oficial da Prefeitura Municipal;

VIll - promocéo da integra¢do dos sistemas operacionais no admbito das Secretarias
Municipais com redes ou sistemas extemos a Prefeitura Municipal, que sejam necessarios
a realizacéo das suas atividades;

IX- realizag@o de levantamento de dados junto aos usuarios, colhendo informagdes
dos sistemas em uso, de forma a propor melhorias no fluxo de informacéo, assim como
prover cursos de capacitagao;

X - promogio da seguranca de acesso aos arquivos e informagdes de sistemas,
administrando senhas e autorizando competéncias de atuagido nos diversos sistemas
corporativos de informacgdes;

Xl - implantagio de sistemas, acompanhando e avaliando os resultados;

Xll - realizagao de copia de seguranca periddica, de acordo com a definicio de cada
sistema, de modo a dispor da recuperagdo, eventualmente necessaria, dos respectivos
bancos de dados;

Xlil - oferecimento de suporte ao usuério de tecnologia da informac&o nas Secretarias
Municipais e drgios de hierarquia equivalente, prestando assisténcia técnica para melhor
utilizac&o dos sistemas e dos equipamentos;

XIV -  controle, supervisdo e acompanhamento de contratos de prestagdo de servigos
de informatica firmados pelo Poder Executivo Municipal;

XV - coordenagdo, controle e supervisdo dos servicos de telecomunicagbes da
Prefeitura Municipal;

XVl -  execugdo de atividades correlatas.

Segao Vill
Da Secretaria Municipal da Fazenda

Art. 50. A Secretaria Municipal da Fazenda tem como ambito de ag&o a realizagdo das
seguintes atividades:

1- realizagido da gestdo tributaria municipal nos termos do Caddigo Tributario
Nacional e do Cédigo Tributario do Municipio de Domingos Martins;

Il - organizagdo e manuten¢io do Cadastro Imobilidrio Tributario e do Cadastro
Mobiliario Tributario, promovendo a inscrigdo, o registro e a baixa de contribuintes; %
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Hl - realizagio das atividades relativas ao langamento e a cobranga dos fributos de
competéncia municipal,

IV- realizagdo da inscricdo de débitos em divida ativa, procedendo a sua cobranca
administrativa;

V-  execucgéo da fiscalizagdo tributaria municipal, podendo aplicar o poder de policia
administrativa, quando couber,;
VI- acompanhamento das transferéncias constitucionais;
Vil - realizag&o do atendimento, orientacfio e esclarecimentos aos contribuintes;
"Vl - elaborag&o da politica municipal de educacéo tributaria;
IX- execugdo do planejamento financeiro, promovendo o gerenciamento da
arrecadacao e pagamento das obrigacdes municipais;
X -  verificagéo do cumprimento de obrigagdes legais;
Xl -  assinatura de cheques, ordem ou emiss&o de pagamento por meio eletrbnico,

juntamente com o Prefeito Municipal;
Xl -  coordenagio e elaboracgsio da contabilidade municipal;

Xllt -  realizagado das prestagdes de contas dos fundos e dos convénios, assim como a
conferéncia das prestagdes de contas intemas;

XIV -  execucgdo das prestagbes de contas para os 6rgéos oficiais;
XV -  execugdo de atividades correlatas.

Art. 51. A Secretaria Municipal da Fazenda executaré as suas atividades e competéncias
através dos seguintes 6rgaos que integram a sua estrutura:

| - Geréncia de Contabilidade;
It - Geréncia de Administragéo Financeira;

Il - Geréncia de Administracdo Tributaria;
» Coordenagédo de Educacio Tributaria e Atendimento ao Contribuinte;

IV — Geréncia de Fiscalizagao

Art. 52. Compete a Geréncia de Contabilidade a execuc&o das seguintes atividades: ﬁ—
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|- assessoramento ao Secretario sobre todos os assuntos relacionados &
contabilidade do Municipio;

- planejamento, organizagio e processamento da Contabilidade do Municipio;
M- classificac8o contabil dos documentos para processamento da contabilidade;
IV- realizagio da contabilidade dos atos e fatos da administragdo orgamentaria,
financeira e patrimonial do Municipio, de acordo com a legislacéo vigente;
V - realizagdo da Contabilidade dos Fundos Financeiros criados e administrados
pelo Municipio;
VI- acompanhamento da movimentagao financeira dos Fundos da Salde, Educagéo

e outros, para os fins de atendimento aos percentuais previstos em Lei;

Vil - controle das cotas a serem transferidas aos Fundos existentes, observando os
prazos previstos em Lei;

VIl - elaboragc8o dos balancetes mensais e do balango geral do Municipio,
encaminhando-os a Controladoria Intema e ao Tribunal de Contas do Estado;
IX- - elaboragdo dos relatérios exigidos pela Lei de Responsabilidade de Fiscal,
dando-lhes publicidade e encaminhando-os aos érgéos competentes, nos prazos legais;
X - acompanhamento, execugdo e controle de acordos, contratos e convénios que
tenham clausulas de responsabilidade financeira;
Xl - realizaglo do processamento e analise da despesa municipal;
X - analise, conferéncia e despacho em processos de pagamento, bem como em
todos os documentos inerentes as atividades de contabilidade;
X - emissdo da relacdo de processos pagos, elaborando relatdrios periddicos,
mantendo os registros e os documentos e orientando o seu arquivamento;
XV - controle das retiradas e depdsitos bancarios, conferindo mensaimente 0s
extratos de contas correntes e aplicagfies financeiras;
XV -  organizagdo e controle dos processos de prestagio e tomada de contas dos
recursos destinados a adiantamentos, diarias e convénios;
XVl -  controle de prestacio de contas de entidades beneficiadas com apoio financeiro
do Municipio;
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XViIl- organizacdo da agenda de obrigagbes legais a que esteja submetido ©
Municipio, a serem cumpridas pela Secretaria Municipal da Fazenda;

XVIIl -  execucdo de atividades correlatas.
Art. §3. Compete 2 Geréncla de Administracio Financeira a execugdo das seguintes
atividades:

|- assessoramento ao Secretario sobre todos os assuntos relacionados a gestao da
Administragéo Financeira do Municipio,

l- administragdo e controle da receita arrecadada através da rede bancaria,
realizando as operagdes de recepgao, baixa, emisséo de relatérios e conferéncna dos dados
com os respectivos extratos bancarios;

Hl - recebimento da receita proveniente de tributos ou sob qualquer outro titulo;

IV- promog&o de controle e atualizag8o dos saldos de todas as contas bancarias
mantidas pelo Tesouro Municipal;

V-  conferéncia diaria dos boletins de movimenta¢do financeira, encaminhando-os
ao Secretario Municipal da Fazenda;

VI - realizagdo das aplicagbes financeiras de recursos do Tesouro Municipal, sob a
orientac&o e aprovagao do Secretario Municipa! de Fazenda;

VIl -  elaboragio das planilhas de controle de aplicagbes financeiras e transferéncias
entre contas bancarias;

VIll - recebimento, guarda e conservagdo de valores e titulos do Municipio,
devolvendo-o0s, quando devidamente autorizado;
IX- emissdo de cheques e requisigao de talonarios,;
X - baixa de todos os pagamentos efetuados, com base nos respectivos processos,

langando os cheques efou ordens bancarias no sistema integrado de contabilidade e
orgamento da Secretaria;

Xl- execugdo diaria da conciliagdo de todas as contas bancarias mantidas pelo
Tesouro Municipal,

Xill- elaboragdo de relatérios periddicos dos servicos executados, com analise e
proposicdo de medidas em face dos resultados observados; ﬁ
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Xl - realizagio das atividades necessarias ao acompanhamento, controle e avaliagao
das transferéncias de recursos financeiros, a titulo de receita municipal, previstas na
Constituicio Federal, provenientes da Uni&o ou do Estado;

XIV- verficagdo e andlise das movimentagdes financeiras de transferéncias
constitucionais;

XV - elaboragdo de relatrios periddicos sobre o comportamento das receitas
originarias de transferéncias constitucionais, com anélise e proposi¢ao de medidas em face
dos resultados observados;

XVi-  execucdo de atividades correlatas.

Art. 54. Compete & Geréncia de Administragdo Tributéria a execugdo das seguintes
atividades:

|- assessoramento ao Secretario sobre todas as matérias relacionadas a gestéo
tributaria do Municipio;

Il- planejamento, coordenagfo, execugio e controle das agdes relativas a
tributacéo e fiscalizagao,

Il - orientagfo aos contribuintes quanto ac cumprimento de suas obrigagdes fiscais;

IV-  apresentacio de proposta para a fixagio das tarifas e tributos municipais e suas
alteragdes, quando necessarias;

V- adogao dos procedimentos necessarios a cobranga administrativa de débitos de
contribuintes com o Municipio;

VI-  inscricdo dos débitos em Divida Afiva, organizando mantendo atualizados os
registros individuais;

VIl - realizac4o das cobrancgas dos débitos através de estabelecimentos bancarios,
apresentando a avalia¢ao dos resultados obtidos através de relatério;

VIll- emissfo de Certiddes de Divida Ativa, expedidas conforme cronograma fixado
anualmente, observando-se a ndo prescrigdo dos débitos;

IX- controle da arrecadagéo da Divida Ativa, elaborando ao final de cada exercicio
relatério para encaminhamento a Geréncia de Contabilidade;

X - adogdo das providéncias necessarias para a emiss@o de carnés e guias para

pagamentos dos tributos municipais; ﬂ
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Xi- acerto, transferéncia e cancelamento de débitos conforme determinagbes dos
setores competentes, desde que devidamente documentados, autorizados e previstos na
legislacao;

Xil - organizagio, manutengso e atualizagio do Cadastro Imobiliario Tributario do
Municipio, nos termos da legislacio, normas e procedimentos em vigor;

X -  realizagéio da inscricdo dos contribuintes do Imposto Predial e Territorial Urbano
- IPTU, nos termos da legislagdo em vigor,

XIV - acompanhamento em campo e comparagdo da situa¢do dos langamentos do
cadastro com a situagao real encontrada, procedendo as corregbes necessarias,

XV - fornecimento de informagdes nos processos de licenga de construgdo, certiddo
detalhada, habite-se, desmembramentos, remembramentos, cadastramento de iméveis,
emissdo de certidbes de langamento e outros, bem como atualizacdo do cadastro dos
imobveis através dos respectivos processos;

XVl -  anotagdo de alteragbes verificadas nos iméveis tributados, que influam em seu
valor venal, para fins de langamento,
XVIl- pesquisa dos elementos relativos as transferéncias imobilidrias sujeita aos
tributos Municipais;
XVIli - realizagdo do registro das transferéncias de propriedades imbveis;

XIX - elaboragéo dos calculos dos iméveis, com langamento dos tributos devidos;

XX - articulagho com os 6rgéos afins para atualizaco de informagdes sobre cadastro

de terreno e edifica¢des sujeitos aos impostos, contribuicio de melhoria e taxas de
servigos publicos, langados com base na propriedade ou ocupagaoe de imoveis;

XXl -  execugdo dos servicos de averbagio e emisséo de Certiddes para os imdveis
edificados no Municipio;

XXIl - realizagdo da inscrigdo no Cadastro Mobiliario Tributario das pessoas fisicas e
juridicas que exergam suas atividades em carater permanente ou continuada no Municipio;

XXIl - realizagéo da Inscricio Proviséria no Cadastro Mobilidrio Tributario para agilizar
0S8 processos de inscricdo e alteracido de dados de contribuintes no Cadastro Mobiliario
Tributario;

XXIV - emisséo de Alvara de Licenga para Localizagdo e Funcionamento do comércio,

da industria e das atividades profissionais liberais e realizagdo do cadastro de anuncios de

publicidade ou propaganda de empresas ou profissionais autbnomos, autorizando a

instalacao ou alteragdo dos veiculos de divulgagdo de propaganda e publicidade; /;/
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XXV -  execugdo de atividades correlatas.

Art. §5. Compete a Coordenaciio de Educacgido Tributaria e Atendimento ao
Contribuinte, vinculada a Geréncia de Administracdo Tributaria, o cumprimento das
seguintes atividades:

|- promogéo do atendimento personalizado e de qualidade ac contribuinte;

l- realizagio do primeiro atendimento ao contribuinte, prestando-lhe as
informacgdes e orientagdes sobre os assuntos de natureza tributéria relativa ao Municipio;

it -  execucdo do programa municipal de educagéo tributaria;

IV- execucdo das atividades e funcdes relacionadas a convénios de cooperagao e
assisténcia mutua firmada pelo Municipio com outros Municipios, com o Estado ou com a
Uni&o;

V- esclarecimentoc ao contribuinte sobre direitos, deveres, obrigacbes e
responsabilidades quanto aos tributos municipais;

VI- verificacdo das demandas do contribuinte, encaminhando-o & unidade
organizacional apropriada para a solugdo, mesmo que seja em outra Secretaria Municipal;

VIl - orientaghc ao contribuinte quanto ao pagamento de taxas municipais,
esclarecendo quanto aos documentos, condigbes e aos locais aonde deve se encaminhar
para a solugio da sua demanda;

VIl -  emissdo de parecer em processos administrativo-fiscais referentes a pedidos de
restituicao de indébitos, estomos, revalidagao, isencdo e utilizagao de créditos de impostos;

IX- promogdo de palestras, seminarios, féruns e outros eventos objetivando
transmitir aos contribuintes a natureza dos tributos e o seu papel e importancia para o
desenvolvimento sécio-econdmico do Municipio;

X -  execucao de atividades correlatas.

Art. 56. Compete a Geréncia de Fiscalizagao o cumprimento das seguintes atividades:

I- execugdo da fiscalizagdo dos tributos municipais nos termos da Constituigio
Federal, das Leis Complementares, do Codigo Tributario Nacional , do Cédigo Tributario
Municipal e legislac&o aplicavel;

Il - combate a sonegagao e & evasao fiscal através da execugio dos procedimentos

fiscais apropriados e previstos em Lei; , //
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- articulagdo com os cartérios de registro de iméveis no sentido de assegurar que
ndo sejam lavrados instrumentos, escrituras, contratos ou termos judiciais referentes a
transmiss&o inter vivos de imoveis sem que tenha sido pago o Imposto sobre a Transmissao
de Bens Iméveis de competéncia do Municipio;

IV- expedicio de notificagBes e lavratura de autos de infrag3o, e todos os demais atos
e termos previstos na legislag#o tributaria, necessérios ao cumprimento das obriga¢des
tributarias; ‘

V- exame e analise contabil de contribuintes, quando necessario;

VI- fiscalizaglio periddica nos estabelecimentos de servigo, visando verificar a
comrecao do recolhimento dos impostos devidos ac Municipio;

VIl - realizag@o de sindicancias sobre a situagiio econdmica de contribuintes, exame de
escritas e ouftras atividades necessarias a critica ou homologac&o de langcamentos;

VIl -  autenticagdo dos livros fiscais antes da sua utilizagao e apds 0 seu encerramento;

IX- controle das autorizagdes para impress&o de Notas Fiscais e outros documentos
fiscais por parte dos contribuintes;

X - verificagio do cumprimento da emiss&o de Documentos Fiscais — Notas Fiscais
de Servigos pelos contribuintes

Xl -  controle da numeracgsio e quantidade de documentos fiscais impressos,
Xli - andlise e aprovagio de modelos de documentos fiscais especiais;
Xl -  autenticacdo de documentos fiscais;
XIV -  execucgdo de atividades correlatas.
Secdo IX

Da Secretaria Municipal de Planejamento
e Desenvolvimento Econdmico

Art. 57. A Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico tem
como ambito de agao a realiza¢do das seguintes atividades:
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|- elaboragdo e acompanhamento do planejamento estratégico do Municipio,
mediante a organiza¢do dos planos, programas e projetos integrados e articulados com as
diversas Secretarias Municipais;

fl - elaboracdo dos projetos das Leis de Diretrizes Orgcamentarias, do Orgamento
Anual e do Plano Plurianual de Aplicagbes, submetendo-os a apreciagio do Prefeito
Municipal;

- coordenagao, acompanhamento, controle, supervisdo da execucdo orgamentana;

IV- promogio das atividades de captagdo de recursos para investimentos e
financiamento de programas e projetos municipais, articulando parcerias € acompanhando a
sua execugao, assim como a organizagéo dos relatorios de evolugéo e desenvolvimento para
prestacio de contas junto as suas fontes;

V- elaboragio de estudos e projetos visando a identificagdo, localizacéo e captagéo
de recursos financeiros para o Municipio;

VI-  elaboragao de projetos, estudos e pesquisas necessarios ao desenvolvimento das
politicas estabelecidas pelo governo Municipal,

Vil -  Planejamento, elaborac&o e implementacio da Agenda 21;

VIl- estudo e anadlise da capacidade de endividamentc do Municipio e outras
atividades correlatas;

IX- definicio da politica e da organizagéo do sistema de informacgdes técnicas da
Prefeitura Municipal;

X - elaboragdo do planejamento urbano do Municipio, organizando os planos
diretores, o plano urbanistico e a organizagéo viaria;

Xl - gestdo do Plano Diretor do Municipio;

Xll- realizagdo das atividades de licenciamento e fiscalizagédo relativas ao

cumprimento do Plano Diretor Municipal e demais normas legais pertinentes;

Xill -  planejamento, organizacdo, coordenagdo, gerenciamento, acompanhamento,
controle, fiscalizagio e avaliagdo da operagio e expansdo dos servigos de transporte
publico municipal,

XIV -  proposicdo de medidas e agdes visando a melhoria do sistema de transporte
coletivo ou individual de passageiros no Municipio;

42

—



Prefoitura Municipal de Domingos Marlins

Estado do Espirito Santo

Rua Bernardino Monteiro, 22 - Centro - Domingos Martins - Espirito Santo
CEP 29260-000 - Fone: (27) 3268-1344 / 1239
www.domingosmartins.es.gov.br
comunicacao@domingosmartins.es.gov.br - gabinete@domingosmartins.es.gov.br

XV - criagdo e alteragéio das linhas, itinerarios e horarios de dnibus;

XVI- elaboragsio de planilhas para célculo de custos do sistema de transporte coletivo
de passageiros, propondo a fixag#o e alteragdo das tarifas;

XVIl-  gerenciamento, acompanhamento, controle e fiscalizagio dos servigos de taxi no
Municipio, promovendo o cadastro e acompanhamento das necessidades;

XVINi - organizagio e consolidacdo das informacbes de importancia estratégica e
gerencial para o Municipio de Domingos Martins, envolvendo a produgéo e analise de
indicadores relevantes para a administragfio municipal, especialmente aqueles necessarios e
previstos no Plano de Desenvolvimento Municipal,

XIX - apoio e incentivo as agdes voltadas ao empreendedorismo e ao desenvoivimento
de atividades comerciais, industriais, de servicos e agro-industriais;

XX - apoio e incentivo &s micro empresas e aos pequenos negocios;

XXI- articulagio permanente com as demais Secretarias Municipais, com o Estado e
com a Unido objetivando o desenvolvimento econdmico sustentavel do Municipio;

XXl - realizaglo das atividades relativas ao geoprocessamento de dados e informagdes
de importancia estratégica para o Municipio;

XXl - execucdo de atividades correlatas.
Art. 58. A Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico
executara as suas atividades e competéncias através dos seguintes 6rgéos, que integram a
sua estrutura:
| - Coordenacgéo de Apoio Administrativo,
Il - Geréncia de Planejamento;
a) Coordenacado de Orgamento;
b) Coordenacéo de Projetos e Captagio de Recursos.

Il - Geréncia de Desenvolvimento Econdmico
¢ Coordenacio do Programa Municipal do Micro-crédito

IV - Geréncia de Desenvolvimento Urbano -
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Art. 59. Compete & Coordenagiio de Apoio Administrativo a execugdo das atividades
elencadas no art. 29 e outras que ihe sejam delegadas pelo Secretario Municipal do
Planejamento e Desenvolvimento Econdmico.

Art. 60. Compete a Geréncia de Planejamento a execucdo das seguintes atividades:

|- coordenagio da elaboragdo do planejamento estratégico do Poder Executivo
Municipal, realizando reunifes, seminarios, oficinas de trabalho e demais eventos que se
fizerem necessarios,;

Il- realizag@o dos ajustes anuais no Plano Estratégico do Municipio;

lll- acompanhamento da execugdc dos objetivos e cumprimento dos indicadores
previstos nos planos, programas e projetos prioritarios do Governo Municipal;

IV- coordenagio da elaboragio dos projetos das leis de diretrizes orgamentarias, do
orgamento anual e do plano plurianual do Municipio, em conformidade com a legislagéo em
vigor,

V- acompanhamento e controle da execugao orgamentaria;

VI- orientacdo e/ou elaboragio de programas e projetos de relevancia estratégica
para o Municipio;

VIl- integracdo com os demais 6rgéos setoriais do Municipio objetivando a
elaboragdo de projetos para serem encaminhados aos organismos financiadores de
recursos;

VIil -  difus@o da cultura do planejamento junto as Secretarias Municipais e 6rgéos de
hierarquia equivalente como instrumento gerencial apropriado & profissionalizagdo da
Gestéo Publica Municipal;

IX- realizagdo das atividades que sejam necessarias ao cumprimento das suas
atribuicbes e obrigagbes, compreendidas no ambito de atuacsio e da responsabilidade
pactuada pelo Municipio com os ¢rg&os Estaduais e Federais da area de planejamento e
orgamento;

X- execucio de atividades correlatas.

Art. 61. Compete a Coordenagdo de Orgamento, vinculada a Geréncia de Planejamento, a

execuc¢io das seguintes atividades: %
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i-  elaboragéo das propostas de plano plurianual e do orgamento anual nos termos e
técnicas exigidas pela legisiacéo pertinente;

- elaboragéo do anteprojeto da Lei de Diretrizes Orcamentarias;

Hi- realizago da programacgio financeira e do cronograma anual de desembolso
mensal,
IV- projecdo e acompanhamento das metas de arrecadag&o municipal, mantendc

para tanto, permanente articulagdo com a Secretaria Municipal da Fazenda;
V-  elaboragdo, emissdo e controle das notas de empenho:

VI- realizacio das atividades relativas ao controle da execuglo orgamentaria,
mediante 0 acompanhamento das cotas das unidades orgamentarias, '

VIl-  administragio e controle dos saldos das unidades orgamentarias;
Vil - execucdo de atividades correlatas.
Art. 62. Compete a Coordenagdo de Projetos e Captacéo de Recursos, vinculada a
Geréncia de Planejamento, a execugéo das seguintes atividades;
1- identificagio das fontes de recursos que possam ser utilizados para ©
financiamento de Politicas Publicas Municipais, em nivel Estadual, Nacional e/ou
Internacional, articulando-se com as Secretarias Municipais especificas para a elaboragéo

dos projetos correspondentes;

- apoic e orientagfio na elaboragdo dos projetos de captagcdo de recursos,
observando-se os padrdes técnicos exigidos pelo organismo financiador;

- acompanhamento da execugdo de planos, programas € projetos constantes do
Planejamento Estratégico da Prefeitura Municipal;

IV- acompanhamento da tramitagdo de processos que tratem de financiamento de
programas ou projetos, junto aos respectivos organismos financiadores;

V- elaboragdo ou orientacio para a produgio de relatorios ou prestacbes de contas
nos termos da legislagdo ou contrato de financiamento, de acordo com os padrbes
requeridos pelo organismo financiador,

VI-  controle da aplicacéo de recursos proprios de investimento; ﬁ_
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VIl - gerenciamento e fiscalizagio do cumprimento de cronograma fisico e financeiro
de investimentos;

Viii - execucao de atividades correlatas.
Art. 63. Compete a Geréncia de Desenvolvimento Econdmico a execucdo das seguintes
atividades:

|- elaboragdo do Plano de Desenvolvimento Econdmico Sustentavel do Municipio,
objetivando a geracdo de trabalho e renda nas areas de agroindustria, industria, comércio,
servicos e turismo, atualizando-o permanentemente;

It- identificagéo e divulgacdo de mecanismos, instrumentos e incentivos para a
atragfio de novas empresas para o municipio que dinamizem a economia local, bem como
criagao de condicdes para a manutencéo e fortalecimento das ja existentes;

l- promogao e divuigagio das potencialidades econdmicas do Municipio;

V- realizagdo do acompanhamento técnico-gerencial dos projetos de
desenvolvimento econdmico do Municipio;,

V- promocao de estudos e pesquisas sobre a economia municipal, visando o seu
desenvolvimento;
Vl- realizagdo de estudos e analises peribdicas sobre o impacto social do

desenvolvimento econdmico no Municipio;

VIl -  desenvolvimento de agdes de incentivo as micro e pequenas empresas, através
de projetos que fortalecam o seu surgimento, sobrevivéncia e crescimento, elaborando
programas setoriais de desenvolvimento em atuac&o conjunta com entidades especificas;

Vil - incentivo e promogdo de agbes voltadas para a atualizag8o tecnolégica das
empresas existentes no Municipio;

IX- apoio as agbes de capacitagdo gerencial e de assisténcia aos agentes
produtivos;

X - identificacio de areas para a implantac&o de pélos industriais e de servicos;

X1-  coordenagédo dos processos de concesséo de areas publicas para investimentos
de interesse do Municipio;
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Xl - articulagdo com outros municipios e entidades publicas ou privadas, objetivando
a celebragio de convénios ou termos de cooperagdo e parceria que contribuam para o
desenvolvimento econdmico do Municipio;

Xl - Incentivo e apoio as acgles voltadas ao desenvolvimento da capacidade
empreendedora dos agentes econdmicos locais;

XIV -  articulagio com os demais érgéos municipais para o desenvolvimento conjunto e
sistémico de ag¢des voltadas ac desenvolvimento sustentave! do Municipio;

XV - execucao de atividades correlatas.
Art. 64. Compete & Coordenagdo do Programa Municipal do Micro-crédito, vinculada a
Geréncia de Desenvolvimento Econdmico, a execugio das seguintes atividades:

1- criagdo e estabelecimento de linhas de agbes para orientacéo e facilitagdo do
acesso ao micro credito;

- promog&o, em parceria com instituicdes piblicas e privadas, da capacitagéo de
agentes de crédito;

lt- acompanhamento do processo de liberag&o do crédito ac empreendedor junto as
instituicdes de fomento;

IV- articulagdo com a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social e
com outras instituicbes ptblicas ou privadas para a realiza¢gao de cursos de capacitagdo para
o Primeiro Negécio do Empreendedor;

V- acompanhamento e avalia¢do dos resultados dos empreendimentos realizados
com a obtencgéo e aplicagdo dos créditos;

V-  execucdo de atividades correlatas.
Art. 65. Compete a Geréncia de Desenvolvimento Urbano a execugfo das seguintes
atividades:

|- elaboracdo e acompanhamento da organizagéo e da execuc¢éo do Plano Diretor
Municipal, propondo ou procedendo os ajustes necessarios;

Il- acompanhamento e anélise do desenvolvimento fisico-territorial do Municipio;

Hl-  elaboraglo de programas, projetos e propostas para regularizagiio do uso do solo;
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IV- elaboragdo de estudos para planejar a cidade como um sistema integrado de
usos, habitabilidade, cidadania e vida das pessoas;

V- elaboragdo de planos, programas, projetos e adocdo de iniciativas e agdes
necessarias ao planejamento e a organizacio urbana e viaria do Municipio;

Vi - planejamento da ocupagio habitacional em respeito as condigdes de topografia,
necessidades de servigos publicos e condi¢gdes econdmicas da comunidade;

VIl - realizagdo de estudos e andlises sobre perimetro urbano, expansdo urbana,
zoneamento, infra-estrutura, equipamentos publicos, preserva¢io do meio ambiente urbano,
dentre outros aspectos;

Vill -  realizag&o da organizag&o, do processamento e do controle da base de dados que
permita a tomada de decisdes no processo de fiscalizacio de obras e urbanistica,

IX- elaboragédo, controle, avaliacio e proposta de revisdo do Plano Diretor Urbano e
dos demais instrumentos de ordenagao da ocupagdo, do uso ou da regularizagdo da posse
do solo urbano;

X - coleta e sistematizagdo de informagdes e dados, bem como a montagem de
acervos, cadastros e arquivos de suporte a gestio urbana;
Xl- normatizagéo e fiscalizagdo do plano de alinhamento viario do Municipio €
execucao dos planos viarios € de intervengdes localizadas,
Xll- analise, correcio e emisséo de licengas, certiddes e autorizages relativas ao
parcelamento do solo urbano, edificagbes e conclusdes de obras;
Xlll- acompanhamento, controle e fiscalizagdo de obras e edificagdes e do
cumprimento da legislagéo urbanistica;
XIV - acompanhamento, controle e fiscalizacdo das posturas municipais;
XV - execucio da politica de regularizagéo fundiaria urbana;

XVI- planejamento, execugdo e controle das operagdes de transporte de
passageiros, coletivo ou individual, no territério do Municipioc;

XVIi -  execucso de atividades correlatas. ﬂ

48



Estado do Espirito Santo
Rua Bernardino Monteiro, 22 - Centro - Domingos Martins - Espirito Santo
CEP 29260-000 - Fone: (27) 3268-1344 / 1239
www.domingosmartins.es.gov.br
comunicacao@domingosmartins.es.gov.br - gabinete@domingosmartins.es.gov.br

Sec¢do X
Da Secretaria Municipal de Educacgdo e Esporte

Art. 66. A Secretaria Municipal de Educacdo e Esporte tem como ambito de agéo a
realizagéo das seguintes atividades:

|- realizagio do planejamento educacional do Municipio, elaborando planos,
programas, projetos e demais iniciativas que sejam necessdrias ac aprimoramento & ao
desenvolvimento da educagio em face da realidade social;

fl - planejamento, organizagdo e realizagdao de programas de valonzagao,
capacitag@o e aprimoramento dos profissionais do magistério publico municipal;

It - execucdo das atividades que sejam necessérias 4 aplicagéo da educagéo infantil,
do ensino fundamental e da educag¢do de jovens e adultos, disponibilizando meios, técnicas
e estruturas de apoio ao ensino e para a gestdo escolar da rede municipal de ensino;

IV- estabelecimento de diretrizes para a Secretaria, visando a ampliag&o da oferta de
vagas e a melhoria da qualidade do ensino;,

V - administracdo, coordenacdo e controle das unidades escolares que integram a
rede municipal de ensino;

VI- regulamentagdo das atividades de ensino, orientagdo, registro, controle e
acompanhamento das unidades de escolares;

Vit -  realizaco das atividades relativas ao provimento de alimentag&o escolar;
Vil - execucio das atividades relativas ao transporte escolar;
IX- realizacdo das atividades de administragdo de patriménio e de construgéo,

manutencéo e conservagéo da rede fisica de unidades de ensino;

X - realizagdo das atividades de gerenciamento do pessoal do magistério e demais
prestadores de servigos em conjunto com a Secretaria Municipal de Administragac e
Recursos Humanos;

Xl - administragdo dos servigos relativos a educagéo publica municipal nos termos
e nas condicbes pactuadas com o Governo Estadual em convénios de municipalizagio
do ensino;

XN - planejamento, coordenacdo e execugdo de projetos e atividades voltadas ao
desenvoivimento do esporte, recreagdo e iazer, aplicaveis a realidade social do Municipio

de Domingos Martins, com vistas ao aperfeicoamento do ser humano de forma integral; %
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Xl - promogdo e realizagdo de tormeios, campeonatos e outros eventos,
objetivando o incremento do esporte, da recreagio e do lazer no Municipio;

XIV- elaboragcdo de planos, programas, projetos e demais iniciativas em
desenvolvimento esportivo, recreativo e de lazer que contemplem comunidades e
segmentos sociais especificos;

XV - realizagdc de convénios, acordos e parcerias com 6rgécs afins de outros
municipios da Regido das Montanhas Capixabas, visando a promogdo conjunta e
integrada de atividades esportivas;

XV - realizacio de convénios e acordos com organismos estaduais, federais ou
internacionais objetivando o incremento do esporte, da recrea¢io e do lazer no Municipio;

XVi-  assinatura de cheques, ordem ou emissdo de pagamento por meio eletrdnico,
juntamente com o Prefeito Municipal;

XVII - execucdo de atividades correlatas.

Art. 67. A Secretaria Municipal de Educaco e Esporte executard as suas atividades e
competéncias através dos seguintes 6rgéos, que integram a sua estrutura:

| - Geréncia de Apoio Administrativo;
a) Coordenacédo Orgamentaria e Financeira;
b) Coordenagéo de Recursos Humanos;
¢) Coordenacéo de Merenda e Material Escolar;
d) Coordenacgéo de Administragéo e Servigos Intemos;
e) Coordenacao da Rede Fisica;
f) Coordenagéo de Tecnologias Educacionais;
g) Coordenagéo de Documentacio Escolar.

Il - Geréncia Técnico-Pedagogica;
a) Coordenagéo de Projetos Educacionais;
b) Coordenagéo de Educacéo Infantil;
¢) Coordenagéo do Ensino Fundamental das Séries Iniciais;
d) Coordenacao do Ensino Fundamental das Séries Finais;
e) Coordenag¢io de Educagio de Jovens e Aduitos;
f) Coordenagdo de Educac8o Inclusiva;
g) Coordenacgéo de Gestao Escolar;
h) Coordenacio da Biblioteca Municipal.

Il - Geréncia de Esporte, Recreacéo e Lazer.

IV - Geréncia de Transporte Escolar
a) Coordenagéo de Transporte Escolar .
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Art. 68. Compete a Geréncia de Apoio Administrativo desempenhar, além da execugdo
das atividades elencadas no art. 29, as seguintes:

|- promogdo, implementagdo, controle, supervisdo e avaliagdo das politicas,
diretrizes e normas emanadas da Secretaria Municipal de Administracio e de Recursos
Humanos, referentes a gestio de pessoal da rede municipal de ensino publico;

- planejamento e coordenagiio de a¢des que apoiem o funcionamento da
Secretaria Municipal de Educagéo, de seus 6rgdos e das unidades escolares;

- execucdo das atividades de programacgao, orgcamentagdo, acompanhamento,
avaliagdo, estudos e analises, no ambito da Secretaria, em estreita articulagcdo com a
Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico;

IV- execucBo das atividades de administracdo de material, patriménio,
equipamentos, veiculos, servigcos, modemizagio administrativa e informatica, no ambito da
Secretaria, em estreita articulagio com a Secretaria Municipal de Administragiio e
Recursos Humanos;

V -  coordenagdo, execugdo, supervisdo e controle das atividades necessarias ao
fomecimento de alimentag&o escolar;

vi- execucido das atividades de administrag&o financeira e de contabilidade, no
ambito da Secretaria, em apoio e sob orientagdo da Secretaria Municipal da Fazenda;

Vil - execucao de atividades correlatas.

Art. 69. Compete 4 Coordenacao Orgcamentaria e Financeira, vinculada a Geréncia de
Apoio Administrativo, a execugaoc das seguintes atividades:

|- acompanhamento e controle da execuc@o orcamentaria da Secretaria Municipal
de Educacgdo, em conjunto e de acordo com as orientagbes técnicas da Secretaria
Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico, produzindo relatorios das
despesas efetuadas e realizando as demais atividades que sejam necessarias ao pleno
cumprimento da legislagao aplicavel;

Il- assessoramento a Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Econdmico na elaboragio da proposta orgamentana da Secretaria Municipal de Educacgao,

ill- realizagBo da administrag&o financeira da Secretaria, em conjunto e de acordo
com as orientagbes técnicas da Secretaria Municipal da Fazenda, compreendendo o seu

planejamento, organizagéo, coordenacgéo, execuc¢io, controle e avaliagio das aplica¢bes de
recursos financeiros;, %
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IV- realizagcio das atividades relativas ao cumprimento da legislagao que rege a
organizacdo e gestdo dos fundos de recursos aplicaveis & Educagdo Municipal,
compreendendo planejamento, organizago, coordenagdo, execugéo, acompanhamento,
controle, verificagdes, avaliag8o, producéio de relatérios, dentre outros atos administrativos
necessanos, de acordo com as orientagbes da Secretaria Municipal de Fazenda e da
Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico;

V- atendimento das solicitagbes, auditorias, visitas e demais demandas originarias
do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, no que diz respeito as contas da
Educagdo Municipal, em conformidade com as orientagbes da Secretaria Municipal de
Fazenda e da Controladoria Intemna,;

VI- elaboragio de prestagbes de contas de recursos destinados a Educagio por
legislacao especifica,

VIl - apoio & Secretaria Municipal da Fazenda na manutenc¢&o de registros contabeis,
classificacdo de lancamentos, e elaboracdo de demonstrativos gerenciais,
acompanhamento de saldos bancérios, relativos & aplicagio de recursos destinados a
Educagéo Municipal;

VIl - elaboragdo, acompanhamento fisico-financeiro, producéo de relatorios,
execucio de controles, assim como as demais atividades necessarias, relativas a contratos,
convénios e outros atos formais em que a Secretaria tenha assumido compromissos
financeiros,

IX -  assessoramento e orientagéo aos demais orgaos da Secretaria, assim como as
unidades de ensino, naquilo que diz respeito a aplicagdo de recursos financeiros,
elaboragao de relaténios, avaliacéo e prestacdo de contas;

X -  execucdo de atividades correlatas.

Art. 70. Compete a Coordenagio de Recursos Humanos, vinculada a Geréncia de Apoio
Administrativo, a execugao das seguintes atividades:

|- execucdo das politicas, diretrizes e normas emanadas da Secretaria de
Administrag&o e dos Recursos Humanos, referentes a gestdo de pessoal;

H- promocio de meios que garantam o adequado e imediato atendimento as
necessidades demandadas, quantitativa e qualitativa, do quadro de pessoal, planejando e
acompanhando a movimentagio de pessoal da rede escolar, bem como identificando a
necessidade de concurso publico e participando da organizagdo do ingresso destes

servidores:; /Z
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- desenvolvimento de estudos de impacto financeiro, relativos a despesa de
pessoal da rede escolar, subsidiando a Secretaria de Administragéo e Recursos Humanos
no encaminhamento de proposta para a elaboragio do orcamento de pessoal de cada ano;

IV- atualizagio permanente das informagdes relativas ao quadro de pessoal da
Secretaria;

V- articulagsio permanente com a Geréncia de Recursos Humanos, da Secretaria de
Administragsio e Recursos Humanos, para a execugdo de atividades de ingresso, admiss&o,
contratagio e lotagdo de servidores no ambito da Secretaria;

VI- realizago de transferéncia e movimentagéo interna de professores e servidores,
cientificandc a Geréncia de Recursos Humanos, da Secretaria de Administragio e
Recursos Humanos sobre tais providéncias;

VIl- coordenag&o, no &mbito da Secretaria de Educag&o, do processo de realizagao
das avaliagGes de desempenho e promogao de servidores;

VHI- prestagio de esclarecimentos, informagdes e orientagbes sobre direitos,
vantagens, vencimentos, remuneragéo, pagamentos e demais servigos relacionados com
0s servidores da pasta;

IX - - prestagsio de esclarecimentos, informacdes e orientagbes relativas a direitos e
vantagens vinculadas a tempo de servigo, inclusive aposentadoria;

X - fomecimento de informacgdes necessarias a elaboracéo da folha de pagamento
pela Secretaria de Administragio e Recursos Humanos;

Xl- coordenagdo, controle e fiscalizagio do registro de freqléncia dos servidores,
comunicando as ocorréncias & Geréncia de Recursos Humanos, da Secretaria de
Administracéo e Recursos Humanos;

XN - identificacio das necessidades de desenvolvimento do pessoal da rede escolar,
de forma a subsidiar o planejamento, visando a formag8o, capacitagio, aperfeicoamento
adequac#o desses profissionais que atuam na educagao municipal;

XHl -  Execucgdo de atividades correlatas.
Art. 71. Compete a Coordenagao de Merenda e Material Escolar, vinculada a Gerencla
de Apoio Administrativo, a execugdo das seguintes atividades:
|- fornecimento & rede municipal de ensino dos géneros necessarios a alimentagao

escolar nas unidades de ensino, em absoluto cumprimento da legislacdo, normas,
regulamentos, regras, padries e demais requisitos aprovados para a sua administrago, de
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modo a atender ao suprimento e ressuprimento de estoques, para que nao ocorra solugao
de continuidade na prestagéo desses servigos,

Il- controle dos niveis de estoque e prazo de validade dos géneros alimenticios,
providenciando reposicsio e remanejamento, se necessario;

Il - organizag&o e controle do almoxarifado, realizando distribuicdo de alimentos para
as unidades de Ensino, nos termos das normas e procedimentos aprovados;

IV - planejamento, organizago, coordenacéo, controle e avaliagéo dos cardapios para
alimentag&o de alunos de rede municipal de ensino;

V- orientag8o das unidades de ensino quanto ao armazenamento, controle de
estoque, guarda, conservagdo ¢ demais requisitos técnicos dos materiais de consumo
empregados na alimentag&o escolar; -

VI - promogao de projetos relacionados com a educacéo alimentar, com o objetivo de
disseminar a importancia do alimento adequado entre os alunos, alcangando a familia e a
comunidade;

Vil - realizacio de treinamento de servidores responsaveis pela merenda escolar,
objetivando uma melhoria da sua qualidade;

VIl - promogao de fiscalizagdo e controle quanto ao adequado armazenamento, uso e
distribui¢do da merenda escolar,

IX - execucio de atividades correlatas.

Art. 72. Compete a Coordenacdo de Administracdo e Servigos Internos, vinculada a
Geréncia de Apoio Administrativo, a execugdo das seguintes atividades:

|- fomecimento da logistica e dos servigos internos de apoio direto e imediato ao
desenvolvimento das atividades de ensino nas unidades da Rede Municipal, que sejam
necessarios ao cumprimento das suas finalidades e objetivos, em conformidade com as
normas, padrdes, regras, procedimentos e algadas, limitados a responsabilidade do
Municipio assumida nos convénios firmados com outras esferas de govemo,

ll- realizagio das atividades necessérias & administragéo e controle do patrimonio
mével e imével utilizado pela Secretaria, em articulagio com a Geréncia de Patrimbnio, da
Secretaria Municipal de Administragéo e de Recursos Humanos;

Hl- execugdo dos procedimentos necessarios a aquisicéo de bens moveis, materiais
de consumo, contratacio de servigos, materiais e equipamentos de apoio técnico-
pedagbgico ao ensino nas unidades integrantes da Rede Municipal, assim como demais
materiais ou insumos que sejam necessarios aoc funcionamento das unidades e dos %
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programas educacionais do Municipio, em articulagdo com a Geréncia de Compras da
Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos;

IV- acompanhamento do estoque de materiais necessarios as unidades de ensino e
de consumo de qualquer natureza a ser utilizado na unidade central da Secretaria como
nas unidades de ensino;

V-  manutengdo atualizada dos contratos de locagdo de iméveis e de bens moveis e
equipamentos quando existentes, adotando as medidas necessarias a sua conservagao;

Vi- controle da frota de veiculos utilizados na Secretaria, organizando e mantendo
registros e documentos relativos a legalizacio, manutengdo, consumo de combustivel,
equipamentos obrigatérios, conservagdo, limpeza de veiculos e demais servigos
relacionados a frota de veiculos, em articulag&o com a Secretaria de Interior e Transportes;

VII- organizagio, coordenacdo e controle da distribuicdo dos atend'imentos pelos
motoristas e das suas escalas de servicos;

VIl - programagfio, organizagdo, acompanhamento e controle dos servicos de
manutengdo dos veiculos, seja preventiva ou corretiva, em articulagio e apoio a
Coordenagso de Oficina e Manuteng&o, da Secretaria Municipal do Interior e Transporte;

IX- atendimento as requisicbes de materiais em observancia as normas,
procedimentos e recomendagdes aprovadas;

X - elaboragdo de minutas de convénio, contrato, termos de cooperagéo, projetos de
leis, decretos e portarias, estabelecendo contato com os orgédos competentes para a sua
efetivagao;

Xl- promogio e execugdo dos servigos de vigilancia patrimonial e seguranca dos
bens moveis, equipamentos e imdveis alocados a Secretaria;
Xll- controle e execugdo dos servigos relacionados com a tramitagéo intema de
processos e documentos na Secretaria, bem como de seu arquivamento;
Xl -  promocao e execugéo dos servigos de zeladoria da Secretaria;
XIV - execucdo de atividades correlatas.

Art. 73. Compete a Coordenacdo da Rede Fisica, vinculada a Geréncia de Apoio
Administrativo, a execugio das seguintes atividades:

1- coordenagdo das atividades relativas & manutengéo, conservagéo e otimizag&o
dos espacos fisicos das unidades escolares;, '
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ll- realizagio de levantamentos periodicos da rede fisica, a fim de verificar a
necessidade de reparos, ampliagdes e construgbes de prédios escolares, tendo em
vista o atendimento a expansio e melhoria escolar,

ll- apoio & Secretaria de Obras e Servicos Urbanos para a elaboragéo dos
projetos de reforma, ampliagdes e construgdes de unidades escolares na zona urbana e
rural do Municipio;

V- acompanhamento e fiscalizagdio da execugéio das obras realizadas em
unidades escolares e prédios utilizados pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Esporte;

V- adogdo das providéncias necessarias aos reparos, recuperagéo de prédios
escolares, medidas preventivas e urgentes de manutencéo e das condigbes de higiene
e seguranga dos mesmos;

VI- promocgéo de pequenos reparos e servicos de manutencéo solicitados pelas
unidades de ensino;

VIl-  execucgdo de atividades correlatas.

Art. 74. Compete & Coordenagéo de Tecnologia de Informagéo Educacional, vinculada
a Geréncia de Apoio Administrativo, a execugao das seguintes atividades:

I- desenvolvimento de agBes voltadas a implantagéo, modemizagao, manutengéo,
ampliagio e difusdo de tecnologia de informac&io na Secretaria Municipal de Educacéo e
nas unidades de ensino, articulando e mantendo estreita integragio com a Geréncia de
Tecnologia da Informagdo e Telecomunicagdes, da Secretaria de Administragéo e dos
Recursos Humanos,

Il- avaliagdo e definicdo, em articulagido com a Geréncia de Tecnologia da
informagsio e Telecomunicagbes, da Secretaria Municipal de Administragéo e dos Recursos
Humanos, de softwares aplicativos e plataformas operacionais para utilizagio no ambito da
Secretaria Municipal de Educagéo e na rede municipal de ensino;

Il-  apoio e assessoramento das unidades de ensino na montagem e funcionamento
de laboratérios de tecnologia de informagao e ao ensino de informatica;

IV- apoio aos profissionais de ensino na criagio de recursos pedagogicos para o

desenvoivimento de projetos e atividades, integrando os recursos tecnologicos nas
unidades escolares;
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V- apoio a Geréncia Técnico-Pedagégica no desenvolvimento & execugao de
programas e projetos de inclus&o digital nas escolas;

VI- estimulo A utiizagio de tecnologias inovadoras de ensino junto as unidades
educacionais;

VIi- promogsic da implantagdo de aplicativos, sistemas, softwares referente a
informatica educativa nos laboratérios de informatica junto as unidades de ensino;

Vil - realizagio de estudos e emiss&o de parecer em processos de aquisicao de
aplicativos operacionais de software, hardware, redes internas, intranet, extranet, maquinas,
equipamentos, periféricos e demais acessorios que sejam necessarios a plena utilizagao de
tecnologias da informag&o no sistema municipal de ensino e suas unidades;

IX- execuglo de atividades correlatas.
Art. 75. Compete 4 Coordenaciio de Documentagdo Escolar, vinculada a Geréncia de
Apoio Administrativo, a execucéo das seguintes atividades:
|- realizagio das atividades relativas a organizagéio e manutencdo de projetos
pedagégicos, regimentos escolares, escrituragao escolar, registros de frequéncia, dentre

outros aspectos correlatos;

- manutenglo dos arquivos referentes a legislagéo e documentagéo educacional;

- controle, organizagao, e supervisdo da documentagao escolar;
IV-  arquivo e guarda da documentagio escolar;
V- orientagdo as unidades de ensino sobre os procedimentos de elaboragao,

atualizag®o, expedicio e guarda da documentacgéo escolar;

VI- organizagdo e manutengio atualizada de documentos das unidades escolares,
ficharios de alunos, de modo a pemnitir a verificagéio a qualquer tempo da identidade e
regularidade da vida escolar do aluno;

VIl- coordenagdio e orientagdo de todo o processo de expedigdo de histéricos
escolares, relatérios, certificados de conclusio de niveis ou etapas de ensino, fichas
individuais, boletins, notas e outros documentos oficiais do aluno;

VIl -  execucdo de atividades correlatas.

Art. 76. Compete a Geréncia Técnico-Pedagobgica a execucéo das seguintés atividades:%-
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I- desenvolvimento e implementagao de planos, programas e projetos educacionais
para aplicagdo no Municipio, considerando o contexto, a tecnologia educacional, 0s
recursos humanos, financeiros e materiais, assim como as demais variaveis intervenientes
na sua implementacgao;

Il- promogao de aghes objetivando a realizacgo da gestao democratica nas escolas;

lll- elaboragdo dos planos educacionais previstos para a area compreendendo os
planos plurianuais e plano anual de educagéo do Municipio, em conjunto com as demais
unidades da Secretaria;

IV- elaboragdo dos planos decenais, plurianual e anual de Educagao, assim como
projetos especificos, em conjunto com as demais Geréncias da Secretaria, observando a
legislac&o e as normas técnicas pertinentes;

V- elaboragdo dos planos, programas, projetos, iniciativas e actes de natureza
educacional aplicaveis ao Municipio, no seu ambito de atuagéo legal e pactuada com as
demais esferas de govemo, em observancia as condicionantes estratégicas, gerenciais e
operacionais de cunho social, politico, cultural, demografico, econdmico, tecnolégico,
conceitual e filoséfico, nos termos da legislacao vigente,

VI-  execuglo, acompanhamento, controle e avaliagdo da educagdo no Municipio,
utilizando os métodos, técnicas e procedimentos técnicos, para verificar o cumprimento da
legislagdo e das normas regulamentares aplicaveis aos niveis de ensino sob a
responsabilidade do Municipio;

VIl - realizaglo das atividades relativas & estruturacdo anual das unidades de ensino,
no ambito interno da Secretaria e dos demais 6rg4os de outras esferas de governo, para os
fins de organizagdo do calendario escolar, chamada publica de matricula escolar,
organizagic curricular, mapa de carga horaria, definicéo de turnos e horérios de
funcionamento, dentre outros aspectos correiatos;

VIIl- realizagBo das atividades relativas & organizac&o e manutencéo de projetos
pedagogicos, regimentos escolares, escrituracao escolar, registros de freqiéncia, dentre
outros aspectos correlatos;

IX- dimensionamento da educagio municipal com base em projegies e na demanda
de matriculas identificando necessidades de construgio, ampliagdo e reformas da rede
fisica, visando o0 aumento da oferta de vagas;

X- execugdo da politica de educag&o para criangas, adolescentes e adultos, na
modalidade regular e ndo-formal;

Xl - execucdo da politica de educagdo inclusiva para pessoas com necessidades
especiais;
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Xl - planejamento, coordenacao e execucio de ac¢des, planos, programas e projetos
voltados para o desenvoivimento da educagao no campo,

Xll- apoio e incentivo &s entidades mantenedoras de escolas agricolas ou
promotoras do ensino nNo campo,

XIV- desenvolvimento e execu¢do de programas e projetos de inclus&o digital nas
escolas, em diferentes areas;

XV - realizagfio das atividades relativas a criag8o, regularizagéo e funcionamento das
unidades de ensino, bem como de cursos especificos, fomecendo orientagbes técnico-
pedagdgicas, legais e administrativas que forem necessarias;

XVI- realizagio das atividades relativas ao controle do Sistema Municipal de Ensino
por meio dos recursos e instrumentos necessarios, :

XVIl-  manutengo dos arquivos referentes a legislagéio e documentagéo educacional,

XVHi- execugio de atividades correlatas.

Art. 77. Compete & Coordenagio de Projetos Educacionais, vinculada Geréncia
Técnico-Pedagdgica, a execugdo das seguintes atividades:

|- identificacgo, planejamento, programagdo, elaboragdo, implantagdo €
implementag&o de projetos especiais de educagao para desenvolvimento na rede municipal
de ensino ou junto a comunidade;

Il- elaboragso de projetos para a captaglio e viabilizag&io de recursos financeiros,
em articulagso com a Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico,
necessarios a execugao de projetos especiais de desenvolvimento do sistema educacional,

m - realizacdo de convénios, nas areas afins dos projetos especiais, com 0S
6rg3os regionais, estaduais e federais, para o estabelecimento de metas, orientagbes,
informagdes e planos de trabalho;

IV- articulagéo e integragBo com as demais areas da Geréncia Técnico-Pedagogica
para o desenvolvimento e execugéc de projetos especiais nas escolas ou comunidades,

V- promogdio do envolvimento e participagdo dos demais 6rgaos da Prefeitura
Municipal, de entidades n&o governamentais, da iniciativa privada para o desenvolvimento
de a¢Ses voltadas & execugdo de projetos especiais de educagéo, apoiando aqueles de

iniciativa dessas areas; .
VI -  execucfo de atividades correlatas. , } ; h
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Art. 78. Compete & Coordenaclio de Educacgdo Infantil, vinculada a Geréncia Técnico-
Pedagdgica, a execucéo das seguintes atividades:

I- execugdo das atividades que sejam necessarias ao planejamento, organizacao,
coordenagio, acompanhamento e controle da aplicagéo da educacao infantil no Municipio;

Il- planejamento, organizagao, coordenag8o, execugdo, monitoramento e avaliagéo
dos planos, programas, projetos e demais iniciativas educacionais relativas a educagéo
infantil no Municipio;

Il- exame e proposicio para a aquisicho de materiais didatico-pedagdgicos, livros,
equipamentos e demais recursos didaticos para serem aplicados na educaggo infantil do
Municipio; :

IV- registro de dados relativos ac desenvolvimento da crianga, propondo medidas de
melhoria da qualidade do ensino;
V- oferecimento de suporte pedagogico e orientagcdes técnicas as unidades de
educacéo infantil;
VI- promog¢do de cursos de formagdo continuada, aperfeicoamento e
desenvolvimento profissional relativos & educacao infantil;
VIl-  prestagio de apoio didatico-pedagdgico complementar as unidades de educagéo
infantil;
VIl - planejamento, elaboracdo, implantagdo, acompanhamento, avaliagdo do

referencial curricular da Rede Municipal de Ensino, juntamente com todos os agentes
envolvidos no processo educativo;

IX- promogdo, implementagdo e acompanhamento dos instrumentos de avaliagéo
institucional adotando as providéncias que sejam necessarias em face aos seus resultados;

X - avaliagio e acompanhamento do desempenho dos professores da educagdo
infantil com base nos instrumentos técnicos e administrativos disponiveis;

XI - execucdo de atividades correlatas.

Art. 79. Compete a8 Coordenagio do Ensino Fundamental Séries Iniciais, vinculada a
Geréncia Técnico-Pedagégica, a execucéo das seguintes atividades: %

60



Prepoitura Manicipal de Domingos Martins
Estado do Esplirito Santo

Rua Bemnardino Monteiro, 22 - Centro - Domingos Martins - Espirito Santo
CEP 29260-000 - Fone: (27) 3268-1344 f 1239
www.domingosmartins.es.gov.br
comunicacao@domingosmartins.es.gov.br - gabinete@domingosmartins.es.gov.br

I- execucgdo das atividades que sejam necessdrias ao planejamento, organizacéo,
coordenagio, acompanhamento e controle da aplicagéo do ensino fundamental das séries
iniciais no Municipio;

It- planejamento, organizacso, coordenagéo, execucdo, acompanhamento, controle e
avaliago dos planos, programas, projetos e demais iniciativas educacionais relativas ao
ensino fundamental das séries iniciais no Municipio;

- exame e proposigio para a aquisicdo de materiais didatico-pedagogicos, livros,
equipamentos e demais recursos didaticos para serem aplicados no ensino Fundamental
das séries iniciais do Municipio;

IV- registro de dados relativos ao desenvolvimento dos alunos, propondo medidas de
melhoria da qualidade do ensino;

V- oferecimento de suporte pedagégico e orientagdes técnicas as unidades de
ensino fundamental das séries iniciais;

VI-  promogao de agbes de formagao continuada, aperfeicoamento e desenvolvimento
profissional e cultural relativos ao ensino fundamental de séries iniciais

VII- prestagio de apoio didatico-pedagogico complementar as unidades de ensino
fundamental das séries iniciais;

VIl - planejamento, elaboragdo, implantagéio, acompanhamento, e avaliagdo do
referencial cumicular da Rede Municipal de Ensino, juntamente com todos os agentes
envolvidos no processo educativo;

IX- promog#o, implementagdo e acompanhamento dos instrumentos de avaliagio
institucional adotando as providéncias que sejam necessarias em face aos seus resuitados;

X - avaliagio e acompanhamento do desempenho dos profissionais do ensino
fundamental das séries iniciais com base nos instrumentos técnicos e administrativos
disponiveis,

Xl - execucdo de atividades correlatas.

Art. 80. Compete & Coordenag¢#o do Ensino Fundamental das Séries Finais, vinculada &
Geréncia Técnico-Pedagogica, a execugdo das seguintes atividades:

|- execugdo das atividades que sejam necessarias ao planejamento, organizagao,

coordenagéo, acompanhamento e controle da aplicagéo do ensino fundamental das séries
finais no Municipio;
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l- planejamento, organizagdo, coordenacdo, execucao, acompanhamento, controle e
avaliagdo dos planos, programas, projetos e demais iniciativas educacionais relativas ao
ensino fundamental das séries finais no Municipio;

M- exame e proposicdo para a aquisicio de materiais didatico-pedagogicos, tivros,
equipamentos e demais recursos didaticos para serem aplicados no ensino Fundamental
das séries finais do Municipio;

IV- registro de dados relativos ao desenvolvimento dos alunos, propondo medidas de
melhoria da qualidade do ensino;

V- oferecimento de suporte pedagégico e orientagdes técnicas as unidades de
ensino fundamental das séries finais;

VI-  promogéo de agbes de formagao continuada, aperfeicoamento e desenvolvimento
profissional e cultural relativos ao ensino fundamental das séries finais;

VII- prestagio de apoio didatico-pedagégico complementar as unidades de ensino
fundamental das séries finais;

VIl - planejamento, elaboragéo, implantacéo, acompanhamento, e avaliagdo do
referencial curricular da Rede Municipal de Ensino, juntamente com todos os agentes
envolvidos no processo educativo;

IX- promog&o, impiementagéic e acompanhamento dos instrumentos de avaliagéo
institucional adotando as providéncias que sejam necessarias em face aos seus resuitados;

X - avaliagio e acompanhamento do desempenho dos profissionais do ensino
fundamental das séries finais com base nos instrumentos técnicos € administrativos
disponiveis;

Xl - execugio de atividades correlatas.
Art. 81. Compete a Coordenagéo de Educacdo de Jovens e Adultos, vinculada a
Geréncia Técnico-Pedagégica a execucdo das seguintes atividades:

1- execugdo das atividades que sejam necessdrias ao planejamento, organizacao,
coordenagio, acompanhamento e controle da educacéo de jovens e adultos;

Il- planejamento, organizagio, coordenagéo, execugéo, acompanhamento, controle e
avaliagdo dos planos, programas, projetos e demais iniciativas educacionais relativas &

educaco dos jovens e adultos do Municipio; ﬂ
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- exame e proposigio para a aquisigio de materiais didatico-pedagogicos, livros,
equipamentos e demais recursos didaticos para serem aplicados na educacéo dos jovens €
adultos no Municipio;

IV- registro de dados relativos ao desenvolvimento da educacio dos jovens e adultos,
propondo medidas de melhoria da qualidade do ensino;

V-  promogdo, implementacdo e acompanhamento dos instrumentos de avaliagdo dos
indices de aprovagdio, reprovagio e evas@o, adotando as providéncias que sejam
necessarias em face aos seus resultados;

VI- implantagdo e implementagdo de inovagbes pedagbgicas que tenham
repercussao no aumento do indice de permanéncia e de aprovagio na Educacgéo de Jovens
€ Adultos;

Vil- oferecimento de suporte pedagogico e orientagbes técnicas ao desenvolvimento
das agBes voltadas a educagéo dos jovens e adultos;

VIIl- avaliacdo e acompanhamento do desempenho dos profissionais responsaveis
pela educacéo dos jovens e adultos.

IX- apoioc as organizagbes governamentais e ndo govemamentais no
desenvolvimento de cursos de educagio de jovens e adultos, respeitando as especificidades
da natureza das organizagdes e de seus beneficiarios;

X - execuclo de atividades correlatas.

Art. 82. Compete a Coordenagdo de Educagdo Inclusiva, vinculada a Geréncia Técnico-
Pedagdgica, a execugdo das seguintes atividades:

I- execuglo das atividades que sejam necessarias ao planejamento, organizagao,
coordenac&o, acompanhamento e controle da educagéo inclusiva no Municipio;

Il- planejamento, organizagio, coordenagéo, execugao, acompanhamento, controle e
avaliacdo dos planos, programas, projetos e demais iniciativas educacionais relativas a
educacsio inclusiva, assegurando as pessoas com necessidades especiais atendimento que
garanta a incluso educacional, a terminalidade especifica e a utilizagdo de recursos
educativos e curriculos proprios, visando a sua efetiva integragéo na vida em sociedade;

ll- exame e proposicio para a aquisico de materiais didatico-pedagégicos, livros,
equipamentos e demais recursos didaticos especificos para serem aplicados na educagao

inclusiva Municipio; ﬂ
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IV- registro de dados relativos ao desenvolvimento da educagéo inclusiva, propondo
medidas de melhoria da qualidade do ensino;

V-  promogio, implementagio e acompanhamento dos instrumentos de avaliagéo dos
indices de aprovaglo, reprovacio e evasdo, adotando as providéncias que sejam
necessarias em face aos seus resultados;

Vi- implantagio e implementagdo de inovagbes pedagogicas que tenham
repercussdo direta na permanéncia dos alunos com necessidades especiais no ensinc

regular;

VIi- oferecimento de suporte pedagégico, formagao continuada para professores e
orientagdes técnicas ao desenvolvimento das acdes voltadas a educagéo inclusiva,

VHl- ariculagdo permanente com outras Secretarias, especiaimente com as
Secretarias Municipais de Assisténcia e Desenvolvimento Social, de Saude e Interior e
Transportes para o desenvolvimento de acbes conjuntas, voltadas ao atendimento das
pessoas com necessidades especiais;

IX- elaboragao, produgdo, aquisigdo e disseminagio de informacgdes e materiais de
orientagao técnico-pedagoégica para a educagso inclusiva,

X- avaliagdo e acompanhamento do desempenho dos profissionais responsavels
pela educagéo inclusiva;

Xl- execuglo de atividades cormelatas.

Art. 83. Compete a Coordenagdo de Gestédo Escolar, vinculada & Geréncia Técnico-
Pedagdgica, a execucio das seguintes atividades:

I- promogdo da integracio das unidades de ensino da Rede Municipal entre si e
com as unidades organizacionais do nivel central da Secretaria, facilitando a obtencado de
vis3o sistdémica e conjunta dos planos, programas, projetos, iniciativas e acdes voltadas
para o desenvolvimento do ensino publico Municipal;

li- promogdo de discussdo de problemas e situagdes comuns as unidades de
ensino de temas didatico-pedagogicos ou administrativos, visando a obtencéo de consenso
quanto as solugdes encontradas;

- promogdo de encontros, seminarios e eventos que possibilitem a integragéo das
unidades de ensino, para uma vis&o sistémica da educagao no Municipio; %
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IV- promogdo e coordenagio de reunides de Diretores de unidades de ensino entre
si @ com diretores e gerentes e coordenadores das unidades organizacionais do nivel
central da Secretaria, para a discussao de situacdes genéricas ou especificas;

V- elaboragdo de diagnosticos organizacionais da Secretaria e das unidades de
ensino;

VI-  promogao da racionalizagéc de métodos, sistemas e padrdes de trabalho que se
relacionem com o processo de ensino,

VIl - _assessoramento as unidades de ensino naquilo que se refere a melhoria da
gestao organizacional € administrativa;

VIjl -  organizagdo do sistema de repasse de informagdes para as unidades de ensino;

IX- atendimento e orientacdo as unidades de ensino em seu relacionamento com as
unidades organizacionais do nivel central da Secretaria;

X - acompanhamento do desempenho dos diretores das Unidades de Ensino com
base em instrumentos técnicos e administrativos de avaliagéo;

Xl- oferecimento de suporte técnico-pedagoégico aos conseihos escolares das
unidades de ensino ou associagbes escola-comunidade;

Xll - planejamento, organizacdo e coordenagdo da execugdo e o acompanhamento
da avaliacdo institucional das unidades de ensino e da unidade central;

Xl - desenvolvimento de atividades de apoio ao ensino, viabilizando meios e
instrumentos que promovam e facilitem o aprendizado no ambito da rede Municipal de
ensino;

XIV - promogdo de intercambios entre unidades de ensino da rede Municipal e com
organismos da area educacional, cultural e social do proprio Municipio ou de outras esferas
de governo ou entidades nao governamentais, com a finalidade de obter acervos ou
instrumentos que possam servir de apoio ao ensino publico Municipal;

XV -  promogao de medidas visando a criagdo de jornais internos ou publicagbes junto
as unidades de ensino;

XVl - estimulo a projetos de pesquisa que tenham como objeto a melhoria da
qualidade do ensino;

XVl - promogédo de medidas visando a organizagéo de videotecas, assim como
impiementar a utilizagdo de laboratérios e materiais didaticos junto as unidades de ensino; j«g
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XVHI - promocdo de agbes que possam desenvolver potencialidades culturais,
artisticas, musicais, desportivas e sociais dos alunos;

XIX - apoio e estimulo a criac&o de grémios escolares;,

XX - promog¢do de atividades socio-culturais junto as unidades de ensino,
organizando as parcerias necessarias,

XXl - execugéo de atividades correlatas.

Art. 84. Compete & Coordenagéio da Biblioteca Municipal, vinculada a Geréncia Técnico-
Pedagogica, a execucio das seguintes atividades:

|- administragéo da Biblioteca Municipal de Domingos Martins;

Il- organizacdo de ficharios, registro, catalogacio, guarda, conservacdo e
empréstimo de livros, revistas, folhetos, periédicos e outros elementos do acervo da
Biblioteca Municipal;

HI - planejamento, organizacdo, coordenacdo e manutencdo de bibliotecas nas
unidades de ensino, mantendo os contatos necessarios junto a editoras, érg&os publicos e
entidades ndo goveramentais para formacéo de acervo;

IV -  requisico para compras de livros, revistas, jomnais e periédicos para composi¢céo
do acervo da biblioteca municipal e das bibliotecas escolares;

V-  orientagfo técnica para a organizagdo das bibliotecas escolares;

Vi- articulacdo com a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo para o
desenvolvimento conjunto de campanhas de incentivo a leitura junto a comunidade;

Vil - realizagdo de pesquisas bibliograficas, preparo de resumos e indices, bem
como orientacdo e supervisdo do atendimento de consultas e da realizagdo de
pesquisas relativas ao acervo sob sua guarda;

VHI -  desenvolvimento e execucio de programas de difusdo do livro e da leitura;
IX- orientagZo aos usuarios da Biblioteca;

X- promogdo de acgbes visando a preservagdo do patriménio alocado na
Biblioteca Municipal providenciando servigos de encadernacgéo e recuperagao de livros
e documentos e a conservacao e manutengdo de moveis e equipamentos;

Xl - promogédo de meios para que as pessoas com necessidades especiais tenham
acesso a biblioteca e a leitura;
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Xil- desenvolvimento de campanhas para fortalecimento e ampliacdo da
biblioteca;

Xlil- manutencdo da atualizagdo do cadastro de editoras, livrarias e instituicbes
afins para obtengao de publicagbes;

XV - realizacdo de concursos, exposi¢des, seminarios, feiras e outros eventos que
contribuam para a disseminagao da leitura;

XV - adogdo de medidas e providéncias para a modemizacdo tecnolbgica da
biblioteca, permitindo o acesso & leitura virtual, articulando-se com a Coordenagéo
Tecnolbgica de informagao Educacional;

‘XVI-  execugdo de atividades correlatas.

Art. 85. Compete a Geréncia de Esporte, Recreacdo e Lazer a execucdo das seguintes
atividades:

|- execugdo da politica de desenvolvimento de esporte, recreagio e lazer do
Municipio, coordenando a realizagdo de programas, projetos e eventos esportivos
especializados voltados para a populagéio em geral assim como para pablicos especificos,
como alunos da rede Municipal de ensino, idosos, pessoas com necessidades especiais e
outros;

- promogdo de atividades esportivas, recreativas e de lazer junto a entidades e
comunidades, articulando com organismos publicos ou privados para obtengéo de parcerias
visando a realizacio dessas atividades;

Il- elaboragio de cursos, seminarios, palestras e demais eventos que visem a
promog&o € a conscientizagdo da importancia do esporte, da recreagéo e do lazer para a
melhoria da qualidade de vida da populagéao;

IV-  elaboragdo do calendario anual de atividades esportivas, de recreagéo e lazer do
Municipio;
V- paricipagdo das agdes de atrag@o de eventos de natureza esportiva, recreativa
ou de lazer de ambito regional, estadual ou nacional para o Municipio;
Vi - promocdo de intercambios esportivos e recreativos em suas diversas
modalidades;
VIl - prestagdo de apoio, direto ou indireto, a atletas, grupos ou agremiagdes, desde

que haja a previsdo de recursos orcamentarios para essa finalidade e que. atenda aos
interesses do Municipio;
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VIli- promogéo e coordenacio de campeonatos e tomeios esportivos;

iX - gerenciamento das pragas esportivas diretamente vinculadas & Secretaria,
promovendo a sua recuperacao € manutencao fisica;

X -  verificagio prévia das condi¢ces de seguranca de pragas esportivas, tomando as
devidas providéncias acaso verifique alguma irregularidade que possa comprometer a
integridade fisica das pessoas;

Xi - cumprimento das obriga¢des assumidas por convénios ou contratos em relagéo
a utilizagéo de pragas esportivas de entidades, escolas e particulares;

Xli- promogdo de campanhas de conscientizacéo da populagdo sobre a importancia
da pratica esportiva;

Xili- elaboragédo e acompanhamento da execucgio de projetos de recreacdo e lazer no
Municipio;
XIV -  promogao de atividades de lazer e recreagdo junto a entidades publicas e sociais

e comunidades do Municipio;
XV -  organizacéo e coordenacao de ruas de lazer;

XVl- promocéo de programas, projetos e eventos relativos ao esporte, recreacéo e
lazer nos distritos e comunidades do intenor;

XVit - identificagiio e sugestdo de criagdo de areas esportivas, de lazer e recreagio
para atendimento a comunidade;

XVIll - desenvolvimento, promogao, divulgagsdo e controle das atividades de esportes
radicais no Municipio;

XIX -  execucio de atividades cormelatas.

Art. 86. Compete a Geréncia de Transporte Escolar a execugao das seguintes atividades:

| - planejamento das acdes de transporte escolar, estabelecendo itinerarios, horarios do
transporte bem como as condi¢gbes para a execugéo dos servigos:

Il - fomecimento de subsidios, informagdes e apoio a realizagdo das licitagbes,
objetivando a contratagéo dos servigos de transporte escolar,

Iit - autorizacéo dos servigos de transporte escolar; ' ﬁ .
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IV — gerenciamento, supervis&o, controle e acompanhamento dos contratos e da
execugio dos servigos de transporte escolar prestados por terceiros;

V - estudo e diagnéstico dos servicos de transporte escolar, propondo meihorias e
elaborando planilhas de custos;

VI - execucio de atividades correlatas.
Art. 87. Compete & Coordenaclio do Transporte Escolar, vinculada & Geréncia do
Transporte Escolar, a execugéo das seguintes atividades:

} - acompanhamento e controle direto da execugao dos servigos de transporte escolar,

Il - vistoria periddica e inspecio da conservacio intema dos equipamentos de
seguranca dos veiculos utilizados no transporte escolar;

It - fiscalizagdo do cumprimento da legislagdo e das normas operacionais dos servicos
e transporte escolar,

IV — manutencio de cadastro dos veiculos escolares e de seus condutores;

V - notificacdo e autuagiio dos infratores, submetendo os autos ao Gerente de
Transporte Escolar para aplicagéo das penalidades cabiveis;

VI — apresentagio de proposta de suspens3o, cassacdo ou extingéo de autorizagao ou
de contrato de prestagio de servigos de transporte escolar;

Vil — execucgdo de atividades correlatas.

Secéo XI
Da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Art. 88. A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social tem como
ambito de agdo a realizagdo das seguintes atividades: '

|- realizagdo do planejamento; elaboragdo e execuc&o de planos, programas,

projetos e demais iniciativas que sejam necessarios & solugio de problemas sociais, a0
aprimoramento e ao desenvolvimento da realidade social local;

- cumprimento das normas e promogao e execucdo das agbes previstas na Lei
Organica de Assisténcia Social; ﬂ
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i - elaboragcdo e realizagdo de programas educacionais voltados para a
sensibilizacio e conscientizag&o de comunidades e de grupos sociais especificos;

IV- elaboracdo e realizagdo de programas de capacitagio e aprimoramento de
profissionais da area social;

V- prestagdo de servigos de assisténcia social necessaria a protegdo da familia,
maternidade, infancia, adolescéncia, idoso, de modo a lhes atender em suas caréncias,
contingéncias, urgéncias e emergéncias;

Vl- prestagdo de servigos de atendimento as pessoas em situagio de risco ou
vulnerabilidade social;

"VIl-  prestacdo de servigos sociais relativos & moradia, trabalho e economia sclidaria;

VIii- promogdo de agdes que conduzam ao desenvolvimento da cidadania, dos
direitos humanos e do sentimento comunitario:
IX- articulagdo com érgéos de outros municipios, estaduais ou federais, visando a
cooperacédo e a realizagdo de planos, programas ou projetos de interesse social;
X - realizagdo de parcerias com organismos da sociedade civii ou com empresas
privadas no desenvolvimento de planos, programas e projetos de interesse social;
Xl - incentivo ao desenvolvimento de agbes de responsabilidade social;
XH -  execucdo de atividades correlatas.

Art. 89. A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social executara as
suas atividades e competéncias através dos seguintes 6rgéos que integram a sua estrutura:

|- Coordenagdo de Apoio Administrativo;

Il - Geréncia de Planejamento e Desenvolvimento Social;
+ Coordenacgao de Assisténcia Social

I - Geréncia de Programas Sociais;
a) Coordenacéo de Protecdo e Defesa da Crianga e do Adolescente;
b) Coordenacgéo de Apoio ao ldoso;
c) Coordenagéo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social.

Art. 90. Compete a Coordenacgdo de Apoio Administrativo a execugao das atividades
elencadas no art. 29 e outras que lhe sejam delegadas pelo Secretario Municipal.
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Art. 91. Compete a4 Geréncia de Planejamento e Desenvolvimento Social a execucéo das
seguintes atividades:

I- fomecimento de subsidios para a definicio e elaboragéo das politicas sociais do
Municipio;organizag¢édo do processo de planejamento estratégico e acompanhamento de
gestdo das atividades desenvolvidas na Secretaria, elaborando os planos plurianuais,
anuais ou programas e projetos especificos;

- definicho dos indicadores sociais de resultados para acompanhamento das
atividades desenvolvidas pela Secretaria;

- promogao da identificacio e da promogao dos contatos necessarios com as fontes
para captacéo de recursos voltadas para o financiamento de atividades de atendimento
social no ambito do Municipio, sejam Estaduais, Nacionais ou Internacionais, em
articulag&o com a Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico;

IV- articulagio e proposicdo de convénios com 6rgdos federais, estaduais,
municipais, particulares e da sociedade civil organizada visando a obtencédo de recursos
financeiros e técnicos para atendimento das necessidades sociais, habitacionais,
comunitarios e geragéo de trabalho e renda no Municipio;

V- realizagio de pesquisas e levantamentos sécio-econdmico das comunidades, em
seus diversos segmentos de andlise e abordagem;

Vl- realizagdo de trabalhos de abordagem com a populagdo de rua do Municipio,
proporcionando-the acothimento em abrigo, higienizagdo e acompanhamento psicossocial;

Vil- elaboragio de relatério anual das atividades desenvolvidas pela Secretaria;

VIl- promogdo e acompanhamento dos processos de desenvolvimento e de
capacitacio dos recursces humanos da Secretaria;

IX- organizagao e coordenacgio do sistema de informagdes sociais da Secretaria;

X - realizagdo de diagnéstico da situagdo do mercado de trabalho objetivando a
elaboragdo de um programa de agao;

Xl- realizagdo de pesquisas junto as comunidades para levantamento de dados
relativos ao desemprego no Municipio;

Xfl- promog&o ou viabilizacdo de convénios de cooperagdo técnica e financeira com
associacao de moradores, entidades governamentais € nao governamentais, objetivando a
realizacdo de oficinas de aprendizagem para insercio de pessoas com necessidades
sociais no mercado trabalho e geracdo de ocupacéac produtiva;
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Xlll- capacitacdo de trabalhadores desempregados efou subempregados para sua
organizacdo em empresas, associagbes e cooperativas de produgio de bens e servigos
competitivos no mercado, incentivando a formag&o de redes de colaboragéo solidaria;

XIV- promogdo da integragdo dos diversos 6rg&ios Municipais, Estaduais e Federais
para o desenvolvimento dos programas de apoio ao trabalhador:

XV - elaboragdo de estudos planejamento, visando a implantag8c de programas
habitacionais para pessoas carentes;

XVl- coordenacio da implantagio e execugéo da politica habitacional do Municipio:

XVHl- atuagdo, em conjunto com a Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento
Econdmico e Procuradoria Gera! do Municipio nas acdes e programas de regularizagdo
fundiana do Municipio;

XVHi -  execugdo de atividades correlatas.

Art. 92. Compete a Coordenagdo de Assisténcia Social, vinculada & Geréncia de
Planejamento e Desenvolvimento Social, a execugéo das seguintes atividades:

|- atendimento de plantdo social & populagio que demanda informagdes, servigos de
atengao social ampliada ou solicitagbes de servigos especificos de prestagsio tnica, isolada
e individualizada;

Il - realizagdo de encaminhamento necessario ac atendimento de solicitagdo de
assisténcia social ou oferecimento dos esclarecimentos e orientagdes que possam
direcionar o atendimento do pleito;

it - preenchimento de guias de encaminhamento ou expedicio de expedientes
administrativos especificos, orientando a pessoa quanto aos procedimentos que devem ser
adotados;

IV - elaboracdo de relatorios estatisticos periddicos sobre os atendimentos realizados,
analisando-os e procedendo aos encaminhamentos necessarios;

V - atendimento ao migrante, com a concessdo de passagem, albergamento e apoio
psicossocial, através dos recursos existentes, de acordo com critérios definidos e analise
social dos casos;

VI - prestacdo de assisténcia alimentar ao municipe carente, conforme estudo de caso,
através de doacéio de cesta basica complementar;

Vil - encaminhamento do trabalhador as instituicdes préprias, objetivando a obtengéo de
documentos necessarios ao mercado de trabaiho; : -
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VIll - orientagdo e/ou encaminhamento do municipe carente, quando for o caso para
obten¢do de auxilio funeral, auxilio maternidade e auxilio natalidade;

IX - encaminhamento da populagéo de rua aos recursos sociais @ comunitarios existente,
visando ao resgate da dignidade humana;

X - elaborag&o, manutengdo e atualizagio do cadastro de pessoas carentes do
Municipio, visando o atendimento médico-odontoldgico e farmacéutico;

Xl - orientagdo e conscientizagdo das comunidades quanto a problemas de salude e
prevencéo de doencas, em articulagio e em conjunto com a Secretaria Municipal de Saude;

Xll - execucdo de atividades correlatas;

Art. 93. Compete & Geréncia de Programas Sociais a execucso das seguintes atividades:

I-  planejamento, implantagdc e desenvolvimento de programas e projetos que
visem a integragdo de segmentos especificos da populagio carente em todas as faixas
etarias;

II- identificagio de parcerias com organizag¢bes publicas e privadas e elaboragio
de projetos, sob a orientagdo da Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento Econdmico, para a captagéo de recursos, objetivando o financiamento
de programas sociais especificos;

llt- orientagdo, informacdo e acompanhamento de familias em risco ou
vulnerabilidade social, oportunizando sua inclusio, desenvolvimento e condigBes ao
exercicio pleno da cidadania, através do CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia
Social.

IV- articulagdo e atuagdo conjunta com a Geréncia de Planejamento e
Desenvolvimento Social, visando a realizagBio de estudos e a execugdo de agdes
integradas de atendimento social, conforme os programas especificos desenvolvidos;

V- criagdo e proposicdo de politicas sociais de assisténcia a crianga e ao
adolescente carentes, em situacdo de risco social ou em condigbes emergenciais nos
termos do Estatuto da Crianga e do Adolescente e legislag8o complementar, assim como
em consonancia com as definicdes tomadas no ambito dos Conselhos e Comissdes
Municipais gque atuem nesse segmento social;

VI- promogdo de atendimento, orientagdo e encaminhamento &s situagBes
individuais ou familiares que envolvam a problematica social da crianga ou do adoiescente,
em quaisquer situacdes de risco ou de necessidades de protegio conforme previstas em
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VIl -  elaboragéo de programas de atendimento social especifico a familias podendo
segmentar a prestacdo de servigos por regido, comunidade, por tipologia social e
econdmica ou por alguma caracteristica especial de um dado grupo social;

VIl -  manutencdo de estreitos contatos e relacionamentos com os Juizados Especiais,
0 Ministéric Plblico e os Conselhos e Comissdes Municipais voltados para o segmente
social da crianga e do adolescente, atuando oficialmente em processos, participando de
reunides, propondo solugdes e representando a Secretaria naquilo que for necessario;

IX- criagdo e proposi¢io de politicas sociais e recreativas e desenvolvimento de
programas de apoio as pessoas idosas;

X - criagdo e proposicdo de politicas sociais e desenvolvimento de programas de
apoio a pessoas com necessidades especiais, de forma a proporcionar-hes oportunidade
de participacdo na vida econdmica e social do Municipio € ac plenc exercicio da cidadania;

Xl -  coordenacgéo da implantagdo dos programas de agio social rural e urbana;

Xll- coordenag&o e supervisdo na elaborag@o e implantagdo de programas de
trabalho e assisténcia social rurai e urbana.

Xlli - coordenagdo, acompanhamento, supervisdo dos programas sociais
desenvolvidos pela Secretaria, avaliando os seus resuitados e orientando agdes para a
melhoria de sua execugio e implementagao;

XIV -  execugdo de programas estaduais e nacionais de promog¢&o social, conforme as
diretrizes emanadas dos 6rgéos responsaveis;

XV -  participagdo e execugio das agdes integrantes do Programa Bolsa Familia;

XVl - operacionalizagio e implementagdo dos convénios, acordos e parcerias firmados
pelo Municipio para o desenvolvimento de programas sociais especificos,
responsabilizando-se pelo controle e pela prepara¢io da prestagdo de contas dos recursos
aplicados, em conjunto com a Coordenagio de Projetos e Captagdio de Recursos, da
Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico;

XVIl- elaboracdo de estudos e planejamento para a implementacdo da
responsabilidade social no Municipio, objetivando o© desenvolvimento social e
sustentavel, a partir dos cidadaos, individualmente ou integrados em organizagdes de
direito pubiico ou privado, priorizando a garantia das minimas condigdes de vida;

XVill - promogdo, fomento e gestdo da responsabilidade social no Municipio,
articulando-se com 0s demais setores para que as an;;ées sejam implementadas de forma
integrada e sistémica;
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XIX - orientagdo e difusdo sobre o desenvolvimento de ag¢des de responsabilidade
social nas empresas sediadas no Municipio;

XX - monitoramento e avaliagio das politicas plblicas e privadas de responsabilidade
social, incentivando e estimulando a sua implementacgao;

XXl - incentivo e fomento & criagdc do voluntariado, voltado para a participacio em
programas sociais,

XXl -  execucgio de atividades correlatas.
Art. 94. Compete 4 Coordenagdo de Protegdo e Defesa da Crianca e do Adolescente,
vinculada a Geréncia de Programas Sociais, a execugio das seguintes atividades:

I-  promogao e desenvolvimento de agdes objetivando o cumprimento das normas e
diretrizes constantes do Estatuto da Crianca e do Adolescente;

Il - gerenciamento, promocéo, atendimento e execugdo do Programa de Erradicagio
do Trabalho Infantil;

ll- gerenciamento, promog&o, atendimento e execugéo do programa de combate ao
abuso e a exploracéo sexual de criangas e adolescentes;

IV-  gerenciamento, promogao, atendimento e execug&o do programa de promogéo e
defesa da crianga e do adolescente;

V- promogdo de campanhas de conscientizagdo e prevengéo ao trabalho infantil, &
violéncia sexual e a gravidez na adolescéncia,

VI- promogdo de atendimento a adolescentes em conflitoc com a lei e sob medidas
de protecéo,
Vil - criagdo de oportunidades para o acesso, a permanéncia e O sucesso das

criangas e adolescentes na escola;

VIll -  apoio e orientacgo as familias beneficiadas pelos Programas Municipais e
Federais de promogao e defesa da crianga e do adolescente, por meio da oferta de agbes
socioc-educativas;

IX- fomento e incentivo & ampliagio do universo de conhecimentos da crian¢a e do
adolescente, por intermédio de atividades culturais, desportivas e de lazer no periodo
compiementar ao do ensino regular, mantendo estreita articulagdo com a Secretana
Municipal de Educacao;

75

§/s



Estade do Espirito Santo

Rua Bernardino Monteire, 22 - Centro - Domingos Martins - Espirito Santo
CEP 29260-000 - Fone: (27) 3268-1344 / 1239
www.domingosmartins.es.gov.br
comunicacac@domingosmartins.es.gov.br - gabinete@domingosmartins.es.gov.br

X - estimuio & mudanga de héabitos e atitudes, buscando a melhoria da qualidade de
vida das familias, numa estreita relagdo com a escola e a comunidade;

Xl- elaboracdio de estudos e proposicdo de medidas preventivas e educacionais
relativas a protecdo da crianga e do adolescente;

Xil - cumprimento das obrigagies a cargo da Secretaria naquilo que se refere ao
cumprimento de convénios ou ajustes com os Governos Estadual e Federal, assim como
entidades particulares ou n&o govemamentais, voltados a protegdo da crianca e do
adolescente;

Xili - prestagdo de apoio as entidades sociais que atuem junto a criancas e
adolescentes carentes;

XIV -  organizacio e manutencdo de cadastros, registros, estatisticas e informagdes
sobre a situagio social relativa a criangas e adolescentes no Municipio;

XV -  participagdo, quando solicitada, dos processos de adocdo e colocagéo de
criangas em abrigos ou familias substitutas;

XVI1-  execugdo de programas comunitarios de socializagdo e desenvolvimento de
criangas e adolescentes em conjunto com outras Secretarias Municipais e organizacdes
n&o govemamentais;

XVIl - realizagéo de estudos e pesquisas sobre a situagdo social de criangas e
adolescentes carentes do Municipio;

XVHi -  identificagdo e viabilizagdo de parcerias com empresas, organizagbes n&o
governamentais e demais entidades sociais que atuem no amparo e na prote¢ado a criangas
e adolescentes;

XIX - acompanhamento, vistoria e fiscalizacdo das entidades que mantenham
convénios com o Municipio para amparo e prote¢do a criangas e adolescentes, quando for
0 caso.

XX -  execucdo de atividades correlatas.

Art. 95. Compete & Coordenagdo de Apoio ao Idoso, vinculada a Geréncia de Programas
Sociais, a execugdo das seguintes atividades:

- promogao e desenvolvimento de a¢des objetivando o cumprimento das normas e
diretrizes constantes do Estatuto do ldoso; %
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It - coordenacgao, orientacéo, avaliagdo e monitoramento das agdes de atendimento e
promog¢ao aos idosos;

- execugdo de programas e projetos que atendam aos idosos, incentivando a sua
socializacéo e a sua insergdo ativa na comunidade;

IV- realizagdo de estudos e pesquisas da situagdo sécio-econdmica dos idosos,
propondo ac¢des que visem a melhoria de sua qualidade de vida;

V-  articulagdo com os demais 6rgéos setoriais, inclusive da prépria Secretaria, para
implementa¢do de acBes de assisténcia ao idoso;

- VI-  articulagdo com a Secretaria Municipal de Educacdo e Esporte para ©
desenvolvimento de ag¢des integradas voltadas ao lazer, recreacéo e esporte do idoso;

VIl - onentagdo aos idosos quanto aos seus direitos e beneficios, promovendo o
ancaminhamento para os 6rgaos competentes;

VIl -  execucdo de atividades correlatas.

Art. 96. Compete a Coordenacido do Centro de Referéncia de Assisténcia Social,
vinculada a Geréncia de Programas Sociais, a execugio das seguintes atividades:

l- administrag&o do Centro de Referéncia de Assisténcia Social existente ou que
venha a ser implantado;

- promocdo e coordenacdo das atividades de orientagfio, informagdo e
acompanhamento de familias em risco ou vulnerabilidade social, oportunizando sua
inclus&o, desenvolvimento e condigGes ao exercicio pleno da cidadania;

- promogao do atendimento assistencial, de carater emergencial e preventivo, a
Jopulag&o de menor poder aquisitivo, na forma prevista na Lei Orgénica da Assisténcia
Social;

V- realizagdo de estudos e levantamentos de dados estatisticos, bem comec do
‘egistro dos atendimentos efetuados, encaminhando-os a Geréncia a que esta
sinculada para analise, discusséo e proposi¢cdo de medidas interventivas para a solugéo
Jos problemas apresentados;

V- interagdo permanente com as demais geréncias e coordenagbes da

Secretaria, objetivando o estudo de casos e proposigdes de atendimento ao grupo
amiliar,
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VI - prestacdo de apoio as diversas secretarias municipais, em iniciativas de
agbes junto a comunidade que visem a construcao da cidadania.

Vil - Execugdo de atividades correlatas.

Secdo XIi
Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 97. A Secretaria Municipal de Salde tem como &mbito de aco a realizagio das
seguintes atividades:

. 1- realizagdo do planejamento em saude, tendo em vista a realidade social do
Municipio;

Il- elaboragdo de planos, programas, projetos e demais iniciativas em servigos de
saude que sejam necessarias ao aprimoramento e ao desenvolvimento da realidade social
local;

Wl - elaboragdo e realizacdo de programas de capacitagdo e aprimoramento de
profissionais da saude publica municipal,

IV- elaboracdo e realizagio de programas educacionais voltados para a
sensibilizacdo e conscientizagdc de comunidades e de grupos sociais especificos,
relativamente a salde;

V-  prestagdo dos servigos de salide que estejam no ambito da responsabilidade do
Municipio, nos limites pactuados com os érgdos Federais e Estaduais, compreendendo a
atengdo primaria, vigilancia em satde, diagnéstico terapéutico e odontologico, assim como
a prestacéo de servigos visando a assisténcia especializada e hospitalar;

VI- promogdo e implementagdo de medidas preventivas e corretivas referentes &
saude da populagio;

VIi-  garantia da prestagdo de servigos municipais de acordo com a politica e
diretrizes emanadas do Sistema Unico de Salde — SUS, inciusive com adogio das
providéncias para a efetiva¢gdo do modelo de gestéo;

Vill -  promocgé&o do controle orgamentério e financeiro do Fundo Municipal de Satde;

IX- aplicagdo dos programas de saude de natureza federal e estadual com o
proposito de realizar a atengdo integral ao cidaddo e a sua familia, de forma

descentralizada e regionalizada; %
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X - aplicagdo dos programas complementares de saide pactuados com 0s 6rg4os

federais e estaduais, assim como a aplicagdo de programas especificos de ambito
municipal;

Xl - prestacdo dos servicos de vigilancia ambiental, sanitaria e epidemioldgica,
executando as fiscalizagdes necessérias e exercitando o poder de policia administrativa

quando couber, nos limites de atuac&o e responsabilidades pactuadas com os 6rgaos
federais e municipais;

Xl -  administragio dos servigos relativos 4 saude publica municipal nos termos e nas
condicbes pactuadas para a municipalizagao da saude;

Xilt - controle, avaliagdo e auditoria dos servigos de saltde sob a gestido municipal;

‘XIV -  assinatura de cheques, ordem ou emissdo de pagamento por meio eletrnico,
juntamente com o Prefeito Municipal,

XV -  promog&o e coordenacio de agdes objetivando a participagdo da comunidade
na gestsio do Sistema Unico de Salde, no &mbito municipal, nos termos previstos na Lei
8.142/90;

XV1- realizagéo de atividade de planejamento, financeira e de gestdo dos servidores
da saude publica municipal, em conjunto com a Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento Econémico, da Fazenda e de Administrac&o e Recursos Humanos;

XVI - controle dos recursos materiais da Secretaria;

XVl -  execucdo de atividades correlatas.

Art. 98. A Secretaria Municipal de Satade executara as suas atividades e competéncias
através dos seguintes érgédos, que integram a sua estrutura:

I - Geréncia de Apoio Administrativo;
a) Coordenagao Orgamentaria e Financeira;
b} Coordenacdo de Recursos Humanos;
c) Coordenagdo de Administragio e Servigos Intemos;
d) Coordenacio de Transporte.

- Geréncia de Atencio Primaria a Salde;
a) Coordenacéo de Atencdo a Saude;
b) Coordenacéo de Salde Bucal;
¢) Coordenagéo dos Programas de Agente Comunitario de Saude e Salde da
Familig;
d) Coordenacio de Agendamento;
e) Coordenacgdo de Consoércios de Salde. %

Ml - Geréncia de Vigilancia em Saude;
a) Coordenacao de Vigilancia Sanitaria;

79



Prefoitina Manicipal ‘ Domingos Martins

Estado do Espirito Santo

Rua Bernardino Monteiro, 22 - Centro - Domingos Martins - Espirito Santo
CEP 29260-000 - Fone; (27) 3268-1344 / 1239
www.domingosmartins.es.gov.br
comunicacaoc@domingosmartins.es.gov.br - gabinete@domingosmartins.es.gov.br

b) Coordenacao de Vigilancia Ambiental;
c) Coordenacéo de Vigilancia Epidemiolégica.

Art. 99. Compete a Geréncia de Apoio Administrativo desempenhar, além da execuga
das atividades elencadas no art. 29, as seguintes:

1- promogao, implementagdo, controle, supervisio e avaliagdo das politicas,
diretrizes e normas emanadas da Secretaria Municipal de Administracio e Recursos
Humanos, referentes a gestao de pessoal da salde;

Il- planejamento e coordenagio de acbes que apoiem o funcionamento das
unidades e servicos de satde sob a gestdo do municipio;

Il- execugdo das atividades de programagéo, orgamentagéio, acompanhamento,
avaliacdo, estudos e analises, no ambito da Secretaria, em estreita articulagdo com a
Secretana Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico;

IV- execugdo das atividades de administragdo de material, patriménio,
equipamentos, veiculos, servigos, modernizagéo administrativa e informatica, no ambito da
Secretaria, em estreita articulagdo com a Secretaria Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos;

V- execugfio das atividades de administrag8o financeira e de contabilidade, no
ambito da Secretaria, em apoio e sob orientagdo da Secretaria Municipal da Fazenda;

Vl-  coordenacdo, supervisao e controle do transporte vinculado a Secretaria de
Saude, em articulagio com a Secretaria Municipal de Interior e Transportes.

Vil - execucio de atividades correlatas.

Art. 100. Compete a Coordenac&o Orcamentéria e Financeira, vinculada a Geréncia de
Apoio Administrativo, a execugédo das seguintes atividades:

|- acompanhamento e controle da execugéo orgamentaria da Secretaria Municipal
de Saude, em conjunto e de acordo com as orientagdes técnicas da Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvolvimento Econdmico, produzindo relatérios das despesas
efetuadas e realizando as demais atividades que sejam necessérias ao pleno cumprimento
da legislag@o aplicavel.

Il- assessoramento a Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Econdmico na elaboragao da proposta or¢amentaria da Secretaria Municipal de Salde;
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lli- realizagdo da administragdo financeira da Secretaria, em conjunto e de acordo
com as orientagdes técnicas da Secretaria Municipal da Fazenda, compreendendo o seu
planejamento, organizacio, coordenacio, execucio, controle e avaliagéo das aplicacdes de
recursos financeiros;

- realizacdo das atividades relativas ao cumprimento da legisiacio que rege a
organizagcdo e gestdo do Fundo Municipal de Salde, compreendendo planejamento,
organizagio, coordenagdo, execugdo, acompanhamento, controle, verificagdes, avaliagéo,
producéo de relatérios, dentre outros atos administrativos necessarios, de acordo com as
ornientagbes da Secretaria Municipal de Fazenda e da Secretaria Municipal de Planejamento
e Desenvoivimento Econdmico;

V- atendimento das solicitagdes, auditorias, visitas e demais demandas originarias
do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, no que diz respeito 4s contas da
Secretaria Municipal de Salde, em conformidade com as orientagbes da Secretaria
Municipal de Fazenda e da Controladoria intema;

VI- elaboragio de prestagbes de contas de recursos destinados a Salde, conforme
as exigéncias impostas pela legislagao especifica;

VIl -  apoio a Secretaria Municipal da Fazenda na manutencao de registros contabeis,
classificacido de Ilancamentos, e elaboragio de demonstrativos gerenciais,
acompanhamento de saldos bancarios, relativos a aplicagdo de recursos destinados a
Saude;

VIl -  elaboragdo, acompanhamento fisico-financeiro, produgdo de relatérios,
execucdo de controles, assim como as demais atividades necessarias, relativas a contratos,
convénios e outros atos formais em que a Secretaria tenha assumido compromissos
financeiros, em conjunto e sob a orientag&o do Grupo e Controle, Avaliagio e Auditoria;

IX- assessoramento e orientagéo aos demais 6rgéos da Secretaria, assim como as
unidades de saude, naquilo que diz respeito a aplicagdo de recursos financeiros,
etaboracéao de relatérios, avaliagdo e prestagio de contas.

X -  execuc¢ido de atividades correlatas.

Art. 101 Compete a Coordenagcdo de Recursos Humanos, vinculada 2
Geréncia de Apoio Administrativo, a execugéo das seguintes atividades:

|- execuclo das politicas, diretrizes e normas emanadas da Secretaria de
Administra¢ao e dos Recursos Humanos, referentes a gestdo de pessoal;

- promogdo de meios que garantam o adequado e imediato atendimento as
necessidades demandadas, quantitativa e qualitativa, do quadro de pessoal, planejando e
acompanhando a movimentagdo de pessoal da salde, bem como identificando a

81

%..



Estado do Espirito Santo
Rua Bernardino Monteiro, 22 - Centro - Domingos Martins - Espirito Santo
CEP 29260-000 - Fone: (27) 3268-1344 / 1239
www.domingosmartins.es.gov.br
comunicacao@domingosmartins.es.gov.br - gabinete@domingosmartins.es.gov.br

necessidade de concurso publico e participando da organizagdo do ingresso destes
servidores;

Ili- desenvolvimento de estudos de impacto financeiro, relativos a despesa de
pessoal da satide, subsidiando a Secretaria de Administraco e Recursos Humanos na
elaborag&o do orcamento de pessoal de cada ano;

Iv -  atualizacdo permanente das informagdes relacionadas ao quadro de pessoal da
Secretaria,
V -  ariculagdo permanente com a Geréncia de Recursos Humanos, da Secretaria de

Administrag&o e Recursos Humanos, para a execugo de atividades de ingresso, admisséo,
contratacéo e lotagdo de servidores no ambito da Secretaria;

Vl- realizacdo de transferéncias e movimentagao intema dos servidores da salde,
cientificando a Geréncia de Recursos Humanos, da Secretaria de Administragdo e
Recursos Humanos, sobre tais providéncias;

VIl -  coordenacdo, no ambito da Secretaria Municipal de Sadde, do processo de
realizagcio das avaliagSes de desempenho e promogéo de servidores;

VIII - prestacdo de esclarecimentos, informagSes e orientagles sobre direitos,
vantagens, vencimentos, remuneragio, pagamentos e demais servigos relacionados com
pagamentos de servidores;

IX- prestagdo de esclarecimentos, informagdes e orientacdes relativas a direitos e
vantagens vinculadas a tempo de servigo, inclusive aposentadoria;

X - formecimento de informagdes necessarias a elaboracéo da folha de pagamento
pela Secretaria de Administrag8o e Recursos Humanos;

Xl-  coordenacéo, controle e fiscalizagso do registro de frequéncia dos servidores,
comunicando as ocorréncias a Geréncia de Recursos Humanos, da Secretaria de
Administra¢do e Recursos Humanos;

Xl - identificag&o das necessidades de desenvolvimento dos servidores da saude, de
forma a subsidiar o planejamento, visando a formacgéo, capacitagdo, aperfeicoamento e
adequacao desses profissionais;

Xlt - fomento e execucso de programas de desenvolvimento de recursos humanos
em vigilancia em sadde;

XIV -  execucao de atividades correlatas.
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Art. 102. Compete & Coordena¢do de Administracdo e Servigos Internos, vinculada a
Geréncia de Apoio Administrativo, a execugao das seguintes atividades:

- fomecimento da logistica e dos servicos intemos de apoio direto e imediato ao
desenvolvimento das atividades de salde, que sejam necessarios ao cumprimento das
suas finalidades e objetivos, em conformidade com as normas, padrdes, regras.
procedimentos e algadas, limitados a responsabilidade do Municipio assumida nos
convénios firmados com outras esferas de governo;

Il - realizagio das atividades necessarias & administragéo, controle, manuten¢éo e
preservagido do patrimbénio mével e imovel utiizado pela Secretaria, em articulagéo com a
Geréncia de Patrimbnio, da Secretaria Municipal de Administragio e Recursos Humanos;

Hl- execucdo dos procedimentos necessarios a aquisicido de bens méveis, materiais
de consumo, contratagéo de servigos, materiais € equipamentos de apoio aos servigos de
saude, em articulagho com a Geréncia de Compras da Secretaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos;

IV- acompanhamento do estoque de materiais necessérios as aos servigos de
saude, seja no ambito da Secretania ou das unidades de salde, articulando-se com a
Secretaria de Administracéo e Recursos Humanos;

V- manutencao atualizada dos contratos de locacdo de iméveis e de bens moveis e
equipamentos, quando existentes, providenciando os devidos reparos, quando for o caeo;

VI- atendimento as requisicdes de materiais em observancia as normas,
procedimentos e recomendacbes aprovadas;

Vil-  elaboragido de minutas de convénio, contrato, termos de cooperacgéo, projetos de
leis, decretos e portarias, estabelecendo contato com os 6rgdos competentes para
providéncias;

VIl - promocgéo e execugdo dos servigos de vigilancia patrimonial € seguranca dos
bens méveis, equipamentos e imdveis alocados a Secretaria;
IX- controle e execugcdo dos servigos relacionados com a tramitagéo intema de
processos e documentos na Secretaria, bem como de seu arquivamento;
X -  promogéo e execucdo dos servicos de zeladoria da Secretaria;
Xi-  execucdo de atividades correlatas.

Art. 103. Compete & Coordenagdo de Transportes, vinculada a Geréncia de Apoio
Administrativo, a execugéo das seguintes atividades. ﬂ
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|- coordenacdo e acompanhamento dos servicos de transporte da Secretaria,
articulando-se permanentemente com a Secretaria Municipal de Interior e Transportes;

I - controle da frota de veiculos utilizados na Secretaria, organizando e mantendo
registros e documentos relativos a legalizagdo, manuten¢so, consumo de combustivel,
equipamentos obrigatorios, conservagio, limpeza e demais servicos relacionados a frota
de veiculos, em articulagdo com a Secretaria de Interior e Transportes;

M-  organizagdo, coordenacdo e controle da distribuicdo dos atendimentos pelos
motoristas e as suas escalas de servicos;

~ IV-  programacgdo, organizagdo, acompanhamento e controle dos servicos de
manutengao dos veiculos, seja preventiva ou corretiva;

V-  promogio de mecanismos e instrumentos de controle de utilizagio dos veiculos
alocados na Secretaria Municipal de Saude;

VI- controle do consumo de combustivel, adotando sistema permanente de
verificag&o da economicidade de uso dos veiculos, conforme os gastos efetuados;

VIl - manutengio atualizada de histérico e cronograma de manutengdo dos veiculos,
registrando e controlando as pecas de reposi¢do, o custo e 0o acompanhamento da sua
economicidade,

VIll -  acompanhamento e fiscalizag8o dos contratos relativos a sua area de atuagéo;

IX- execugdo de atividades correlatas.

Art. 104. Compete a Geréncia de Atengdo Primaria 4 Saude a execugio das seguintes
atividades:

|- planejamento, organizagio, coordenag&o, acompanhamento, avaliagio e
controle das acBes de atengdo priméaria a saude, sob a gestdo municipal, em todos os
niveis de complexidade;

Il - articulagdo com as unidades organizacionais pertinentes, inclusive de outras
esferas de govemo e instituicdes de ensino e pesquisa, para a formulagio de politicas
publicas Municipais voltadas para prevencao e controle de doengas e agravos;

Il - assessoramento na elaborag@o e acompanhamento da implantago das politicas
publicas prioritarias na area de atengéo a sadde; /
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IV- promogédo, coordenagdc e execugdo das agOes de assisténcia médica,
ambulatorial e hospitalar, odontologica e farmacéutica;

V- acompanhamento do fomecimento de medicamentos e orientagbes
farmacéuticas como apoio terapéutico s atividades de saGde;

VI- realizagdio da organizag&o, coordenagéo e alimentacdo do sistema de
informagdes sociais em saude da Secretaria compilados pelo Sistema Unico de Saude -
SUS, no ambito de sua competéncia;

VIl- promogdo de agbes relativas ao desenvolvimento e a pratica de relagdes
intersetoriais em salde abrangendo a Unidio, os Estados e outros Municipios;

VIl - sistematizacdo de iniciativas e agbes relacionadas a constituigéo, formagéo,
organizagcdo e capacitagdo de equipes de profissionais para atuacdo integrada nos
aspectos inerentes a promogao e prevengao em saude no Municipio;

IX - realizacdo do processo de coleta de dados, processamento € analise, referente
as atividades de promogéao e preven¢ao em saude no Municipio;

X - promocdo e coordenagdo do atendimento de urgéncia e emergéncia a
populagao;

Xl - realizagdo de remog&do de pacientes, em articulagdo com a Coordenacgso de
Transportes,

promogao da capacitagido de profissionais e equipes para a implantagdo e execugéo dos
programas de saulde;

Xll - promogio de iniciativas e a¢gdes no sentido da protecdc & saude, doengas
ocupacionais e condigbes de trabalho do servidor pablico, em conjunto € em articulagéo
com a Secretaria de Administrac&o e Recursos Humanos;

Xl -  produgdo de relatorios periddicos, sistematizados, integrados e conjuntos sobre
a execugdo dos programas de saude para encaminhamento aos diversos érgios estaduais
e federais;

XIV - divulgagdo dos programas de salde, em conjunto com a Assessoria de
Comunicagao;

XV -  acompanhamento do desenvolvimento dos programas de salide;

XVI- promocdo da integragio das unidades de salde no sentido de obtencgfio de

economicidade na aplicagdo dos recursos, com qualidade na prestagio de servigos;

XVIl-  avaliacdo do grau de satisfagio dos usuarios dos programas de salde;

s 7]



Estado do Espirito Santo

Rua Bemarding Monteiro, 22 - Centro - Domingos Martins - Espirito Santo
CEP 29260-000 - Fone: (27) 3268-1344 / 1239
www.domingosmartins.es.gov.br
comunicacac@domingosmartins.es.gov.br - gabinete@domingosmartins.es.gov.br

XVIl - gerenciamento e acompanhamento de convénios, contratos e projetos
relacionados a atencéo a saude;

XiX -  coordenacgéo da elaboragio de protocolos e outros instrumentos necessarios &
organizagdo dos servigos de satde;

XX -  execugdo de atividades correlatas.
Art. 106. Compete 4 Coordenagéo de Atengo a Saude, vinculada a Geréncia de Ag3o
Primaria & Salide, a execugdo das seguintes atividades: :

|- coordenagio dos servigos de prestag8o de assisténcia & salde da populagéo,
definindo e implantando o modelo de atengdo & satide;

Il - organizacdo dos servigos necessarios 4 promogio da satde no Municipio;

Hl -  planejamento, promog&o, coordenacgdo, supervisdo e execugdo das atividades
vinculadas aos programas de saide da populacdo, da saude da mulher, da saude da
crianca e do adolescente, da saude do idoso e de outros sob a responsabilidade do
Municipio,

IV-  acompanhamento, avaliagdo e execugdo dos servigos necessarios & prevengéo
e recuperacao da saude no Municipio;

V- acompanhamento e avaliagdo dos indicadores de saude e da execuglo das
metas fixadas pela Secretaria Municipal de Saude;
Vi - organizacgdo do sistema integrado de saide do Municipio;
Vll-  promogéo da intra-setorialidade das agdes de salde;
VIl -  planejamento, programag&o, coordenagéo, supervisdo e controle da distribui¢so
dos medicamentos;
IX-  promogac do uso racional de medicamentos;
X -  gest&o dos medicamentos relacionados aos programas de controle de doengas

compreendidas nos pactos firmados com 6rgéos Federais e Estaduais;

Xl-  execugio do controle de fomecedores e distribuidores de medicamentos para a
Secretaria Municipal de Saude;

Xll- manutengdo de relacionamento direto e constante com a vigildncia
epidemioldgica e vigilancia sanitaria do Municipio; . %
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Xl - execugdo de atividades de atencdo a salide de forma a se caracterizar como
porta de entrada do Sistema Municipal de Salde;

XIV -  execucgdo de atividades comelatas.

Art. 106. Compete a Coordenacdo de Saude Bucal, vinculada a Geréncia de Acéo
Primaria a Satide, a execugao das seguintes atividades:

1- planejamento, coordenacdo, supervisio e execucio das atividades de assisténcia
odontolégica prestada a populagéo do Municipio, através das clinicas odontolégicas;

“W- promogao de programas e campanhas preventivas de Saude Bucal;

M- realizagdo de palestras educativas para alunos e professores nas escolas
municipais;

IV- realizagdo de estudos e pesquisas da saude bucal no Municipio, propondo
medidas para melhoria dos servicos prestados;

V- orientagdo aos profissionais, quanto ao atendimento, prevengéo, condigdes de
higiene nas clinicas e cuidados com os materiais e equipamentos empregados na
prestacdo dos servigos odontologicos;

Vl- acompanhamento, supervisédo e avaliacdo do trabalho dos servidores que
atuam na prestagdo dos servigos odontoidgicos, elaborando escalas de trabalho e
adotando as demais providéncias para o regular funcionamento das clinicas;

VIl- elaboragéo de relatorios mensais e anuais sobre os servigos odontologicos
prestados, observando-se as metas e indicadores pactuados;

VIl - execuco de atividades correlatas.

Art. 107. Compete 4 Coordenagiéo dos Programas de Agente Comunitéario de Saude e
Saude da Familia, vinculada a Geréncia de Agdo Primaria a Salde, a execucdo das
seguintes atividades:

|- realizagdo do planejamento, organizagéo e reorientacéio do modelo assistencial
em saude praticado no Municipio, de acordo com as condigdes, caracteristicas, regulagdes,
orientagbes, normas e demais recomendagdes emanadas de 6rgaos federais ou estaduais,
que promovam a estruturagdo do modelo assistencial em saude do Municipio; A
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- execugdo do planejamento, organizagdo, controle, supervisdo, orientagao,
treinamento, capacitacéo e demais definicdes necessarias as equipes dos Programas de
Agente Comunitario a Salde e Satude da Familia;

lll- identificacdo da realidade epidemioldgica e sociodemografica das familias
adscritas;
IV-  reconhecimento dos problemas de salde prevalentes e identificagéo dos riscos

aos quais a populagéo esta exposta

V-  promogéo de assisténcia integral, continua, com resolutividade e boa qualidade
as necessidades de salde da populacao adscrita;

- VI-  diagnostico e mapeamento das familias, mantendo a ficha mensaimente
atualizada;

Vil - definicio e provimento dos recursos e insumos que sejam necessarios ao
funcionamento das equipes dos Programas de Agente Comunitario 2 Salde e Saude da
Familia,

Vill -  supervisdo do planejamento, organizacio, execucio e manutengio de sistema
de informagdes e indicadores do Programa de Saide da Familia e dos demais programas
sob a sua responsabilidade;

IX- execucdo dos procedimentos necessarios ac pleno acompanhamento e controie
das atividades desenvolividas pelos Programas de Agente Comunitério a Salde e Saude
da Famiilia;

X -  promogéo de incentivo ao aleitamento matemo exclusivo até 06 meses de idade;

Xl - realizagio de agdes educativas;

Xll- acompanhamento da vacinagéo periédicas das criangas;
XHI -  orientagdo da familia sobre prevencfo e cuidados em situacéio de endemias;
XIV -  execugédo de atividades correlatas.

Art. 108. Compete a Coordenagdo de Agendamento, vinculada & Geréncia de Ag&o
Primaria & Saude, a execucéo das seguintes atividades:

|- agendamento e marcagdo de consultas, exames e/ou atendimento médico-
odontologico, ambuiatorial, hospitalar e laboratorial, nos servigos e unidades integradas ou
conveniadas com o Sistema Unico de Saude - SUS; ﬁ
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Il- encaminhamento dos pacientes para o atendimento agendado;

ll- manutencdc de permanente articulagdc com outros servicos municipais,
estaduais ou de organizagdes sociais para a verificag8o de vagas, considerando
especialidades, profissionais, locais, dias e horarios de atendimento;

IV- estudos e propostas para a melhoria e modemizagdo dos servigos, inclusive
com utilizacdo de sistemas eletrbnicos ou tecnologicos para o agendamento e
acompanhamento;

V-  agendamento e requisi¢io de ambulancias ou de outros veiculos necessarnios ao
deslocamento do municipe para atendimento, promovendo a necessaria programacgio do
transporte;

VI-  articulagdo com as equipes de Agentes Comunitarios de Saldde, Programa de
Salde da Familia e unidades do interior, garantindo o agendamento dos moradores
dessas comunidades sem a necessidade de deslocamento de pacientes e/ou familiares;

VIl- manutengdo organizada do cadastro de pacientes e arquivo de prontuario Unico,
para facilitar e uniformizar informagées e atendimento;
ViIll -  elaborag&o do relatério mensal e anual de agendamento;
IX- participaco na elaboragido de mapas, relatérios e planos, colaborando com o

planejamento e execugao das politicas de saude;

X -  execugdo de atividades correlatas.

Art. 109. Compete a Coordenagdo de Consoércios de Satde, vinculada a Geréncia de
Acgao Primaria a Sadde, a execugao das seguintes atividades:

|- apoio e assessoramento da Secretaria Municipal de Saude nos consoércios de
saude, firmado pelo Municipio com outros municipios da regido:

- coordenagdo, acompanhamento e execugdo das agdes necessdrias &
realizag&o das atividades do consdércio,

-  articulagdo com os demais setores da Secretaria Municipal de Salde e dos
demais 6rgaos municipais, objetivando a efetiva participagéo do Municipio no consércio;

IV- promogado das medidas e providéncias necessarias ao cumprimento das
obrigacbes e encargos assumidos pelc Municipio na formac&o do consorcio;

V- execucio de atividades correlatas.
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Art. 110. Compete & Geréncia de Vigilancia em Sadde a execugdo das seguintes
atividades:

|-  planejamento, coordenacdo, acompanhamento e avaliagio das atividades de
vigilancia sanitana, epidemiolégica e ambiental no dmbito da competéncia da Secretaria
Municipal de Saude, observando-se as politicas e diretrizes emanadas dos governos
municipal, estadual e federal;

- planejamento, coordenacdo a elaboragéo do diagnéstico situacional da vigilancia
em saude no Municipio, bem como analisar e divulgar indices e resultados;

- Wl-  supervisdo e controle das atividades pertinentes a execucao dos programas de
vigilancia em saude;

IV- estabelecimento de fluxo de informagdes que atendam as necessidades do
Municipio, de forma que otimize as atividades de vigilancia & satde e atengfo primaria
(intersetonialidade).

V - realizagéo da organizag&o, coordenago e alimentag&o do sistema de informagbes
sociais em saude da Secretaria compilados pelo SUS — Sistema Unico de Saude, no ambito
de sua competéncia;

Vi- avaliacdo, revisdo e adequacdo dos procedimentos a serem implantados em
concordancia com as necessidades e objetivos propostos pelo servico;

VIl - organizagdo, coordenacdo e supervisdo dos servicos de fiscalizagio de
vigilancia em saude;

Vill- promogdo da integracdo das coordenagdes de vigilancia e das equipes de
trabalho, visando a perfeita execugdo das a¢des de competéncia da vigilancia em saude
municipal;

IX- analise, aprovagio, execugdo, gerenciamento e implantagdo de projetos na area
de saude que necessitem parecer ou estudo da vigilAncia em sadde;

X- execugdo de atividades correlatas.

Art. 111. Compete a Coordenac#o de Vigilancia Sanitaria, vinculada a Geréncia de
Vigilancia em Saulde, a execugio das seguintes atividades:

4
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|- execugdo das agles capazes de eliminar riscos a saude e intervir nos problemas
sanitarios decorrentes da producdo e circulagdo de bens e da prestacdo de servicos de
interesse da saude;

Il- execugdo dos procedimentos necessarios a fiscalizagio de atividades que
possam causar riscos a saide da populagio nos termos previstos nas normas sanitarias,
podendo aplicar o poder de policia administrativa do Municipio;

M- atendimento as dendncias dos cidaddos em relagéo a qualidade da produgéo &
circulagéo de bem e da prestacdo de servigo de interesse da salde;

IV- realizagdo de coleta e solicitagao de andlise de produtos de interesse da saude;

V- execugdo da fiscalizaglio rotineira de estabelecimentos de interesse da saude
para controlar os riscas vinculados aos produtos e servigos prestados;

VI- apreensfioc de produtos de interesse da salde por avaliacdo do servigo ou
determinacg&o de 6rgdos Estaduais ou Federais;

Vil - vistorias de locais, analise e parecer nos projetos de liberagdo de alvaras
sanitarios, aprovacéo de projetos arquitetbnicos e hidrosanitarios e habite-se sanitario;

Vil -  nofificagBes, autuagbes, lavratura de autos de infragiio ou interdiglo da
prestacdo de servigos, no uso do poder de policia administrativa do Municipio em
cumprimento a legislagéo sanitaria do Municipio;

IX- realizagdo de campanhas educativas para a populacgso;
X -  execucdo de atividades correlatas.
Art. 112. Compete 4 Coordenagio de Vigilancia Ambiental, vinculada & Geréncia de

Vigilancia em Salde, a execugdo das seguintes atividades:

|- coordenagéo e execugdo das a¢des de monitoramento dos fatores biclégicos e
n&o biologicos que ocasionem riscos a satde humana;

- execugdo dos procedimentos necessarios a fiscalizagdo de atividades
ambientais que possam causar riscos a saude da populagéo, podendo aplicar o0 poder de
policia administrativa do Municipio, conforme previsto na legislacio vigente;

Il - proposicdo de normas relativas as acdes de preven¢o e controle de fatores do
meio ambiente ou dele decorrentes, que tenham repercussdo na salde humana;
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IV-  proposicdo de normas e mecanismos de controle a outras instituicbes, com
atuacdo no meio ambiente, saneamento e salde, em matérias de interesse da salde
publica;

V- coordenagio e gerenciamento das atividades e dos sistemas de informacéo
relativos a vigilancia de contaminantes ambientais na agua, ar e solo, de importancia e
repercussdo na saude puablica, bem como 4 vigilancia e prevengao dos riscos decorrentes
dos desastres naturais, acidentes com produtos perigosos, fatores fisicos, ambiente de
trabalho;

VI- execucdo das atividades de informagdo e comunicagio de risco a salde
decorrente de contaminagéo ambiental de abrangéncia municipal;

"Vil-  promogdo, coordenacgsio e execucdo de estudos e pesquisas aplicadas na area
de vigilAncia em satide ambiental;

VIl -  andlise e divulgagio das informagbes epidemiologicas sobre fatores ambientals
de risco a saude, em articulag&o com a Assessoria de Comunicagio;

IX- coordenagdo, acompanhamento e avaliagdo dos procedimentos laboratoriais
realizados pelas unidades ptblicas e privadas, componentes da rede municipal de
laboratorios, que realizam exames relacionados a area de vigilancia em saGde ambiental.

X - controle da populagdo de animais domésticos, silvestres e exoéticos, onde
possam atuar como reservatorios, portadores e/ou transmissores de doengas;

Xl - controle das espécies de animais sinantropicos, para a prevengio das zoonoses
e para evitar incOmodos que possam causar a populagéo;

Xll- promocdo do desenvolvimento de atividades de natureza educacional junto a
populagdo, informando, treinando, comunicando e orientando quanto as medidas para
eliminacao de criadouros de insetos e demais vetores de doencas;

Xl - execugdo das agdes de vigilancia entomolbgica e de combate a vetores de
doencas;

XIV -  detecgdo, atuagdo e acompanhamento dos focos de zoonoses, visando romper o
elo de transmisséo animais/homem;

XV - realizagdo de pesquisas técnicas em roedores e vetores ou outros animais
sinantropicos e pegonhentos, em parceria com instituices de pesquisas/ensino e afins;

XVl - realizagdo de vacinagdo animal, inclusive anti-rabica, promovendo campanhas
de orientagio;
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XVIl - recolhimento de animais em vias publicas, encaminhando-os para locais
reservados para essa finalidade,

XVl -  desenvolvimento e coordenag&o de programas educativos referentes a profilaxia,
prevencao e controle das zoonoses urbanas ou doencas transmitidas por vetores;

XIX - execugdo de atividades correlatas.

Art. 113. Compete a Coordenacéo de Vigilancia Epidemiolégica, vinculada & Geréncia
de Vigilancia Sanitaria, a execugio das seguintes atividades:

- 1-  realizagdo das agdes de vigilancia epidemioldgica para a promogéo e protegio
da salde da populagdo submetido aos riscos, doengas e agravos decorrentes das
condi¢bes de trabalho;

- coordenagdo da orientacdo e execugdo de agBes de imunizacso de rotina nas
unidades de saide e em fung3o de campanhas de ambito nacional, estadual ou municipal;

Wl-  processamento, andlise, interpretacdo do registro de doengas de notificagio
compulséria, dos dados de mortalidade, nascidos vivos, doengas nutricionais, doengas
sexualmente transmitida, AIDS e outras indicadas pelo Ministério da Salde;

IV- execugdo do processo para coleta de dados, busca ativa, processamento,
analise e preparagao de relatérios;

V - orientag8o e controle das doengas de notificacio compulséria;

VI-  coordenacgdo geral das agBes de vigilancia a salde na area epidemiol6gica;
Vil-  elaboragdo e divulgagao do perfil epidemiolégico do municipio;
VIl - elaboragdo de estudos e de relatérios peribdicos e anuais da situagso

epidemiolégica de cada agravo no Municipio;

IX- sistematizagdo e organizagdo dos dados do Municipio com doengas
ocupacionais;

X -  monitoramento do perfil de morbimortalidade do &mbito da vigilancia em saude,
recomendando as intervengbes adequadas;

Xl- informagdo do trabalhador, organizagfes patronais, entidades sindicais,
associagbes comunitarias e profissionais, bem como, demais grupos organizados de
{rabalhadores sobre 0s riscos de doengas ocupacionais e acidentes do trabalho; :
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Secgdo Xiil
Da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos

Art. 114. A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos tem como 4mbito de agéo
a realizagdo das seguintes atividades:

|- promog&o da melhoria da qualidade de vida da populagéo do Municipio mediante
a prestagao de servicos que garantam a utilizagdo das vias urbanas e rurais com
seguranga e conforto,

H- elaboragcio de planos, programas, projetos de execucso de obras e servigos
urbanos para atender as necessidades e demandas do Municipio;

lli- execugdo das obras de construgdo, ampliagdo, reforma ou conservagio das
edificacdes municipais, preservando a estética urbana do Municipio;

IV-  execugéo dos demais servigos publicos Municipais que estejam compreendidos
no seu ambito de atuacéo;

V- realizagdo das atividades relativas & manutengdo urbana, executando a
recuperacdo de vias urbanas e de drenagem, bem como seus devidos equipamentos, nos
termos da Politica Municipal estabelecida para aplicacdo na area;

VI - planejamento, coordencdo e execugdo dos servigos de limpeza publica urbana
no Municipio;
Vii- planejamento e organizacdo dos servigos de coleta, transporte, tratamento e
disposicéo final do lixo e limpeza de vias e iogradouros publicos;
Vill -  planejamento e coordenagéo dos servigos de cemitérios, feiras e mercados;
IX - planejamento, organizaco, coordenagio, gerenciamento, acompanhamento,

controle e avaliagéo da prestagéo de servicos de iluminag&o publica urbana no Municipio;

X - promogdo de atividades educacionais e de conscientizagsio junto & populagsio
naquilo que se refere ao comportamento, habitos e uso de servigos publicos urbanos;

Xl -  definicdo dos procedimentos e dos padrbes de qualidade para a prestagio de
servicos publicos urbanos;

Xl -  oferecimento de suporte na participagio do processo de licitagio e contratagéo
de obras e servicos municipais, no ambito da Secretaria, a serem executadas por

terceiros, fornecendo dados necessarios as formalizagédo dos contratos; %
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Xl -  producio de materiais basicos .e artefatos de concreto para utilizagao nas obras
publicas do Municipio;

XIV -  producéo de outros materiais e artefatos basicos para construgéo civil gue sejam
econdmica e socialmente viaveis;

XV -  gestdo dos terminais e pontos de embarque e desembarque de passageiros no
Municipio;

XVl -  planejamento, organizagéio, execugso, controle e fiscalizac2o dos servigos de
sinalizagao, transito e trafego de veiculos

XVH -  execucéo de atividades correlatas.

Art. 115. A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos executara as suas
atividades e competéncias através dos seguintes 6rg&os, que integram a sua estrutura:

|-  Coordenacio de Apoio Administrativo;
H-  Geréncia de Obras;

IH- Geréncia de Servigos Urbanos;
+ Coordenacéo de Transito.

Art. 116. Compete 4 Coordenacao de Apoio Administrativo a execucéo das atividades
elencadas no art. 29 e outras que Ihe sejam delegadas pelo Secretario Municipal de Obras
e Servigcos Urbanos.

Art. 117. Compete a Geréncia de Obras a execucio das seguintes atividades:

|- elaboragdo de estudos e projetos de engenharia e arquitetura a serem
executados peic Municipio;

'.'T construgéo, ampliagdo, reforma, manutengdo e conservagdo dos prédios
municipais, cemitérios, logradouros, pragas, jardins, redes de esgoto sanitario, drenos de
agua pluvial, abrigos para passageiros e outras obras publicas do Municipio, urbanas e
rurais;

-  execucdo, conservagéo e manutencio das instalagdes elétricas e hidraulicas em
obras, prédios e logradouros municipais. : %
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IV-  execuglio das obras e dos servigos de arquitetura e engenharia, verificando o
cumprimento dos respectivos projetos e normas técnicas aplicaveis especificamente a
situagio e em cada caso;

V-  execucéo das obras viarias do Municipio;

VI- realizagdo das atividades necessarias & recuperagdo rotineira, programada e
extraordinaria, de urgéncia ou de emergéncia, de vias urbanas, rurais e dos sistemas de
drenagem do Municipio;

VIl - prestagdo dos servicos necessédrios a manutencio e conservagio dos
equipamentos pablicos Municipais do interior: tais como estradas, pontes, porteiras, mata-
burros e demais equipamentos associados a locomogao de veiculos e pedestres;

Vili -  elaboragéo de projetos e/ou fornecimento de elementos técnicos necessarios a4
organizacao de processos licitatérios para a construgio de obras e prestag¢&o de servigos;

IX-  acompanhamento, fiscalizagao, controle e supervisdo de obras e servigos, cuja
execucao tenha sido contratada a terceiros;

X - fabricag8o, estocagem, distribuicio e controle de materiais basicos e produtos
de artefatos de concreto e de madeira para utilizagio nas obras publicas do Municipio;

Xl- fabricagdo de outros materiais e de artefatos basicos para construgéo civil que
sejam econdmica e socialmente viaveis;

Xll - articulagio permanente com os demais 6rgéos e unidades setoriais para maior
eficiencia e eficicia na realiza¢8o de suas atividades, bem como para evitar paralelismo e

superposi¢ao de agbes;

Xl -  execugdo de atividades correiatas.

Art. 118. Compete a Geréncia de Servigos Urbanos a execucio das seguintes atividades:

- execucgdo dos servigos de limpeza publica, coleta, transporte e destinaco final
do lixo,

- operacdo, compostagem, manutencdo e gerenciamento dos locais definidos
como destinos finais do lixo urbano mediante a utilizago das técnicas e dos procedimentos
recomendados, em articula¢cdo com a Secretaria Municipal do Meio Ambiente;

- realizagdo de remogdes especiais, tais como animais mortos, mobveis

abandonados, entre outros; %
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IV- analise e controle dos padrdes de qualidade e eficiéncia dos servigos urbanos;

V- capinagdo de vias e logradouros publicos, bem como de terrenos baldios,
quando necessario;

VI- orientagio e supervisfio dos servicos de limpeza de valas, bueiros e cursos
d’agua na area urbana e de expansao urbana;

Vil -  elaboragdo e manutengdo de cadastro dos logradouros publicos que necessitem
de servigos periddicos de limpeza e conservacio;

Vilt- implantagdo, melhoria, manutengdo, controle e conservagéo das pragas,
parques, jardins e demais areas verdes localizadas nas zonas urbanas, cuidando para o
seu permanente embelezamento e adotando medidas contra depredacéo;

IX- realizacio das atividades relativas & prestagdo dos servigos de iluminagéo
publica urbana no Municipio;

X - execugdo de projetos executivos de iluminagdo publica ou supervisdo de sua
execucio quando realizada por outras empresas especificamente contratadas;

Xl - acompanhamento do planejamento de iluminagio publica, inclusive a execugéo
do cronograma fisico e financeiro, em todos os seus aspectos, inclusive quando executado
pela concessionaria de energia elétrica;

Xl - manutencao das instalagdes elétricas, equipamentos, mateniais, substituicdo de
lampadas, assim como demais servigos necessarios ao pleno funcionamento da iluminacao
ptiblica sob a responsabilidade do Municipio;

Xl - realizagdo ou conferéncia das medigSes periédicas para liberar pagamento ao
concessionario de energia elétrica;

XIV -  elaboracao € manuten¢ao de cadastro da rede de iluminacio publica;

XV - execugéo do controle de ligagbes e extensbes da rede de iluminagéo plblica;

XVl - realizag&o das atividades necessarias ao gerenciamento dos Cemitérios Pubiicos
Municipais;
XVIl -  execucdo dos servicos de sepultamento, exumacgio e inumagio de corpos, em

esirito cumprimento da legisiacio aplichve), ufizando as técnicas, equipamentos,
instrumentos, procedimentos e demais orientagBes para o pleno cumprimento dessa
atividade;

KV - realizagdo da manutencao e conservagio dos cemitérios;, #;
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XIX -  execugdo da vigilancia dos cemitérios;

XX - execugdo das atividades e adogdo das providéncias gue sejam necessarias a
legalizacio e concessado de perpetuidade de sepulturas, jazigos e mausoléus;

XXl - execugio da fiscalizagBio das obras particulares nos cemitérios, fazendo cumprir
projetos aprovados;

XX - manutencio, devidamente atualizados, de livros, cadastros ou ficharios de
sepultamentos, inumacbes, exumacdes, trasladagcbes e cremacdes, assim como outros
registros que sejam pertinentes ao cumprimento da legislago e a prestaco servicos de
qualidade;

XXlll - gerenciamento dos terminais e pontos de embarque e desembarque de
passageiros; -

XXIV - gestdo do tr@nsito municipal, executando as agbes situadas no &mbito da
competéncia do Municipio, tais como planejamento, gerenciamento, controle e fiscalizago,
atuando como instancia decisoria nos processos de autuacgio por infracéo de transito.

XXV -  execucdo de atividades cormrelatas.

Art. 119. Compete & Coordenago de Transito, vinculada a Geréncia de Servigos
Urbanos, a execugdo das seguintes atividades:

|- organizagdo do sistema de transito e trafego urbano do Municipio, em
colaborag&o com os 6rgéos competentes do Estado;

- cumprimento da legislagéo e das normas de transito no Ambito do Municipio;

Il - planejamento, projeto, regulamentacdo e operacdo do transito de veiculos, de
pedestres e de animais, e promover o desenvolvimento da circulagio e da segurancga de
ciclistas;

IV-  implantag&o, manutencgéo e operagio do sistema de sinalizagsio, dos dispositivos
e dos equipamentos de controle viario;

V- coleta de dados estatisticos e elaboragsio de estudos sobre os acidentes de
transito e suas causas;

VI-  estabelecimento, em conjunto com os érgéos de policia ostensiva de transito,
das diretrizes para o policiamento ostensivo de transito; %
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ViIl- execugdo da fiscalizagdo de ftransito, autuagio e aplicagdo das medidas
administrativas cabiveis, por infracdes de circulagdo, estacionamento e parada de veiculos,
no exercicio regular do Poder de Policia de Transito;

Vill -  aplicagdio das penalidades de adverténcia por escrito e de multa, por infragbes
de circulagdo, estacionamento e parada previstas no Cédigo de Transito Brasileiro,
notificando os infratores e arrecadando as muitas que apilicar;

IX- fiscalizagdo, autuagdo e aplicagdo das penalidades e das medidas
administrativas cabiveis relativas a infragbes por excesso de peso, dimensdes e lotacdo dos
veiculos, bem como notificacéo e amrecadacio das multas que aplicar;

X -  expedigio de permisséo prévia para a execugdo de obra ou realizag&o de evento
que possa perturbar ou interromper a livre circulagdo de veiculos e pedestres ou colocar em
7iSCO sua seguranca,; :

Xl - implantagdo, manutencdo e operacido de sistema de estacionamento rotativo
pago nas vias,

Xil - integragdo com outros érgéos e entidades do Sistema Nacional de Transito para
fins de arrecadacgsio e compensacio de multas impostas na area de sua competéncia,

Xl - implantagdo das medidas da Politica Nacional de Transito e do Programa
Nacional de Transito;

XIV -  promogao e participagio em projetos e programas de educagio e seguranga de
transito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN,;

XV -  planejamento e implantacio de medidas para redugéo da circulacio de veiculos
e reorientacao do trafego, com o objetivo de diminuir a emisséo global de poluentes;

XVI-  promogdo de registro e licenciamento, na forma da legislagdo, de ciciomotores,
veiculos de tragio e propulsdo humana e de tracio animal, fiscalizando, autuando,
aplicando penalidades e arrecadando multas decorrentes de infragbes;

XVIl -  concess&o de autorizag&o para condugio de veiculos de propulsdo humana e
de tragdo animal;

XVHI - articulagéo com os demais 6rgédos do Sistema Nacional de Transito no Estado,
sob coordenac&o do respectivo CETRAN;

XIX - fiscalizag&o do nivel de emissdo de poluentes e ruido produzidos pelos veiculos
automotores ou pela sua carga, de acordo com o estabelecido no Codigo de Transito
Brasileiro, além de dar apoio as agdes especificas da Secretaria Municipal do Meio
Ambiente, quando solicitado;
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XX - promocgso de vistoria de veiculos que necessitem de autorizag8o especial para
transitar, estabelecendo os requisitos técnicos a serem observados para a circulagdo
desses veiculos.

XXl - aquisicdo, fabricagio, controle @ armazenamento de artefatos de sinalizagéo,
cuidando para sua manutengéo e conservacao;,

XXl - proposicio de diretrizes gerais relacionadas a estrutura viéria basica e uso do
solo quanto a circulagdo de veiculos;

XXIli - levantamento de dados e realizacdo de estatisticas e estudos para a melhoria do
transito na cidade e demais aglomeracbes urbanas do Municipio;

XXIV - realizagdo de alteragbes no transito, objetivando atender a nece53|dades
permanentes ou temporarias;

XXV - comando e coordenagéo dos servidores ou equipes encamregados da operagao,
controle e fiscalizagdo do transito e estacionamento de veiculos;

XXVI - outras atividades correlatas.

Secdo XIV
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural

Art. 120. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural tem como &mbito de agéo a
realizagdo das seguintes atividades:

|- realizagdo do planejamento para o desenvolvimento rural que seja necessario a
realidade natural, geografica, econdmica e social do Municipio;

- elaboragdo de planos, programas, projetos e demais iniciativas em
desenvolvimento rural que sejam necessarios & solucdo de problemas gerais e especificos
relativos a utilizagdo econdbmica da éarea rural do Municipioc com preservacéo ou
recuperacéo do meio ambiente local;

- elaboracdo e realizagdo de programas educacionais voltados para a
sensibilizacdo e conscientizagéo de comunidades e de grupos sociais especificos com
relagdo ao desenvolvimento rural;

IV- promogdo de atividades que sejam necessarias ao desenvoivimento da

agricuitura e da pecuaria, introduzindo o conceito da diversificagdo e da adogdo de novas
tecnologias ou manejo sustentavel, :
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V- realizagio de estudos, diagnésticos e eventos, provendo os produtores rurais e
suas familias das orientagdes adequadas a incorporagéo dos novos conhecimentos;

Vi - promogado da visdo de futuro, sistémica e de natureza empreendedora, junto as
familias e comunidades rurais;

VII- promocdo e desenvolvimento de atividades relacionadas a olericultura,
fruticultura, floricultura, piscicultura, dentre outras;

VIl - promocgéo da diversificagdo econdmica do meio rural voltada para a criagdo e
comercializagdo de animais de pequeno porte, estudando a questdo de mercados e
orientando quanto aos cuidados do manejo;

IX- promogdo das articulagdes, estimulo e orientagbes que sejam necessarias ac
desenvolvimento dc agronegdcio, da agricultura familiar, do agroturismo, do
cooperativismo, da associacdo de produtores, de amranjos produtivos locais, dentre outras
formas para a melhoria da produtividade e identificacdo de mercados para incremento da
comercializagéo dos produtos;

X - incremento da infra-estrutura para armazenamento da produgéc agricola,
estimulando empreendimentos nesse sentido;

Xl- promocio e desenvolvimento de atividades voltadas para a introdugéo da
agricultura e pecuéria organicas, organizando pontos de referéncia de orientacdo dos
produtores locais;

Xl - articulagdo permanente com as Secretaria de Obras e Servicos Urbanos e do
Interior e Transportes objetivando o atendimento &s comunidades do interior, naquilo que
conceme a prestagdo de servicos publicos relativos & malha vidria de estradas vicinais,
pontes e demais equipamentos publicos municipais, bem como a prestagdo de servigos
publicos municipais que possam ser disponibilizados efou melhorados, com objetivo final de
ampliar a qualidade de vida dos cidadéos;

Xilll -  atendimento aos produtores rurais na melhoria das estradas que d8o ao acesso
a suas propriedades, conforme planos, diretrizes e objetivos do Programa Nacional de
Fortalecimento da Agricultura Familiar - PRONAF;

XIV -  planejamento e organizacéo do setor de abastecimento local;
XV - apoio e estimulo ao acesso dos produtores ao crédito e seguro rurais;
XVI-  prestagdo de assisténcia técnica aos produtores rurais, complementar aquela

oferecida pelos 6rgaos estaduais;

XVIl -  conscientizagdo e orientagdo dos produtores rurais e suas familias quanto a
importancia da preservagio do meic ambiente, dos efeitos nocivos e degradantes dos
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agentes causadores de poluicdo ambiental e da seguran¢ga do trabalho no ambito da
produc&o rural e do agronegécio, mantendo permanente articulacdo com a Secretaria
Municipal do Meio Ambiente;

XVIIl - apoio e orientagdo as associagdes e cooperativas de produtores rurais em
funcionamento;
XIX - estimulo ao beneficiamento e agro-industrializag&o da produgac cooperada com

o objetivo de agregar valor aos produtos, atendendo padrfes de qualidade exigidos peio
mercado;

XX - promogado de eventos de natureza educacional para produtores rurais e suas
familias, voltados para o desenvolvimento social e politico das comunidades do interior,
especialmente aquelas relativas ac cooperativismo, associativismo e atuacio solidaria;

XXl - promocgdo de feiras e exposi¢cdes de produtos agropecuarios;

XXl - execugdo de atividades correlatas.

Art. 121. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural executara as suas atividades
e competéncias atraves dos seguintes 6rgdos, que integram a sua estrutura:

1-  Coordenacéo de Apoio Administrativo;
-  Geréncia de Agropecuaria e Agroindustria;
lil- Geréncia de Infra-estrutura Rural.
Art. 122. Compete a Coordenagdo de Apoio Administrativo a execucéo das atividades

elencadas no art. 29 e outras que lhe sejam delegadas pelo Secretario Municipal de
Desenvolvimento Rural.

Art. 123. Compete & Geréncia de Agropecuéaria e Agroindistria a execucdo das
seguintes atividades:

l. execugdo de atividades que viabilizem 0s programas de fomento e
desenvolvimento da agropecuaria e da agroindastria no Municipio;

Il. elaboragio do Plano Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel;

lll. orientacdo e apoio técnico aos produtores rurais, objetivando a melhoria da
produtividade de seus produtos, com custos compativeis com a sua situagdo econdmica;
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IV. orientagdo aos produtores rurais e suas familias quanto aos aspectos de custos
e qualidade dos produtos;

V. aquisigdo de sementes e criagdo, implementa¢éo e manutenc&o de viveiros para
distribuicdo de mudas aos produtores rurais;

V1. apoio e orientagdo na formacdo e manutengdo de associagoes e cooperativas
agropecuarias;

VIl. manutengéo de estreito relacionamento com as entidades e associagbes do meio
rural, de modo a integrar esforgos e obter racionalidade na aplicagao de recursos;

VIll. promocgéo, fomento, coordenagio e orientagdo dos produtores rurais quanto a
administracdo do agronegdcio, inclusive quanto a introdugdo de novas tecno!oglas de
gestdo empresarial,

IX. realizacio de atividades que se voltem ao planejamento, organizacdo e
coordena¢do da comercializagio de produtos agropecuarios do Municipio;

X. apoio a Secretaria Municipal de Educagéo na criagdo e manutenc&o de hortas e
pomares nas escolas, bem como no desenvolvimento de outras atividades agropecuarias
voltadas para a educacao;

Xl. promoc¢ao de estudos, em conjunto € em apoio a Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo, objetivando o aproveitamento econdmico de regides ou de propriedades rurais,
como pdlos atrativos do agroturismo;

Xll. orientagdo aos produtores rurais quanto a introducéo e uso de novas tecnologias
aplicadas a agropecuaria;

XIl. apoio a projetos de pesquisa agropecuaria, de assisténcia técnica e extenséo
rural;

XIV. orientagdo dos produtores rurais quanto & seguranca do trabaiho, especialmente
quanto a utilizacdo de equipamentos de proteg¢ao individual e aplicagdo de agrotoxicos,

XV. articulagdo com a Secretaria Municipal do Meio Ambiente para a execugéo de
atividades que visem a preservacdo do meio ambiente, especialmente quanto aos
mananciais hidricos e a conservacgao das matas e vegetacio do Municipio;

XVI. execucdo de atividades comrelatas.

Art. 124. Compete a Geréncia de Infra-estrutura Rural a execucao das segumtes
atividades:
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1- execuc#o de atividades que visem a melhoria das condigbes de vida da
populacdo rural do Municipio;

l- articulagio e apoio a Secretaria do Interior e Transportes para a execucgdc de
abertura, melhoria @ manuteng&o das estradas que ddo acesso as propriedades rurais;

Hi - desenvolvimento de agdes visando a implantagdo, ampliagdo, modemizagéo @
racionalizagéo da infra-estrutura produtiva rural;

IV- coordenagdo, programacdo, acompanhamento e controle das maquinas
disponibilizadas para a Secretaria, incluindo aquelas adquiridas com recursos do Programa
Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar — PRONAF, articulando-se com a
Secretaria de Interior e Transportes para a adequada manuteng&o dos equipamentos;

V- promogdo de agbes que ampliem as condigbes de armazenamento, silagem €
comercializag&o dos produtos agropecudrios, inclusive realizando estudos de mercado;,

VI- fomecimento de subsidios a Coordenagdo de Apoio Administrativo para a
elaboragéo de projetos visando a obteng&o de recursos para serem aplicados na melhoria
da infra-estrutura voltada ao atendimento do produtor rural e ao desenvolvimento da
agricultura familiar;

VIl - - planejamento, organizacéo, coordenacéo, controle e execucgao das atividades de
abate de animais, inclusive 0 gerenciamento do abatedouro municipal;
VII - execucgdo de atividades correlatas.
Secdo XV

Da Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Art. 125. A Secretaria Municipal do Meio Ambiente tem como ambito de agéo, a
realizag&o das seguintes atividades:

|- elaboragdo de estudos par subsidiar a politica municipal de Meio Ambiente,
aplicando as diretrizes e normas dela emanadas;

Il- planejamento, coordenacio, execucio e controle de atividades que visem a
protecio, conservagao e methoria do meio ambiente;

- promogdo e execugdio de atividades necessarias a0 desenvolvimento e a
implementacédo da educacdo ambiental no Municipio;

104



Estado do Espirito Santo

Rua Bernardino Monteiro, 22 - Centro - Domingos Martins - Espirito Santo
CEP 29260-000 - Fone: (27) 3268-1344 / 1239
www.domingosrmartins.es.gov.br
comunicacao@domingosmartins.es.gov.br - gabinete@domingosmartins.es.gov.br

IV- articulagdo com os 6rgaos ambientais de outros municipios visando a execugéo
de programas, projetos ou atividades de protegfio ao meio ambiente e a qualidade de vida da
Regido das Montanhas Capixabas;

V- articulagdo com as organizagdes govermnamentais, da sociedade civil e do setor
privado, objetivando a execuglo integrada de projetos e a obtencdo de recursos para o
desenvolvimento de agdes de preservagdo, conservagio e recuperagdo dos recursos
ambientais naturais;

Vl-  atuagio integrada com os demais 6rgos ambientais da Uni&o e do Estado,
visando a implementac&o da politica nacional de meio ambiente, segundo a competéncia do
Municipio ou mediante delegacdo, por intermédio de convénio, das outras unidades
federativas;

VIl- promocio de auditorias ambientais, periddicas ou eventuais, objetivando aferir a
existéncia de atividades efetiva ou potencialmente poluidoras ou degradantes do meio-
ambiente, estabelecendo diretrizes, critérios e prazos de corregao;

VIl - realizagdo de estudos e proposta de criagdao e gerenciamento de unidades de
conservagao para protegao e conservag¢do do meio ambiente no Municipio,

IX- adogido de medidas e a¢des voltadas a preservagao, recuperacéo e defesa dos
recursos naturais do Municipio, buscando auxilio e suporte técnico ou de pessoal nas demais
secretarias municipais, segundo a area de competéncia de cada um, para que as agbes
sejam desenvolvidas de forma integrada;

X - licenciamento da localizag&o, construg@o, instalagdo, modificagdo, ampliagéo e
operagdo de empreendimentos ou atividades consideradas efetiva ou potenciaimente
poluidoras efou capazes, sob qualquer forma, de causar degradag&o ambiental;

Xl - execucdo do poder de policia administrativa para condicionar e restringir o uso e
gozo de bens, atividades e direitos, em beneficio da preservagao, conservagio, defesa,
melhoria, recuperacéo e controle do meio ambiente e dos residuos sdlidos;

Xll- execugdo da fiscalizagdo das atividades industriais, comerciais e de prestagéo de
servigos, bem como do uso de recursos ambientais pelo poder publico e pelo particular, seja
pessoa fisica ou juridica, no ambito de sua competéncia;

Xl — execucio de atividades correlatas.

Art. 126. A Secretaria Municipal do Meio Ambiente executard as suas atividades e
competéncias através dos seguintes 6rgaos, que integram a sua estrutura:

|- Coordenagdo de Apoio Administrativo, ﬁ
105



P refestura @ Domingos Martins

Estado do Espirito Santo

Rua Bernardino Monteiro, 22 - Centro - Domingos Martins - Espirito Santo
CEP 29260-000 - Fone: (27) 3268-1344 / 1239
www.domingosmartins.es.gov.br
comunicacao@domingosmartins.es.gov.br - gabinete@domingosmartins.es.gov.br

Il- Geréncia de Controle, Licenciamento e Fiscalizagao;

- Geréncia de Desenvolvimento e Educagdo Ambiental.

Art. 127. Compete a Coordenagiio de Apoio Administrativo a execucao das atividades
elencadas no art. 29 e outras que lhe sejam delegadas pela Secretario Municipal de Meio
Ambiente.

Art. 128. Compete a Geréncia de Controle, Licenciamento e Fiscalizagd0o a execucio
das seguintes atividades:

I- planejamento, coordenacgdo e acompanhamento do desenvolvimento de planos,
programas e projetos que visem ao controle ambiental;

Il- controle e disciplina da localizag&o, implantacdo, operagdo e ampliagdo de
atividade de qualquer natureza, que possam causar poluicdo ou degradacdo do meio
ambiente;

- coordenagdo da realizag@o de levantamentos sobre as condigdes ambientais do
Municipio, incluindo o cadastro das industrias capazes de produzir modificagdes que
deteriorem estas condi¢cBes, bem como identificar as areas onde ja existem problemas de
alteragdo do meio ambiente;

IV- orientagdo aos demais 6rgaos municipais quanto as diretrizes relacionadas ao
meio ambiente e a qualidade de vida contida na legislagéo federal, estadual e municipal,
V - realizagdo de auditorias ambientais;
VI-  monitoramento da qualidade ambiental;
Vllé- assessoramento as areas afins na elaboragcdo de programas de combate &
eros#o;

VHl- cumprimento das normas técnicas e padrdes de prote¢do, controle e
conservagao ambiental, em consonancia com a legislacio pertinente,;

IX- andlise dos estudos de impacto ambiental e respectivo relatério de meio
amblente referente as atividades potencial ou efetivamente causadoras de polui¢do ou
degradacdo ambiental, emitindo pareceres nos processos de licenciamento respectivo;

X -  execucdo das atividades necessarias ao controle de residuos produzidos pelas

industrias instaladas no Municipio,
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X1 - analise e emiss&o de parecer técnico em solicitagdes de poda e supressao de
arvores, propondo medidas compensatérias, quando for o caso;

Xll- adogdo de medidas de protecdo ambiental e preservagdo ecolégica e
manutenc¢io das unidades de conservacgao e entomos;

Xil- fornecimento de dados para a atualizag8o do inventario relativo a fauna e a flora
das unidades de conservacéo,

XIV - adogdo de providéncias e organizagdo “in loco” das medidas para ©
desenvolvimento dos programas e projetos ambientais previstos para a unidade;

XV -  programagio e controle das visitas nas unidades de conservagao,

XVI-  participacdo na elaboracéo e implantagédo do plano de manejo das unidades de

conservagao do Municipio;

XVIl - realizagio de andlise das solicitagBes para localizagdo, construgdo, instalagao,
operacic e ampliagdo de atividades ou fontes potenciaimente poluidoras, para fins de
anuéncia prévia;

XVil- exame e emissdo de pareceres técnicos em processo de licenciamento de
atividades de extragdo mineral, inclusive o0s ja instalados;

XiIX - emissdo de parecer técnico sobre os pedidos de loteamentos, condominios e
conjuntos residenciais, analisando-os sob seus aspectos ecoldgicos e de acordo com a
legisiagdo ambiental em vigor;

XX - andlise e emissdo de pareceres técnicos referentes a projetos de sistemas de
controle de poluicio, de recuperagdo de ecossistemas e areas degradadas, e de
requerimento de beneficios fisicos relacionadas as areas ambientais;

XXl - analise e emissé&o de pareceres nos pedidos de aprovagéao para a construgdo de
inddstrias, introducéo de novos equipamentos e implantagéo de estagio de tratamento de
efluentes, observando as exigéncias do érgao estadual especifico;

XXIl- analise e emiss@o de pareceres em projetos de aterros sanitarios e
acompanhamento de sua execuco;

XX - cadastramento das fontes e das atividades industriais e n&o industriais efetiva ou
potencialmente poluidoras ou degradantes do meio ambiente;

XXIV - fomecimento de apoio a outros 6rgéos ambientais de fiscalizagdo quando se
trata de area de conflito geografico e de interesse ecolégico; %

107



g) MSpirito Santo

Rua Bernardino Monteiro, 22 - Centro - Domingos Martins - Espirito Santo
CEP 29260-000 - Fone: (27) 3268-1344 / 1239
www.domingosmartins.es.gov.br
comunicacac@domingosmartins.es.gov.br - gabinete@domingosmartins.es.gov.br

XXV - coordenagio na realizagéo de levantamentos sobre as condi¢gbes ambientais do
Municipio, incluindo o cadastro das industrias capazes de produzir modificagbes que
deteriorem estas condi¢cdes, bem como identificar as areas onde ja existem problemas de

alteracdo do meio ambiente;
XXVI-  apoio técnico ao Conselho Municipal de Meio Ambiente;

XXVl - fiscalizagio do cumprimento da legislagdo ambiental, notificando, intimando,
autuando, interditando e aplicando sangdes previstas contra pessoas fisicas ou juridicas
que causem poluicido ou degradacdo ambiental ou que cologuem em risCO 0S recursos
naturais do Municipio;

XXVIIl -  fiscalizagdo de queimadas, desmatamento e outros atos considerados como
crimes ambientais em areas de recursos naturais do municipio.

XXIX -  controle dos prazos estipulados nos autos de notificagao efou infragado lavrados;

XXX - realizacdo de vistorias nas fontes de poluicdo ambiental, em atendimento a
denudncias ou por solicitag&o de outros setores;

XXXI - realizacdo de vistoria iécnica e elaboragcdo dos respectivos relatérios em
processos de licenciamento ambiental;

XXX - execugo de atividades correlatas.

Art. 129. Compete a Geréncla de Desenvolvimento e Educacdo Ambiental a execuco
das seguintes atividades:

|- planejamento, organizagdo e execugdo de campanhas permanentes de
sensibilizagdo popular quanto as questdes ambientais, por meio de veiculos de
comunicagdo existente, articulando—se, para isso, com a Assessoria de Comunicagdo e
com as demais Secretarias Municipais.

Il-  aquisi¢io, producio e elaboracio de recursos audiovisuais para utilizag&o como
apoio hos programas de educagdo ambiental e outros.

lil- apoio a eventos ou programas de outros orgdos que tenham como objetivo
sensibilizar a populagéo para a questo da preservagio ambiental;

IV- planejamento, organiza¢do e realizacdo de feiras, campanhas educativas,
gincanas, exposi¢cdes e outras atividades que estimulem a participacdo da comunidade,
despertando—a para as questdes ambientais.

V- Iimplementagdo de medidas para a formacdo de consciéncia publica da

necessidade de proteger, methorar, conservar e recuperar 0 meio ambiente. Vi
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Vl- planejamento, organizag¢éo e execucdo, em parceria com a Secretaria Municipal
de Educaciio e Esporte, de cursos de treinamento de professores para incluséo de
programas e atividades de educacfio ambiental nas escolas municipais, deles participando
e oferecendo suporte a sua realizacgdo.

VIl- promogao, junto aos educadores, de atividades interdisciplinares de educagio
ambiental, que permitam assimilar conceitos e interiorizar atitudes condizentes com a
melhoria da qualidade de vida, resgatando a idéia de entrelacamento da unicidade e
totalidade da biosfera como Unico local de permanéncia do homem;

VIl - apoio & Secretaria Municipal de Educag¢do e Esporte na formagdo de grupos
organizadores de alunos e/ou professores das escolas da rede, no sentido de fomentar sua
intervencg&o consciente no meio ambiente e o entrosamento da escoia com comunidade.

IX- articulagdo com outros 6rgdos publicos ou entidades privadas, nacionais ou
interacionais afins, bem assim com representanies das comunidades municipais,
objetivando o desenvolvimento de suas atribuicdes e intercambio de informacdes;

X - divulgagéo, junto aos demais o6rgdos da administragdo municipal, das
informagdes relativas aos bens sob protegéo legal e preservagéo.

Xl - difusdo de conceitos e praticas que contribuam para a prote¢do, a conservagao
e a recuperagio da biodiversidade de Domingos Martins.

Xl - disciplina e acompanhamento do cumprimento de condicionantes ambientais de
empreendedores no municipio no que tange a implantagdo de Programas e Projetos
voltados a Educagdo Ambiental.

Xl - realizagdo das atividades educacionais programadas, firmando parcerias que
sejam necessarias, produzindo, adquirindo ou locando os recursos de suporte instrucionais
necessarios,

XIV -  desenvolvimento e disseminagido de novos valores que promovam mudangas
nas atividades individuais e coletivas com a finalidade de criar uma interacdo hammdnica
entre o homem e o meio ambiente;

XV -  realizacdo de agdes junto a populacdo e entidades representativas da sociedade
que divulguem o conhecimento do patrimdnio ambiental do municipio, sua protecéo,
preservacao e recuperacao;

XVi-  participagio da rede de informages em meio ambiente e ecologia;

XVIl- fommecimento de informacdes e orientagbes aos interessados quanto as
diretrizes e normas relativas a prote¢éo do meio ambiente;
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XVIli - promog&o, organizagdo e realizagdo de atividades educativas, tais como
palestras, seminarios mesas redondas, reunides técnicas, visando envolver a comunidade
nas discussdes acerca do meio ambiente e suas inter-relagdes com o processo produtivo e
suas vertentes sociais, econdmicas, politicas e culturais.

XIX- promocso e execucio de programas e projetos de educacio ambiental voltados
as Unidades de Conservacao.

XX - promogio e execugdio de programas e projetos de educagio ambiental,
voltados aos produtores rurais e suas familiares, em conjunto com a Secretaria de
Desenvolvimento Rural.

XXl- execucdo de atividades correlatas.

Secglio XVI
Da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Art. 130. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo tem como ambito de agdo a
realizagdo das seguintes atividades:

|- planejamento, coordenagido e execugdo de projetos e atividades voltadas ao
desenvolvimento da cultura e do turismo no Municipio;

Il- elaboragfio de planos, programas, projetos e demais iniciativas relacionadas &
cultura local que sejam necessarios ao seu resgate e difusdo, assim como o
aproveitamento das suas potencialidades para a preservagdo da memoria do povo, da
educacéo das pessoas e das comunidades e da divulgagcio do Municipio, assim como do
seu aproveitamento como oferta turistica;

- elaboragdo de estudos e projetos destinados ao aproveitamento das
potencialidades turisticas do Municipio, inclusive o turismo rural e 0 agroturismo;

IV- criag8o de pontos de atratividade com implantacio de equipamentos e atividades
de turismo e de eventos culturais ;

V- articulagdo com as demais secretarias e 6rg&os municipais visando acdes
integradas na melhoria da infra-estrutura de turismo e na produgao de informagdes sobre 0
Municipio;

VI-  promocgéo de levantamentos e estudos sobre o reflexo das atividades turisticas no
Municipio, analisando custo e retomo dele decomrentes;

VIl - promogéo e execugdo de atividades voltadas ao turismo receptivo do Municipio,
incentivando agdes de agéncias de viagem, hotéis @ empresas voltadas ao atendimento do

turista;



Estado do Espirito Santo

Rua Bernardino Monteiro, 22 - Centro - Domingos Martins - Espirito Santo
CEP 29260-000 - Fone; (27) 3268-1344 f 1239
www.domingosmartins.es.gov.br
comunicacao@domingosmariins.es.gov.br - gabinete@domingosmartins.es.gov.br

Vill -  planejamento, coordenagdo e acompanhamento do fluxo turistico do Municipio,
promovendo pesquisas e levantamentos que orientem agdes voltadas a melhoria da
qualidade de atendimenio e recepcao;

IX - realizagdo, em conjunto e articulagdo com a Secretaria de Desenvolvimento
Rural, de ag¢des voltadas ao incremento do agroturismo;

X - elaboragéo e divulgag&o de calendario turistico do Municipio, articulando-se para
iss0 com a Assessoria de Comunicagao;

Xl - difus3o e divulga¢do da cultura do Municipio;

Xll - apoio e incentivo &s manifestagdes culturais e artisticas;
Xl - formulagdo da politica de gestfo integral de documentos de valor histérico-cultural;
XIV - realizagdo de convénios, acordos e parcerias com Orgdos afins de outros
municipios da Regi&o das Montanhas Capixabas, visando a promogao conjunta e integrada
de atividades turisticas;

XV - realizac8o de convénios e acordos com organismos estaduais, federais ou
internacionais objetivando o incremento da cultura e do turismo no Municipio;

XVi-  execucglo de atividades correlatas.
Art. 131. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo executara as suas atividades e
competéncias através dos seguintes 6rgdos, que integram a sua estrutura:

|- Coordenagao de Apoio Administrativo;

- Geréncia de Desenvolvimento de Atividades Turisticas:
» Coordenagao de Eventos

im- Geréncia de Cultura;
o Coordenacéo da Casa da Cuitura

Art. 132. Compete a Coordenacgio de Apoio Administrativo a execucio das atividades
elencadas no art. 29 e outras que Ihe sejam delegadas pelo Secretario Municipal de Cultura
e Turismo.

Art. 133. Compete a Geréncia de Desenvolvimento de Atividades Turisticas a execucéo

das seguintes atividades:
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|- execuglo da politica e elaboragfio, gerenciamento e coordenagdo de pilanos,
projetos e demais iniciativas em desenvolvimento turistico que sejam necessarios ao
aproveitamento de potencialidades do Municipio e & solugdo de problemas gerais e
especificos relativos a gestdo econdmica do turismo local, em absoluto cumprimento aos
preceitos do desenvolvimento sustentavel;

Il- realizagio de estudo e planejamento para o desenvolvimento do turismo local
que seja necessario a realidade natural, geografica, econdmica e social do Municipio;

lli- promocgéo, apoio e incentivo ao turismo de aventura e ao ecoturismo;

IV- coordenac#io e execucdo das atividades de informagio ao desenvolvimento do
turismo;
V- manutenciio de postos de recepgdo e atendimento ao turista, com sistema

basico de informagio sobre 0 Municipio,

VI - elaboracdo e realizagdo de programas educacionais voltados para a
sensibilizagao, conscientizagdo e capacitagdo de empresarios, comunidades e grupos
sociais especificos com relagédo ao desenvolvimento turistico local,

Vil- elaboragdo do cadastro das potencialidades e possibilidades turisticas do
Municipio e avaliacio dos estudos sobre o seu aproveitamento;

VIl -  articulagio e apoio a Secretaria Municipal de Ptanejamento e Desenvolvimento
Econbmico para a definicBo de zoneamento turistico do Municipio, com identificagcdo de
areas para implanta¢do de projetos € empreendimentos turisticos;

IX- articulagdo e apoio aos demais 6rgdos municipais na elaboragdo de projetos
para a melhoria e ampliagcdo da infra-estrutura turistica do Municipio;

X - promogdo da atividade turistica do Municipio, objetivando a geracdo de
empregos e renda e melhoria da qualidade de vida da populagéo;

Xl-  apoio e incentivo & organizagio do agroturismo e do turismo rural, mantendo
atualizado o cadastro dos produtores adeptos ac programa;

Xll - interagdo, apoio e incentivo as agdes da iniciativa privada visando o©
fortalecimento do turismo no Municipio;,

Xillt - promogdo do desenvolvimento profissional de empresas e de trabalhadores do
setor turistico do Municipio;

XIV -  realizacio de pesquisas sobre o fluxo, a qualidade dos atrativos, a satisfagéo
dos visitantes e dos servigos turisticos;
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XV -  atuagfo conjunta nos programas de regionalizag&o do turismo com a Secretaria
de Estado responsavel pela atividade turistica e com o Ministerio do Turismo;

XVi - acompanhamento e execucdo dos projetos e agdes de promogao e divulgagio
das rotas turisticas;

XVIl- adogdo de providéncias para captagdo de recursos junto a0s organismos
estaduais, federais, intemacionais e & iniciativa privada, articulando-se com a Secretaria
Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico,

XVIll - realizagdo de levantamento e andlise de custos e retomos das atividades
turisticas;
XIX - execugao de atividades correlatas.

Art. 134. Compete a Coordenacgdo de Eventos vinculada a Geréncia de Desenvolvimento
de Atividades Turisticas, a execugio das seguintes atividades:

I- elaboragio e divulgacio do calendario turistico anual do Municipio;
H- 7 apresentacéo de proposta de promogdo de eventos turisticos;

Il- apoio e incentivo & realizacdo de exposicbes, feiras, festivais, convencgdes,
cohgressos, seminarios e outros conclaves que atraiam a presenga de turistas no Municipio;

IV-  articulagdo com outros érgdos municipais e com a iniciativa privada objetivando o
desenvolvimento da infra-estrutura necessaria a realizagio dos eventos;,

V- recepgéo, atendimento e orientac@o a turistas que visitem o Municipio;

VI-  desenvolvimento de a¢des visando a conscientizagcdo da populacdo local para a
importancia da boa recepgdo, hospitalidade, atendimento e tratamentc aos turistas;

VIl -  Execug#o de atividades correlatas.

Art. 135. Compete 4 Geréncia de Cultura a execugéo das seguintes atividades:

|- execugdo da politica e elaboragéo, gerenciamento e coordena¢do de planos
projetos e iniciativas relacionadas a cultura local, necessarios ao seu resgate e difus3o,
assim como o aproveitamento das suas potencialidades para a preservagdo da memoria
do povo, da educacgio das pessoas e das comunidades e da divulgagio do Municipio,
assim como do seu aproveitamento como oferta turistica; '
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li- coordenacéio, controle e execugdo dos convénios ou acordos firmados pelo
Municipio com organismos federais, estaduais e entidades privadas, voltadas ao
desenvolvimento e realizagéo de atividades artisticas e culturais,

IN- elaboragdo e a realizacdo de programas educacionais voltados para a
sensibilizac&o, conscientizacéo e capacitagcido de empresarios, comunidades e grupos
sociais especificos com relagao a cultura local;

IV - realizagdo de atividades concementes a promogéo e ao desenvolvimento da arte
e da cultura em toda a sua extensao e abrangéncia sociais;

V - organizagao do calendario cultural, artistico e civico do Municipio;
VI-  planejamento e coordenagéo da criagdo e manutengdo de espagos culturais do
Municipios; :
VIl -  estimulo a preservacso e resgate do patrimdnio histérico, artistico e cultural do
Municipio;
Vill -  preservacéo e resgate do patrimdnio folclérico local, incentivando a formacgéo e

manutengdo de grupos de manifestagbes culturais;

IX- difusdo da cultura, da arte popular, da musica, da danga e das demais
expressbes da identidade local, fomentando e organizando festivais, concursos,
confer@ncias, congressos, encontros, semindrios, feiras e exposi¢des de representag8o
histérica, artistica e cultural do Municipio;

X - desenvolvimento de agbes para captagéo de projetos culturais e artisticos para o
Municipio;

Xl- interagdo com a Secretaria Municipal de Educacdo e Esporte para ©
desenvolvimento e expanséo da biblioteca publica;

Xil- apoio a Secretaria Municipal de Educagio no desenvolvimento de agdes
voltadas & musica, danga, teatro, artesanato, folclore e outras manifestagdes culturais nas
escolas;

Xlll - promogdo de eventos e campanhas de incentivo a cultura, & arte e a
preservacgao do patriménio histérico, artistico e cultura;

XIV -  execucdo de atividades correlatas.

Art. 136. Compete & Coordenacdo Casa da Cultura, vinculada a Geréncia de
Cultura, a execugdo das seguintes atividades:
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|- administracéo da Casa da Cultura e de outros espagos culturais existentes ou
gue venham a ser criados no Municipio;

H- divulgagio da historia do Municipio, das artes e da cultura de seu povo;

- catalogacio e classificacdo do acervo arqueolégico, histérico, cultural e artistico
do Municipio;

IV -  gerenciamento das atividades de museu, selecionando, adquirindo e resgatando
obras de arte, materiais e documentos de valor histérico, artistico e cultural do Municipio e
de seu povo;

V- fomento & criat;.éo e ao desenvolvimento de teatro, danga, literatura, artes
plasticas, artesanato, musica por meio de cursos livres e oficinas, buscando O apoio e
colaboracéo de outros 6rgéos e da sociedade local;

VI - planejamento, coordenag&o, gerenciamento e execugio das atividades voltadas
a0 ensino da musica;

VIl - promogao, apoio e incentive ao intercambio cultural;

Vill - assessoramento e apoio & Geréncia de Cultura para a consecugdo de suas
atividades;

IX- execugdo de atividades correlatas.

Secao XVI
Da Secretaria Municipal do Interior e Transportes

Art. 137. A Secretaria Municipal do Interior e Transportes tem como ambito de agéo a
realizacao das seguintes atividades:

|- planejamento, coordenacio, elaboragdo e execugdo do plano rodoviario
municipal, contempiando toda malha viaria do Municipio;

- promogdo de abertura, conservagéo, recuperacdo e manutengéo das estradas
municipais, vicinais € ramais secundarios, articulando-se, quanto a execucdc de obras nos
acessos as propriedades rurais, com a Secretaria de Desenvolvimento Rural;

HE-  construgéo, conservacdo e manutengdo de pequenas pontes, mata-burros e
bueiros;

IV-  articulagéc e apoio a Secretaria de Obras e Servigos Urbanos para a construgéio
e manutencdo de pontes de maior porte ou complexidade,
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V- articulagho permanente as demais secretarias municipais e com as geréncias
distritais para o diagnéstico de necessidades de atendimento as comunidades do interior do
Municipio;

VI-  gerenciamento dos servicos de manutencdo preventiva e corretiva da frota de
veiculos, maquinas e equipamentos do Municipio;

VIl - gerenciamento e controle do abastecimento da frota de veiculos do Municipio;

VIl - realizagdo de estudos e proposi¢cao de alternativas para a racionalizacéo das
operagdes de transporte e renovacao da frota de veiculos da Prefeitura Municipal;

IX- apoio aos programas de eletrificac@io e telefonia rural;
X -  execucdo de atividades correlatasT
Art. 138. A Secretaria Municipal do Interior e Transportes executara as suas atividades e
competéncias através dos seguintes 6rgaos, que integram a sua estrutura:
- Coordenacdo de Apoio Administrativo;
- Geréncia de Atenc¢do ao Interior;

lIl-  Geréncia de Controle de Frota;
« Coordenagac de Acompanhamento e Controle

V- Geréncia de Oficina € Manutengio de Frota;
+ Coordenagao de Oficina e Manutengéo;

Art. 139. Compete a Coordenacdo de Apoio Administrativo a execucdo das atividades
elencadas no art. 29 e outras que ihe sejam delegadas pelo Secretario Municipal do Interior
e Transportes.

Art. 140. Compete a Geréncia de Atencdo ao Interior a execugdo das seguintes
atividades:

- levantamento € mapeamento de todas as estradas municipais, identificando os
pontos criticos, fornecendo subsidios para o planejamento e elaboragdo do plano
rodoviario municipal, bem como propondo medidas de intervengao imediata ou a curto,
médio ou longo prazos;
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H- execugdo das obras de abertura, recuperagdo, manutengéo e conservacao das
estradas municipais, buscando solugbes que oferegcam melhores condicbes de uso e
carater mais duradouro,

IH- construgdo, recupera¢do, manutencio e conservacio de pequenas pontes,
canaletas, bueiros, mata-burmos e outras obras necessarias ao pleno uso das estradas
municipais, articulando-se com a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos para a
execucio de obras de maior complexidade técnica;

IV- articulagdo permanente com as liderangas formais e informais do Municipio
visando obtencéo de informacgdes sobre o estado de conservacao das estradas e sobre as
dermandas e necessidades dos municipes;

V- coordenagso, supervisdo, controle e fiscalizagio das equipes permanentes de
reparos, conservagdo, limpeza e manutengio das estradas, pontes, canaletas, bueiros e
mata-bumros;

Vl-  planejamento, programagao, coordenagao, supervisao e controle da utilizagio das
maquinas e equipamentos rodoviarios;

Vil - coordenacgdo e controle do abastecimento das maquinas rodoviarias, cuidando
para que tal abastecimento se faga, quando necessario, no proprio local do servigo,
otimizando a sua utilizacso;

VIl -  coordenacdo, controle, supervisdo e fiscalizagio dos operadores e demais
servidores que operam maquinas e equipamentos ou empregados na abertura,

conservagao, manutencgao e recuperacao das estradas, pontes, canaletas, bueiros e mata-
burros ou em outras obras realizadas no interior do Municipio;

IX- execucgdo de atividades correlatas.

Art. 141. Compete a Geréncia de Controle de Frota a execucao das seguintes atividades:

I- planejamento da logistica de operagbes de transporte para o atendimento as
diversas Secretarias Municipais;

- organizacdo da frota de veicuios e maquinas municipais de acordo com a
classificacao dos veiculos e a habilitagcio dos motoristas condutores;

- organizagdo e execucao do plano de atendimento de transporte as Secretarias
Municipais de acordo com suas necessidades e especificidades, observando prioridades,

rotas e objetivos; %
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V- proposta para a aquisicdo ou locacdo de veiculos para atendimento as
necessidades do Municipio;

V- coordenacdo, acompanhamento e controle do uso da frota municipal;

vi- coordenagdo, acompanhamento e controle do sistema de abastecimento dos
veiculos e maquinas do Municipio;

VIl - elaboragdo e manutencdo de cadastro dos motoristas, com informag¢des
essenciais para o gerenciamento das operacdes de transporte, especialmente no tocante a
exames médicos e renovagio de validade da carteira nacional de habilitacéo;

VIl - promogdo de atividades de treinamento e capacitagdo pessoal, social e
profissional dos servidores do cargo de motoristas para a prestagao de servigos a Prefeitura
Municipal, articulando-se, para isso, com a Coordenacéo de Apoio Administrativo e com a
Geréncia de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administracéo e dos Recursos
Humanos;

IX- realizac@o das providéncias necessarias a aquisicéo de combustiveis;

X- execucado de atividades correlatas;
Art. 142. Compete & Coordenacdio de Acompanhamento e Controle, vinculada &
Geréncia de Controle de Frota, a execucdo das seguintes atividades:

l- manutencgéo de cadastro atualizado de todos os veiculos e maquinas do Municipio,
inclusive aqueles que operam mediante cess&o, empréstimo ou locagéo;

Il - acompanhamento e controle do uso dos veiculos;

i - colaboragdo com as secretarias e 6rgdos municipais para ¢ acompanhamento de
veiculos e maquinas que estejam nelas sejam alocados, em razdo de atividades ou
destinagéo propria e especifica;

IV-  solicitagcio as demais secretarias e orgaos Municipais de fornecimento de dados e
informagdes sobre a utilizagdo de veiculos e consumo de combustivel, pegas e acessorios
para a realizagdo do acompanhamento e controle sistémico da frota;

V- execugdo do licenciamento anual dos veiculos;

VI - execucdo e manutencdo de sistema de controle e acompanhamento do consumo

de combustivel, pegas e acessoérios por veiculo ou maguina, definindo os indicadores que
possam subsidiar a tomada de decisbes gerenciais; ﬂ
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ViIl- acompanhamento e controle de boletins para registro diario da ocorréncias na
utilizac&o dos veiculos e maquinas;

VIl- manutengdo de cadastro dos motoristas e operadores, promovendo,
acompanhamento e controlando a escala de servigo e o desempenho

IX - orientagBo aos motoristas e operadores quanto aos exames médicos e renovagio
de validade da carteira de nacional de habilitag&o;

X - adogdo das providéncias para o suprimento tempestivo de combustivel para a
operacéo dos veiculos e maquinas;

Xl - execucdo de atividades correlatas.
Art. 143. Compete a Geréncia de Oficina e Manutencido de Frota, a execucdo das
seguintes atividades:

t - gerenciamento e controle da recuperacéo, conserto, manutengao e conservagéo dos
veiculos e magquinas do municipio,

I - recolhimento de veiculos, maquinas, equipamentos e pecas consideradas
inaproveitaveis, propondo a sua alienagao;

lll - execucao de atividades correlatas.
Art. 144. Compete a Coordenac¢do de Oficina e Manutengdo, vinculada a Geréncia de
Oficina e Manuteng&o de Frota, a execugdo das seguintes atividades:

|- programagdo execugdo e acompanhamento das revisdes gerais dos veicuios e
maquinas, de forma a manté-los em condicdes de funcionamento;

- execugio das atividades necessarias a manutencdo preventiva e corretiva dos
veiculos e maquinas integrantes da frota da Prefeitura Municipal;
H - supervisgo, acompanhamento e controle de servigos de reparos nos veicuios e
maquinas executados por terceiros, certificando-se das garantias oferecidas;
V- programacao, controle e execuc¢io dos servigos de troca de dleg,;
V- lavagem e lubrificac&o dos veiculos e maquinas;
Vi - execugdo dos servigos de borracharia;

VIl - emiss&o de relatério mensal sobre as condi¢des gerais dos veiculos e maquinas;
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Vil - recuperagio de pegas que possam ser reutilizadas;

IX - realizacdo de levantamento de pecgas e acessorios que estejam em mau estado

de conservacdo, encaminhando proposta de aquisicdo para a Geréncia de Controle e
Manutengio de Frota;

X- proposi¢&o & Geréncia de Controle e Manutengéo de Frota de recolhimento de
veiculos, maquinas, pe¢as e equipamentos considerados inaproveitaveis;
Xl - organizacg#o, controle e conservacao da ferramentaria e equipamentos utilizados
pela oficina;
Xil - prestacéo de servigos de urgéncia e emergéncia de socorro aos veiculos e
maquinas da Prefeitura Municipal;
XHI - realizac4o de estudos e apresentagfo de propostas para a racionalizacéo das
atividades de manuten¢o da oficina e da frota municipal,
XV - execugao de atividades correlatas.
Capitulo X
Do Programa Bolsa Familia

Art. 145. Fica criada a Coordenacdo do Programa Bolsa Familia, como 6rg&o de gestéo
colegiada, a quem compete a execugio das seguintes atividades:

I- coordenagdo, supervisdo e execucdo de todas as atividades necessarias a
organizacéo e implementagdo do Programa Bolsa Familia no &mbito do Municipio;

ll- realizagio da inscrigio das familias do Municipio no Cadastramento Unico do
Govemo Federal, de acordo com o0s critérios estabelecidos;

- coordenacdo das agbes visando a disponibilizagdo de servigos e estruturas
institucionais, da area da assisténcia social, da educagio e de salde, na esfera municipal,
para atendimento aos objetivos e metas do programa;

IV -  orientag8o as familias sobre as condicionalidades para a obtengdo do beneficio

da Bolsa Familia; ﬂ
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V- estabelecimento de parcerias com 6rgéos e instituigdes municipais, estaduais e
federais, govemamentais e n&o-governamentais, para oferta de programas sociais
complementares;

VI- promogdo do acompanhamento do cumprimento das condicionalidades, em
articulagéio com a Unido e os Estados;

VIl -  execugdo de atividades correlatas.

Art. 146. A Coordenagéio do Programa Bolsa Familia, vinculada institucionalmente a
Geréncia de Programas Sociais, da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, sera integrada por representantes dessa Secretaria e das Secretarias Municipais de
Educacgao e Esporte e de Saude.

Art. 147. O Conselho de Controle Social do Programa Bolsa Familia tera a sua
estrutura e seu funcionamento definido por Decreto do Poder Executivo Municipal.

Capitulo XI
Do Grupo de Controle, Avaliacao e Auditoria de Salide

Art. 148. Fica criado o Grupo de Controle, Avaliacéo e Auditoria de Saude, vinculado ao
Secretdrio Municipal de Saude, para atuar como componente municipal do Sistema
Nacional de Regulac&o, Controle, Avaliagio e Auditoria do Sistema Unico de Saude - SUS,
competindo-lhe a execugao das seguintes atividades:

|- estabelecimento de diretrizes acerca das ac¢des, normas, atividades e
procedimentos de controle, avaliagdo e auditoria em saude, compondo, integrando e
observando a politica e diretrizes do Sistema Nacional de Regulag&o, Controle, Avaliagdo e
Auditoria do Sistema Unico de Satide - SUS;

Il- realizac8o da avaliagdo e acompanhamento, através da execugio operacional,
da propriedade, da efetividade e da qualidade dos servigos de saude prestados, aferindo
resultados quantitativos e qualitativos, bem como a aplicagao dos recursos, a geréncia e a
gestio no Ambito do Sistema Unico de Salde;

M-  promogao do controle orgamentario e financeiro do Fundo Municipal de Saude;

IV- apuragio de denuncias que lhe sejam encaminhadas relativas as agbes do

Sistema Unico de Saude - SUS no Municipio; %
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V- encaminhamento anual do Relatdrio de Gestdo a Controladoria Intemma, ao
Ministério Publico Estadual, ao Ministério da Saude, a Secretaria Estadual de Saude;

VI-  avaliacdo dos resultados e impacto das agbes/atividades de auditoria e controle
no Sistema Unico de Salide no ambito do Municipio;

VIl - verificagdo do desempenho das agdes e servicos estabelecidos no Plano
Municipal de Saude e nos Planos de A¢&o Anuais;

Vill - verificagdo da execugdo dos servigos de salde publicos, privados, contratados
e/ou conveniados sob gestdo da Secretaria Municipal de Saude;

IX- realizagcdo de auditoria, controle e avaltagéo da execugdo de contratos, ajustes
e/ou convénios com as unidades prestadoras de servigos;

X - oferecimento de subsidio aos processos de ressarcimento ao Fundo Municipal
de Saude de valores apurados nas acgbes de auditoria;

Xl - representagdo ao Secretario Municipal de Salde de proposta de aplicagéo de
penalidade, de rescisdo de contrato efou convénio ou outro ajuste conforme concluséo de
processo de auditoria, respeitadas as disposigbes legais;

Xit- manutengio do arquivo de informactes qualitativas e quantitativas, garantindoc o
fluxo dos dados conforme estabelecido pelas esferas govermnamentais sobre os
procedimentos ambulatoriais e hospitalares sob gestdo municipal,

Xil - estabelecimento de parametros de qualidade, resolubilidade, eficiéncia e
eficacia da rede ambulatorial e hospitalar sob gestdo municipal, para acompanhamento
sistematico do seu desenvolvimento;

XIV-  monitoramento do grau de satisfagdo dos usudrios do Sistema Unico de Salde
guanto &s a¢des e servigos de responsabilidade do Municipio;

XV -  elaboragdo de programas, normas técnicas, padrbes de qualidade de servigos,
parametros de custos, e procedimentos para todas as areas da saude sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude;

XVI- prestag8o de auxilio na padroniza¢cio de medicamentos e sua atualizagao, em
conjunto com a assisténcia farmacéutica da Secretaria Municipal de Saude,

XVIi -  prestagdo de auxilio na padronizacio de materiais especificos da area de saude
para assisténcia a saude, utilizados pelas Unidades Basicas de Satde, Pronto Atendimento

e Unidades de Saude da Familia; , %
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XVIl - assessoramento na elaboragido de protocolos de tratamento, clinicos e
terapéuticos, dos diversos programas de saude e patologia de maior relevancia e
frequéncia no Municipio,

XIX - execugdo de atividades correlatas ou que the for delegada pelo Secretéario
Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. O Grupo de Controle, Avaliagio e Auditoria de Saude sera
composto por servidores multiprofissionais designados pelo Prefeito Municipal, mediante
indicacéio do Secretario Municipal de Saude.

Capitulo Xl
Dos Conselhos, Comissdes ¢ Fundos Municipais

Art. 149. Os Conselhos, Comissdes e Fundos Municipais sdo classificados da seguinte
forma:

I - Conselhos, Comissbes e Fundos que sdo obrigatérios por forga de  dispositivo
de lei federal, em fungdo da sua vincuiagio com politicas publicas de ambito nacional e
com recebimento de recursos para manutencdo dos servigos prestados;

Il - Conselhos, ComissGes e Fundos que séo instituidos pela Administragéo Publica
Municipal para o cumprimento de finalidades especificas e em atendimento a objetivos e
necessidades de natureza local.

Paragrafo Unico. A estrutura, a composi¢do e o funcionamento dos Conselhos,

Comissdes e Fundos Municipais observam a forma e as disposicdes estabelecidas no ato
de sua criag&o e no seu respectivo regimento interno.

Art. 150. Os Conselhos, Comissbes e Fundos Municipais classificados no Inciso | do artigo
anterior devem constar, sem subordinagdo hierarquica, da Estrutura Organizacional da
Secretaria Municipal responséavel pela politica publica municipal especifica.

Art. 1581. Os Conselhos, ComissGes e Fundos Municipais classificados no inciso Il do artigo
anterior terdo a vinculagdo organizacional que for estipulada quando da sua

institucionalizacao.
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Capitulo Xill
Das Responsabilidades e Competéncia dos Secretarios Municipais e Autoridades de
Igual Hierarquia

Art. 162. Aos Secretarios Municipais, Procurador Geral, Controlador Intemo do
Municiplo, além das atribuigbes previstas nesta Lei, compete:

I- promover a administragdo geral da Secretaria, Procuradoria ou Controladoria
intema, em estreita observancia das disposigoes legais e normativas da Administracdo
Publica Municipal e, quando aplicavel, da federal;

Il- exercer a lideranga politca e institucional do setor comandado pela Pasta,
promovendo contatos e relagbes com autoridades e organizagbes dos diferentes niveis
govemamentais;

8- assessorar o Prefeito, Vice Prefeito e outros Secretarios Municipais em assuntos
de competéncia da sua Pasta;

IV- manter o Prefeito informado sobre o andamento de todos projetos e atividades
que estao sendo desenvolvidos por sua Pasta, apresentando-he relatério periodico sobre
as decisbes adotadas;

V- referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito;
VI-  despachar diretamente com o Prefeito;
VIl-  atender as solicitagdes e convocacdes da Camara Municipal;
VIl -  expedir portarias e outros atos sobre a organizagéo intera da Pasta, nao

envolvida por atos normativos superiores, e sobre a aplicagao de leis, decretos e outras
disposi¢des de interesse do 0rgao,

IX- assinar e expedir oficios e comunicacdes sobre matérias da rotina administrativa
e operacional da sua Pasta ou que n&o representem relevante reflexo ou repercussdo
politico-administrativa, observando-se, quanto a isso, a orientag&o do Prefeito Municipal;

X - exercer andlise, orientagsio, coordenacso e supervisdo dos 6rgéos unidades e
entidades vinculados a Pasta;

Xl- aprovar a programagéo a ser executada pela Pasta e pelas entidades a ela
vinculadas, a proposta orgamentaria anual e as alteragdes e ajustamentos que se fizerem
necessarios;

Xl - fazerindica¢bes ao Prefeito para o provimento de cargos em comiss&o e fungdes

gratificadas;
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Xlil - exercer o processo disciplinar no ambito da Pasta, determinando a instauracéo
de sindicAncias e adotando outras providéncias necessarias a apuracdo de ilicitos
administrativos e funcionais;

XIV -  delegar, por ato expresso, atribui¢bes aos seus subordinados;

XV - analisar e direcionar as reivindicagdes dos municipes;

XVI-  apreciar, em grau de recurso, quaisquer decisdes no ambito da Pasta, ouvindo
sempre a autoridade recorrida;

XVil -  apresentar, anualmente, ao Prefeito Municipal, o relatorio circunstanciado dos
servigos realizados nos 6rgéos de sua competéncia;
XVl - praticar os atos pertinentes as atribui¢cbes que lhes forem outorgadas ou
delegadas pelo Prefeito Municipal;

XIX -  emitir parecer final de carater conclusivo, sobre os assuntos submetidos a sua
deciséo,

XX - . promover reunides periodicas de coordenacio entre os diferentes escalbes

hierarquicos da Pasta,

XXI- desempenhar outras tarefas compativeis com a competéncia legal e as
determinadas pelo Prefeito Municipal.

§ 1° O Procurador Geral do Municipio e 0 Controlador Intemo do Municipio tem
hierarquia equivalente a de Secretario Municipal.

§ 2° O Prefeito Municipal definird, por Decreto, os Gerentes que substituirdo

automaticamente os Secretarios Municipais, 0 Procurador Geral e o Controlador interno,
em suas auséncias ou afastamentos eventuais.

Capitulo XIV
Das Responsabilidades e Competéncias dos Gerentes e Coordenadores

Art. 153. Aos Gerentes e Coordenadores, alem das atribuicdes previstas nesta Lei,
inerentes a chefia das suas respectivas unidades, compete:

|- gerenciar, superintender, coordenar, supervisionar, controlar e fiscalizar as

unidades sob sua chefia;
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- despachar diretamente com o Secretario ou Autoridade de hierarquia
equivalente,;

Il - distribuir as tarefas entre os seus subordinados, controlando os prazos para sua
fiel execugéo;

IV-  promover o controle dos resultados das agdes a seu cargo, em confronto com a
programacéo, expectativa inicial de desempenho e volume de recursos utilizados,
repassando para o Secretario ou Autoridade de hierarquia equivalente a analise das
informagbes e dados obtidos € as sugestdes para a melhoria da eficiéncia e eficacia da
Pasta;

V - realizar analise e proferir pareceres e despachos decisorios em assuntos de sua
competéncia;

Vi-  prestarinformacdes em processos sobre assuntos de sua competéncia;

VIl- submeter & consideracio do Secretario ou da Autoridade de hierarquia
equivalente os assuntos que excedam a sua competéncia,

VIl - analisar e acompanhar o desempenho e a produtividade de chefias sob seu
gerenciamento ou coordenacao e de seus subordinados;
IX - promover ou propor o treinamento e aperfeigoamento dos servidores;
X - comunicar ao Secretario ou a Autoridade de hierarquia equivalente as

iregularidades funcionais de que tem conhecimento para a necessaria apuragdo e
responsabilizagao;

Xl-  apresentar relatérios sobre as atividades e projetos situados no ambito da
competéncia de sua unidade;

XH -  promover reunides com Gerentes e Coordenadores da Pasta ou de outras
Pastas visando a articulagdo, integracdo e interacao de agoes,

XNl - executar agcdes que levem a racionalizagdo, modemnizacdo e melhoria das
condigdes de trabalho do 6rgéo;

XIV -  executar outras atividades que Ihe sejam delegadas pelo Secretaric ou pela
Autoridade de hierarquia equivalente.

Paragrafo anico. As demais chefias ou coordenadores de unidades, servigos ou
projetos tem as suas competéncias decorrentes das atribuicbes e atividades
desempenhadas pelas respectivas unidades ou relacionadas com a finalidade e natureza
dos servicos e projetos, além daquelas que lhe forem determinadas pela Secretario ou
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Autoridade de hierarquia equivalente, Gerente ou Coordenador ou fixadas em Regimento
Interno ou ato normativo.

Capitulo XV
Dos Cargos de Provimento em Comissido e das Fungoes Gratificadas

Art. 154, Ficam criados 12 (doze) cargos de natureza estrutural de Secretario Municipal,
com subsidio fixado pela Camara Municipal, nos termos previstos na Lei Organica.

Parﬂgrafo anico. E de natureza politica o vinculo dos titulares dos cargos
estruturais de Secretario Municipal.

Art. 155. Ficam criados os cargos de provimento em comissdo, de livre nomeacéo e
exonerag¢io pelo Prefeito Municipal, constantes do Anexo |l e lll, desta Lei.

§ 1° Para o provimento dos cargos de provimento em comiss&o sera levado em
consideracéo, entre outros fatores, a escolarnidade, a experiéncia e a capacidade e
conhecimento especificos para 0 exercicio das funcdes cormespondentes ao cargo.

§ 2° Os cargos criados por esta Lei que integram o Anexo |l serdo extintos quando
da assungao dos servidores aprovados em concurso publico.

Art. 166. O cargo de provimento em comissdo de Controlador Interno sera provido por
profissional de nivel superior, preferencialmente entre os formados em Ciéncias Contabeis,
Economia, Administracdo e Direito, com registro no Conselho Regional de sua categoria e
experiéncia minima de 5 (cinco) anos em Administragio Publica.

Art. 157. Os vencimentos dos cargos de Procurador Geral do Municipio e Controlador
Interno do Municipio serdo os estabelecidos para o cargo de Secretario Municipal.

Art. 158. Ficam extintos os cargos de provimento em comissdo constantes do Anexo IV,
desta Lei.

Art. 159. O servidor publico municipal efetivo, ocupante de cargo de provimento em
comissdo, podera optar pelo vencimenio deste cargo ou por uma gratificagdo
correspondente a 40% do vencimento do cargo comissionado, que sera acrescida ao valor

do vencimento do seu cargo efetivo.

Art. 160. Fica assegurada ao médico, ao odont6logo, ao enfermeiro, ao assistente social,
ao psicologo, ao agente comunitario de salde, em exercicio de suas atividades no

Programa de Satde da Familia, e ao agente da dengue, uma gratificacdo especial, mensal,
nos seguintes valores:
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a) Meédico—R$ 3.914,00

b) Odontélogo — R$ 1.954,00;

¢) Enfermeiro — R$ 1.954,00;

d) Assistente Social — R$ 1.954,00

e) Psicdlogo - R$ 1.954,00

f)  Agente Comunitario de Saide — R$ 75,00

g) Agente da Dengue — R$ 113,00

Paragrafo anico. A gratificagio especial prevista neste artigo exige do beneficiario
tempo integral ao servigco, com jomada de 40 horas semanais, sendo vedada a ocupagao
de qualquer outro cargo, fun¢gdo ou emprego remunerado, concomitantemente com o
horario que Ihe for estipulado.

Art. 161. Ficam criadas as fun¢des gratificadas — FG no quantitativo e valores constantes
do Anexo V.

§ 1° As fungbes gratificadas serdo exercidas por servidor publico municipal efetivo,
ou estavel pelo art. 19 do Ato das Disposicies Constitucionais Transitdrias — ADCT,
mediante designacdo do Prefeito Municipal.

§ 2° O valor da funcio gratificada sera recebida concomitantemente com o
vencimento atribuido ao cargo do servidor.

§ 3° Ao ser dispensado da fungio gratificada o servidor voltara a exercer suas
atividades, deixando de perceber a gratificacdo.

Art. 162. Poderao ser constituidas Equipes de Trabalho no ambito de cada Secretaria
Municipal, vinculadas diretamente a0 Secretario Municipal, ou as suas unidades
organizacionais, nos termos dos quantitativos constantes do Anexo Il.

§ 1° As Equipes de Trabalho serdo criadas e extintas por Decreto do Chefe do
Executivo Municipal

§ 2° As Equipes de Trabalho destinam-se ao exercicio de atividades transitérias
efou permanentes, ou para o cumprimento de missdes especificas e serdo coordenadas
por um chefe de equipe nomeado pelo Prefeito Municipal.

§ 3° As Equipes de Trabalho terdo suas atividades aprovadas pelo Chefe do
Executivo Municipal, devendo estar restritas as atribuigbes da unidade organizacional a
qual estiverem vinculadas hierarquicamente.

§ 4° As Equipes de Trabalho deverdao ser consideradas como unidades de

lotagdo de servidores publicos municipais unicamente para os fins de registro das
atividades exercidas e definicdo de responsabilidades funcionais, mantendo a relagdo

formal com a unidade de origem. %
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Capitulo XVI
Das Disposicdes Finais e Transitorias

Art. 163. Ficam mantidos, com a estrutura, atribuigbes e competéncias, que lhes foram
definidos pela lei ou ato instituidor, os Conselhos, Comissdes e demais 6rgéos colegiados e
0s Fundos Municipais existentes na estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal,
a data da promulgacao desta Lei.

Art. 164. O Prefeito Municipal criara, por Decreto, um comité, presidido pelo Secretario
Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, com a incumbéncia de coordenar,
orientar e acompanhar a implanta¢io da nova estrutura organizacional do Poder Executivo
Municipal, criada por esta Lei. '

Paragrafo anico. O Prefeito Municipal, apds ouvir o comité referido no “caput’
deste artigo, promovera a sclugdo de eventuais conflitos de atribuigbes, positivos ou
negativos, que possam surgir entre os 6rgéos que integram a estrutura organizacional
instituida por esta Lei.

Art. 165. Consideram-se equivalentes as denominagdes anteriores das Secretarias e de
seus titulares e as estabelecidas nesta lei, para efeito de leis, decretos, convénios,
contratos, termos de ajustes e para questbes operacionais relativas ao uso de papéis,
documentos, carimbos e outras marcas oficiais.

Art. 166. As unidades organizacionais criadas por esta Lei, cuja competéncia e
atribuigbes estdo vincutadas a programas especiais, criadas pelos Governos Federal ou
Estadual, serdo extintas ou redimensionadas, por Decreto do Prefeito Municipal,
quando tais programas deixarem de existir por terem atingido seus objetivos, pela
inexisténcia ou insuficiéncia de demanda ou em razdo de caréncia de recursos
financeiros.

Paragrafo unico. Os cargos comissionados ou fungdes gratificadas vinculadas
as unidades referidas neste artigo, serdo também extintos juntamente com elas,
mediante Decreto do Prefeito Municipal.

Art. 167. Fica o Prefeito Municipal autorizado a regulamentar a presente Lei.

Art. 168. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover as alteragbes
orcamentarias necessarias a implantagao da presente Lei.

Art. 169. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especiaimente as Leis 1273, de 30 de
dezembro de 1992, 1.305, de 7 de outubro de 1993, 1.359, de 28 de agosto de 1995;%
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1.367, de 13 de novembro de 1995, 1.416, de 1° de setembro de 1997, 001, de 24 de
fevereiro de 1999, 1.574, 12 de novembro de 2001, 1.618, de 14 de novembro de 2002.

Art. 170. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Domingos Martins — ES, 26 de janeiro de 2007.

A

FABIO ANSELMO TRARBACH
Prefeito Municipal em Exercicio
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Anexo | - Art. 26
Organograma basico da macro-estrutura
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ANEXO 1l
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO CRIADOS, CONFORME PREVISTO NO
ART. 185
Denominaciio Quantidade | Referéncia | Vencimento

Procurador Geral do Municipio 01 CCE-01 2.500,00
Controlador intemo 01 CCE-01 2.500,00
Gerente Distrital 05 CC-01 1.875,00
Chefia de Gabinete do Prefeito 01 CC-02 1.600,00
Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito 01 CC-02 1.600,00
Assessor de Comunicacio 01 CC02 1.600,00
Assessor Técnico 02 CcC02 1.600,00
Gerente 32 CC-02 1.600,00
Motorista de Gabinete 02 CC-03 1.200,00
Coordenador 53 CC-04 970,00
Diretor da Escola de Musica 01 CC-04 970,00
Chefe de Equipe ' 12 CC05 600,00
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ANEXO I
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ CRIADOS EM CARATER TRANSITORIO,
CONFORME PREVISTO NO ART. 1565

Denominacéo Quantidade Referéncia Vencimento
Subprocurador Judicial 01 CCE-02 2.374,15
Subprocurador Administrativo 01 CCE-02 2.374,15
Chefe de Clinica Médica 06 CCE-02 2.374,15
Chefe de Clinica Odontol6gica 02 CCE-02 2.374,15
Chefe de Clinica Veterinaria 01 CCE-02 2.374,15
Auditor de Satide 01 CCE-02 2.37415
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ANEXO IV
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO EXTINTOS, CONFORME PREVISTO
NO ART.158

Denominacéo Quantidade Classe
Arquivologista 01 CC-3
Assessor de Gabinete 02 CC4-D
Auxiliar de Consultério Odontolégico 06 CC-1-C
Auxiliar de Controle Intemo da Divis&o Juridica 01 CC-3
Auxiliar de Controle Interno de Contabilidade 04 CC-3
Auxiliar de Controle Intemo de Tesouraria 01 CC-3
Auxiliar de Enfermagem 03 CcC-1-B
Chefe de Clinica Médica Diagnéstica 02 CC4-B
Chefe de Clinica Médica Veterinaria 01 cC4-8
Chefe de Controle Intemo de Contabilidade 01 - CC4-B
Chefe de Controle Intemo de Tesouraria 02 CC4-B
Chefe Diviséo 22 CC4
Coordenador de Atencdo Basica a Salde 01 CC-4-B
Coordenador de Defesa Civil 01 CcC-4
Coordenador de Distrito 02 CC4-D
Coordenador de Merenda e Material Escolar 01 CC-4
Coordenador de Transporte — Motorista 06 CC-1-A
Coordenador de Transporte Escolar 01 CC4
Coordenador de Unidade Municipal de Micro-
Crédito 02 CC-2
Coordenador do Programa Bolsa Familia 01 CC-2
Coordenador do Programa de Erradicag&o do
Trabalho Infantil 01 CC-2
Coordenador Juridico 03 CC4-B
Diretor de Escola — Classe “A” 08 CC-2
Diretor de Escola — Classe "B’ 07 CC-1
Engenheiro Civil 01 CCH4
Fiscal de Obras 01 CC-2
Fiscal Sanitario 02 CC-1-A
Médico de Saude da Familia 04 CC4
Motorista 01 CC-1-A
Motorista de Gabinete 01 CC-4
Operador de Torno Mecanico 01 CC4
Supervisor de Conservagio de Estradas 01 CcC4-D
Municipais
Supervisor de Oficina Mecénica 01 CC4
Técnico Agricola 06 CC-1
Técnico de Enfermagem 02 ~ CCA1
Terapeuta Ocupacional 01 CC-4-B
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ANEXO V
FUNGOES GRATATIFICADAS CRIADAS, CONFORME ART. 161

Valor
Denominacio Quantidade | Referéncia | da Gratificagéo

Assistente de Controle Intemo 06 FG-01 450,00
Chefe de Clinica Médica 04 FG-01 450,00
Chefe de Clinica Odontolégica 02 FG-01 450,00
Chefe de Clinica Veterinaria 01 FG-01 450,00
Coordenador da Defesa Civil 01 FG-01 450,00
Coordenador da Junta Médica 01 FG-01 450,00
Coordenador de Alimoxarifado Central 01 FG-01 450,00
Coordenador do Grupo de Controle,

Avaliaco e Auditoria de Saude 01 FG-01 450,00
Coordenador do Programa Bolsa

Familia 01 FG-01 450,00
Membro de Comissao de Formacgio
 Legal 08 FG-02 350,00
Motorista de Veiculos Especiais 40 FG-03 200,00
Presidente de Comissao de Licitacgo 01 FG-01 450,00
Presidente de Comissé&o Sindicancia ou

de Processo Administrativo Disciplinar 02 FG-01 450,00
Secretario Executivo da Junta Militar 01 FG-01 450,00
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