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PROJETODE LEIN® 0 /2008

CRIA CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, ADEQUA AO QUANTITATIVO DE
CARGOS E ALTERA DEMAIS DISPOSICOES DA LEI MUNICIPAL N° 1.934/2007,
DE 24 DE AGOSTO DE 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS, Estado do Espirito Santo, faco
saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam incluidos no Quadro de Cargos de Provimento Efetive — anexo I da
Lei Municipal n® 1.934, de 24 de agosto de 2007, na Categoria de Cargos Especializados,
02 {dois) cargos de Técnico de Turismo e 07 (sete) cargos em Higiene Dental.

Art. 2° Ficam acrescidos ao Quadro de Provimento Efetivo — Anexo I da Lei
Municipal n® 1.934, de 24 de agosto de 2007, os seguintes cargos: 35 (trinta e cinco)
cargos de Agente de Servicos Publico, 03 (trés) cargos de Operador de Servigos Pablicos
I, 05 (cinco) cargos de Técnico em Enfermagem, 04 {quatro) cargo de Técnico em
Laboratdrio, 03 (trés) cargos de Psicdlogo, 02 (dois) de Enfermeiro, 01 (um) de
Nutricionista e 01 {um) de Engenheiro Civil.

Art. 3° Os anexos I e V da Lei Municipal n® 1.934, de 24 de agosto de 2007,
passam a ser os desta Lei.

Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir os créditos adicionais
necessarios para fazer face as despesas decorrentes desta Lei, obedecido ao disposto no
Art.43, §§ e incisos da Lei n9 4.320/64.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua pubiicagdo, revogadas as
disposigtes em contrario.

Domingos Martins-ES, 10 dexrgo de 20
LI




Prefoctuna Domingos

Estado do Espirito Santo

AMartins

Rua Bemardino Monteiro, 22 - Centro - Domingos Martins - Espirito Santo
CEP 29260-000 - Fone: (27) 3268-1344 / 1238

www.domingosmartins.es.gov.br

comunicacao@domingosmartins.es.gov.br - gabinete@domingosmartins.es.gov.br

Catggat:ggsdos Cargos Classe g‘tli?z:tl
Agente de Servigcos Publicos A 375
Operador de Servigos Pablicos | B 135
Multifuncionais
Operador de Servigos Piiblicos Il C 201
Técnico de Servigos Publicos D 184
Fiscal de Tributos Municipais 15
Cargos de fiscal de Meio Ambiente 3
Fiscalizagio Fiscal de Obras e Posturas D 8
Agente de Transito 7
Fiscal Sanitario 5
Técnico de Seguranga do Trabalho 1
Técnico em Farmacia 2
Técnico Agricola 15
Técnico em Agrimensura 2
Técnico em Enfermagem 13
Técnicos Técnico de Laboratorio E 5
Especiaiizados Técnico em Radiologia 1
Técnico em Informatica 3
Técnico em Telecomunicagdes 1
Técnico em Contabilidade 3
Teécnico de Turismo 2
Técnico em Higiene Dental 7
Assistente Social 7
Analista de Sistemas 2
Analista de Redes 1
Arquivologista 1
. . Bibliotecario 1
Nivel Superior Bidlogo F 1
Fonoaudiélogo 1
Fisioterapeuta 2
Historiador 1
Jomalista 1
Professor de Musica
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Nivel Superior Psicologo 8
Turismoétogo 2
Terapeuta Ocupacional 1
Administrador 3
Contador 3
Economista 1
Famacéutico-Bioquimico 2
Enfermeiro 12
Nutricionista 3
Zootecnista 1
Arquiteto 1
Engenheiro Civil 3
Engenheiro Agronomo 4
Engenheiro Florestal 1
Médico 26
Medico Veterinario 2
Odontélogo 15
Procurador Municipal 3
Total 1102
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1. CARGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS

TECNICO AGRICOLA

TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO
TECNICO EM AGRIMENSURA
TECNICO EM CONTABILIDADE
TECNICO EM ENFERMAGEM
TECNICO EM F

TECNICO EM INFORMATICA
TECNICO DE LABORATORIO
TECNICO EM RADIOLOGIA
TECNICO EM TELECOMUNICACOES
TECNICO DE TURISMO

TECNICO EM HIGIENE DENTAL

2. COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES COMUNS AQ CARGO

a) Observar os deveres e obrigactes decorrentes da sua atividade técnica nos termos
da legislagdo e das normas relacionadas a sua atividade profissional, inclusive contra
terceiros;

b) aplicar as técnicas mais adequadas ao cumprimento dos objetivos do cargo;
C) garantir a legalidade das atividades executadas;

d) executar as atividades com zelo, eficiéncia, organizacdo e integragdo as demais
atividades executadas pelos servidores plblicos municipais da unidade organizacional
de acordo com as normas, oS procedimentos, as orientagles e os padrdes definidos
pelo seu responsavel;

e) manter os relacionamentos interpessoais com respeito a pessoa, prestando
informagdes ou fornecendo orientagbes de forma clara e objetiva, seja colega de
trabalho ou usuario dos servigos que estdo sendo executados;

f) tratar dos assuntos objeto das atividades do cargo de forma restrita ao ambiente de
trabalho, mantendo a ética, o sigilo e o respeito aos colegas de trabatho ou usudrios
dos servicos;

g) executar as atividades dentro dos prazos estabelecidos nas normas e/ou nhas
orientagdes do responsavel pela unidade organizacional;
£ -~
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h) alcancar as metas quantitativas indicadas para seu trabalho e apciar para o
atendimento as metas de sua equipe, conforme indicagdo de producdo realizada por
seu superior imediato;

i) cumprir todos os deveres e obrigacbes constantes do Estatuto dos Servidores
Pablicos Municipais, assumindo as responsabilidades inerentes a execugao das suas
atividades;

j) ser assiduo e pontual ao trabaltho cumprindo com rigor os horarios, jornadas e as
cargas horarias estabelecidas;

k) preparar o local de trabalho dentro das normas de seguranga, para zelar pela
integridade fisica dos bens e pesscas que se encontram na area de trabalho;

I} evitar acidentes através do conhecimento e pratica das normas de seguranga
obrigatérias a3 realizacdo das tarefas, ao manuseio dos equipamentos e as
relacionadas a drea onde trabalha, utilizando correta e continuamente os
equipamentos de protegdo individual;

m) utilizar os insumos, equipamentos e ferramentas com atencdo e cuidado para a
melhor aplicacdo dos recursos, evitando desperdicios ou perdas;

n) apoiar seu superior imediato informando a ocorréncia ou ameaga de ocorréncia de

[

falbhas nos equipamentos, ferramentas e ou relacionadas a disponibilidade ou
qualidade de insumos;

o} colaborar para com as necessidades dos demais membros de sua equipe,
oferecendo e solicitando ajuda sempre gue necessario;

p)} realizar controle da qualidade dos servicos prestados, visando a melhoria do
atendimento ao publico;

q) participar de reunifes, grupos de trabalho, programas de treinamento,
aperfeigoamento e outros, relacionados com sua drea de competéncia profissional;

r) apoiar seus superiores na promocdo de um bom clima de trabalho evitando
participar de conflitos e relacionando-se com seus pares e superiores de modo
disponivel e educado;

s) outras responsabilidades correlatas.

3. ATIVIDADES GENERICAS DOS CARGOS

a) Elaborar levantamentos e prestar informagbes, por solicitagdo do dirigente da

unidade organizacional; ?ﬂ/\
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b) prestar assisténcia em sua drea de habititacdo profissional de nivel técnico aos
dirigentes das unidades organizacionais e aos profissionais especializados de nivel
superior;

c) coordenar equipes de trabalho, por definicdo do dirigente da unidade
organizacional;

d) executar atividades de natureza burocrdtica, de acordo com os procedimentos e
orientacdes técnico-gerenciais constantes das normas e regulamentos originarios dos
orgdos responsdveis pelo assunto tratado, sejam internos ou extemos, inclusive de
outras esferas de governo e poderes constituidos;

e) executar atividades de atendimento e orientagGes a usudrios de servicos pubiicos
municipais, sobre os assuntos que caracterizam o conteldo da sua area de habilitagdo
profissional, em fungdo dos objetivos da unidade organizacional e/ou que sejam
objeto de regulamentacdc especifica originaria dos 6rgaos responsaveis;

f) operar equipamentos que sejam necessdrios ac desempenho das atividades,
utilizando os programas sistematizados e informatizados e as normas aplicaveis, de
acordo com as orientactes técnicas e os padrbes recomendados;

g) executar todas as atividades de suporte gque sejam necessérias ao cumprimento
dos objetivos do cargo: digitacdo, arquivamento, encaminhamentos, atendimentos

pessoal - por telefone ou e-maii -, registros, informacbes escritas ou verbais,
participar de reunifes e outras atividades afins.

4. ATIVIDADES ESPECIFICAS
4.1. Técnico Agricola
Atividades;

a) realizar atividades em nivel de assisténcia técnica aos produtores rurais do
Municipio nos termos e segundo sua habititagdo profissional;

b) prestar assisténcia técnica e assessoria no estudo, planejamento, desenvolvimento
e acompanhamento de projetos, pesquisas aplicadas aos programas municipais de
desenvolvimento rural, ou nos trabalhos de vistorias, pericia, arbitramentce e
consultoria;

C) participar de estudos, pesquisas de campo, levantamentos e/ou estatisticas
dentro da sua area de atuacao;

d) elaborar orcamentos de materiais, insumos, equipamentos, instalagdes e mao-de-

obra; wéwr’\
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e) assistir tecnicamente os produtores rurais na aplicagdo de fertitizantes e produtos
quimicos agricolas em geral, bem como a utilizagdo de maquinas, equipamentos e
técnicas de combate a2 doengas e pragas.

f)disseminar boas praticas de producio agropecudria, inclusive aguelas voltadas a
produgado organica, bem como ao desenvoivimento de atividades em respeito ao meio-
ambiente;

g) orientar os procedimentos relativos ao preparo do solo, piantio, colheita,
armazenamento, beneficiamento e comercializacdo dos produtos agropecuarios;

h) prestar assisténcia técnica nos procedimentos de multiplicacdo de sementes e
mudas, comuns e melhoradas, bem como em servigos de drenagem e irrigagao.

i) participar e prestar orientacdo em trabalhos de mensuragdo e controle de
qualidade;

j) prestar assisténcia técnica na compra, venda e utilizagdo de equipamentos e
materiais agropecudrios, assessorando, padronizando, mensurando e orgando
Servigos;

k) emitir laudos e documentos de classificacdo e exercer a fiscalizacdo de produtos
de origem vegetal, animal e agroindustrial;

1) orientar equipes de instala¢do, montagem e operacgdo, reparo ou manutencdo de
instalagBes agricolas;

m) desempenhar atividades correlatas e regulamentares.

R isitos:
a) curso técnico de agricultura;

b) registro no Conselho Regional da categoria profissional.

4.2. Técnico de Seguranca do Trabalho

Atividades:

a) informar ao superior hierdrguico, através de parecer técnico, sobre os riscos
existentes no ambiente de trabalho, bem como orienta-lo sobre as medidas de
eliminagdo e neutralizacdo;

b) informar os servidores publicos sobre os riscos de suas atividades, bem como as

medidas de elimina¢do e protecao; 1 .
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c) analisar os métodos e 05 processos de trabalho e identificar os fatores de risco de
acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho e a presenga de agentes
ambientais agressivos ao servidor, propondo eliminagdo ou seu controle;

d) executar os procedimentos de seguranca e higiene do trabalho e avaliar os
resultados aicangados, adequando-os as estratégias utilizadas de maneira a integrar o
processo prevencionista em sua planificacdo, beneficiando o servidor;

e) executar os programas de prevengdo de acidentes do trabalho, doencas
profissionais e do trabalho nos ambientes de trabalho com a participacdo dos
servidores, acompanhando e avaliando seus resultados, bem como sugerindo
constante atualizacdo dos mesmos e estabelecendo procedimentos a serem seguidos;

f) promover debates, encontros, campanhas, seminarios, palestras, reunides,
treinamento e utilizar outros recursos de ordem didatica e pedagdgica com o objetivo
de divulgar as normas de seguranca e higiene do trabalho, assuntos técnicos,
administrativos e prevencionistas, visando evitar acidentes do trabalho, doengas
profissionais e do trabalho;

g) executar as normas de seguranga referentes a projetos de construgao, ampliagdo,
reforma, arranjos fisicos e de fluxo, com vistas a observancia das medidas de
seguranca e higiene do trabalho, inclusive por terceiros;

h) encaminhar aos setores e d&reas competentes normas, regulamentos,
documentacdo, dados estatisticos, resultados de andlises e avaliacdes, materiais de
apoio técnico, educacional € outros de divulgacdo para conhecimento e auto
desenvolvimento do trabathador;

i) indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protecdo contra incéndio, recursos
audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados indispensdveis, de acordo
com a legislagdo vigente, dentro das qualidades e especificagbes técnicas
recomendadas, avaliando seu desempenho;

j) cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando quantp ao tratamento e
destinacdo dos residuos industriais, incentivando e conscientizando o trabalhador da
sua importancia para a vida;

k) orientar as atividades desenvolvidas por empresas contratadas, quanto aos
procedimentos de seguranga e higiene do trabalho previstos na legislagdo ou
constantes em contratos de prestacdo de servigo;

|) executar atividades ligadas a seguranca e higiene do trabalho, utilizando métodos e
técnicas cientificas, observando dispositivos legais e institucionais que objetivem a
eliminagdo, controle ou redugdo permanente dos riscos de acidentes do trabalho e a
melhoria das condigbes do ambiente, para preservar a integridade fisica e mental dos

trabalhadores; W . - jﬂ/k
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m) levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes do trabalho, doengas
profissionais e do trabalho, calcular a freqiiéncia e a gravidade destes para ajustes das
acBes prevencionistas, normas, regulamentos e outros dispositivos de ordem técnica,
que permitam a protecdo coletiva e individuat;

n) articular-se e colaborar com os setores responsdveis pelos recursos humanos,
fornecendo-lhes resultados de levantamentos técnicos de riscos das dreas e atividades
para subsidiar a adog3o de medidas de prevencdo a nivel de pessoai;

o) informar os servidores e autoridade competente sobre as atividades insaiubres,
perigosas e penosas existentes na Administragdo Municipal, seus riscos especificos,
bem como as medidas e alternativas de eliminacdo ou neutralizagao;

p) avaliar as condi¢des ambientais de trabaiha e emitir parecer técnico que subsidie o
planejamento e a organiza¢ao do trabatho de forma segura;

q) articular-se e colaborar com os orgdos e entidades ligados a prevengdo de
acidentes do trabalho, doencgas profissionais e do trabiaho;

r} desempenhar atividades correlatas e regulamentares.

R isi :
a) curso técnico de seguranga do trabalho;

b) registro no Ministério do Trabalho;

4.3. Técnico em Agrimensura

Atividades:

a) Executar levantamentos topograficos, altimétricos e planimétricos, posicionando e
manejando teodolitos, niveis, trenas, bussolas, telémetros, GPS e outros aparelhos de
medicao;

b) analisar mapas, plantas, titulos de propriedade, registros e especificacbes,
estudando-os e calculando as medigdes a serem efetuadas;

c) registrar dados e efetuar cdlculo de agrimensura;

d) fornecer dados e subsidios para emissdo de certiddo de localizagdo, bem como
efetuar a confrontagdo de imodveis, conferindo as medidas no local e consultando o
cadastro do Municipio;

e) calcular valores para cobranga de obras de melhona urbana pelos contribuintes;

e
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f) elaborar esbocos, plantas, mapas e relatdrios técnicos;

g) fornecer dados topograficos quanto ao alinhamento ou nivelamento de ruas para 0s
contribuintes;

h) desempenhar atividades correlatas e requlamentares.

R isitos:
a) curso técnico de agrimensura;

b) registro no Conselho Regional da categoria profissional.

4.4, Técnico em Contabilidade

a) executar as atividades inerentes a prestacdo de servicos da drea de atuagdo
profissional de ciéncias contabeis;

b) participar do planejamento e execucdo dos servigos contabeis, constituindo
demonstrativos patrimoniais, econdmicos e financeiros da administracdo municipal.

c) elaborar planos de contas or¢camentarios e financeiros;
d) elaborar balangos, balancetes, demonstrativos e outros relatérios;
e) elaborar demonstrativos de despesas e custeio por unidade orcamentadria;

f) examinar empenhos, verificando a disponibilidade orcamentdria e financeira,
classificando as despesas em elemento prdprio;

g) realizar controles contdbeis, financeiros e orgamentarios;

h) executar as atividades contdbeis submetidas ao acompanhamentoc e controle de
auditoria interna, externa ou do Tribunal de Contas;

i) assessorar e exercer responsabilidade técnica em unidades organizacionais onde se
executem atividades da sua area de atuagao profissional;

j) executar atividades correlatas e regulamentares.

Woaf==
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a) curso técnico de contabilidade;

b) registro no Conselho Regional da categoria profissional,

4.5. Técnico em Enfermagem

Atividades:
a) Auxiliar na realizacdo de diagnésticos, estudos € pesquisas que fornegcam subsidios

a formulagdo de politicas, diretrizes, planos e a¢des & implantacdo, manutengdo e
funcionamento de servigos técnicos de enfermagem;

b) auxiliar no atendimento de pesscas que dependem de ajuda, bem como de
pacientes em estado grave, auxiliando na alimentacdo e higiene dos mesmos;

¢) preparar os pacientes para consultas e exames, bem como efetuar a coleta de
material para exames de laboratoério;

d) registrar as tarefas executadas, as observagdes feitas e as reagdes ou akerag§es
importantes, anotando-as no prontuario do paciente, para informar a equipe de salde
e possibilitar a tomada de providéncias imediatas;

e) responsabilizar-se pelo controle de equipamentos, instrumentos e materiais
colocados a sua disposicao;

f) auxiliar na prevencgdo e controle sistematico da infeccdo hospitalar;

g) prestar, sob orientacdo do médico ou enfermeiro, servicos técnicos de
enfermagem, ministrando medicamentos cu tratamento aos pacientes;

h) controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsacdo e utilizando aparethos
de ausculta e pressao;

i) efetuar curativos diversos, empregando os medicamentos e materiais adequados,
segundo orientagdao medica;

j) orientar a populagdo em assuntos de sua competéncia;

k) preparar e esterilizar material, instrumental, ambientes e equipamentos para a
realizacdo de exames, tratamentos e intervengbes cirurgicas;

I} auxiliar o médico em pequenas cirurgias, observando equipamentos e entregando
o instrumental necessario, conforme instrugbes recebidas;

1LI38
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m) auxiliar na coleta e andlise de dados sociossanitarios da comunidade, para o
estabelecimento de programas de educacido sanitaria;

n) proceder a visitas domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade, vacinagao,
investigagbes, bem como auxiliar na promogdo e protecdo da salde de grupos
prioritarios;

0) participar de programas educativos de saude que visem motivar e desenvoiver
atitudes e habitos sadios em grupos especificos da comunidade (criancas, gestantes e
outros);

P} participar na prevengdc e controle das doencas transmissiveis em geral em
programas de vigilancia epidemiologica;

q) controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem,
verificando nivel de estoque para, quando for o caso, solicitar ressuprimento;

r) desempenhar atividades correlatas ou regulamentares.

a) curso técnico de enfermagem;

b) registro no Conselho Regional da categoria profissional.

4.6. Técnico em Farmacia

Atividades:
a) realizar operagbes farmacotécnicas;
b) conferir formulas;

¢) efetuar manutencdo de rotina em equipamentos, utensilios de laboratdrio e rétulos
das matérias primas;

d) controlar estoques;
e) realizar testes de qualidade de matérias-primas, equipamentos e ambiente;
f} documentar atividades e procedimentos de manipulacdce farmacéutica;

g) trabalhar de acordo com as boas praticas de manipulagdc e dispensagao, sob
supervisdo direta do farmacéutico; M
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h) atender clientes;

i} desempenhar atividades correlatas ou regulamentares.
Requisitos

a) curso técnico de farmdcia;

b} registro no Conselho Regional da categoria profissional

4.7. Técnico em Informatica

a) Prestar suporte técnico ao usudrio de informatica, verificando o funcionamento dos
hardwares e softwares;

b) prestar assisténcia na administracdo da rede de computadores e suporte aos
usudrios nos aspectos de hardware e software;

C) prestar suporte aos usudrios da rede de computadores, envolvendo a montagem,
reparos e configuracdes de equipamentos e na utilizagdo do hardware e software
disponiveis;

d) treinar os usudrios nos aplicativos disponiveis, dando suporte na solugdo de
protiemas;

e} contatar fornecedores de software para solucdo de problemas quanto aos
aplicativos adquiridos;

f) auxiliar na montagem dos equipamentos e implantacdo dos sistemas utilizados
pelas unidades de servigo e treinamento dos usudrios;

g) efetuar a manutencao e conservagido dos equipamentos;
h) efetuar copias de seguranga e outros procedimentos de armazenamento de dados;

i) instalar softwares e fazer adaptactes/modificacbes para melhorar o desempenho
dos equipamentos;
1) desempenhar atividades correlatas.

Requisito: Curso técnico em informadtica;

4.8. Técnico de Laboratério M AP
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Attvidades:

a) Auxiliar na realizacio de diagndsticos, estudos e pesquisas que fornegam subsidios
a formulagdo de politicas, diretrizes, planos e agdes a implantagdo, manutencdo e
funcionamento de servigos técnicos laboratoriais;

b} operar, calibrar e verificar ¢ funcionamento de equipamentos laboratoriais;

¢) efetuar a coieta de material, empregando as técnicas e 0s instrumentos adequados;
d) preparar reativos, ldminas e meios de cultura, bem como manipular substancias
quimicas, fisicas e bioldgicas, dosando-as conforme especificagbes, para a realizagdo
dos exames requeridos;

e) realizar exames hematoldgicos, coproldgicos, de urina e outros, aplicando técnicas
especificas e utilizando aparelhos e reagentes apropriados, a fim de obter subsidios
para diagndsticos clinicos;

f) registrar resultados dos exames em formularios especificos, anotando os dados e
informacdes relevantes, para possibilitar a acdo médica;

g} orientar e supervisionar seus auxiliares, a fim de garantir a coreta execugdo dos
trabalhos;

h} controlar o material de consumo do laboratério, verificando o nivel de estoque
para, oportunamente, solicitar ressuprimento;

i} desempenhar atividades correlatas ou regulamentares,

R isitos:
a) Curso Técnico de Laboratério;

b} registro no Conselho Regional da categoria profissicnal,

4.9. Técnico em Radiologia
Atividades:

a) Auxiliar na realizacdo de diagndsticos, estudos e pesquisas que fornegam subsidios
a formulacdo de poiiticas, diretrizes, planos e agdes a implantacdo, manutengdo e
funcionamento de servigos técnicos de radiologia;

b) realizar exames radiologicos de vdrios tipos, segundo as requisicbes médicas, para

subsidiar o diagnéstico de doencas;
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¢) selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiografia
requisitada pelo Médico, e coloca-los no chassi;

d) posicionar o paciente adequadamente, medindo as distincias para focalizagdo da
area a ser radiografada, a fim de assegurar a boa qualidade das chapas;

e) zelar pela seguranca da saude dos pacientes que serdo radiografados, instruindo-os
quanto aos procedimentos que devem ser executados durante a operagdo do
equipamento de raios X, bem como tomar providéncias cabiveis a protecdo dos
mesmos;

f) operar equipamentos de raios X, acionando os dispositivos apropriados, para
radiografar a drea determinada;

@) encaminhar o chassi 8 cdmara escura para ser feita a revelacdo do filme;

h) operar maquina reveladora, preparandc e utilizando produtos quimicos adequados,
para revelar, fixar e secar as chapas radiograficas;

i) encaminhar a radiografia j&@ revelada ao Médico responsavel pela emissdo de
diagnostico, efetuando as anotacdes e registros necessanos;

j) controlar o estoque de filmes e demais materiais de usc no setor, verificando e
registrando o consumo, para solicitar reposi¢dc, quando necessario;

k) utilizar equipamentos e vestimentas de protecdo contra os efeitos dos raios X, para
seguranca da sua saude;

[} executar atividades correlatas ou regulamentares.

a) Curso Técnico em Radiologia;

b) registro no Conselho Regional da categoria profissional.

4.10. Técnico em Telecomunicagbes
Atividades:

a) Elaborar, instalar, testar e realizar manutencdes preventivas e corretivas de
sistemnas de telecomunicagbes;

b) Supervisionar, orientar e ccordenar tecnicamente processos e servicos de

telecomunicagtes; /L U / /\;_;: 71/L/
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f} Promover e auxiliar na organizacdo de projetos para o desenvolvimento turistico;
g) Desenvolver acdes de promocdo e divulgacdo turistica;

h) Organizagcdo e animacio de percursos e atividades turisticas;

i) Elaboracdo de circuitos turisticos.

j) trabalhar roteiros turisticos conforme o perfil do turistas;

k) executar atividades correlatas ou regulamentares.

4.12. Técnico em Higiene Dental

Atividades;

a) Colaborar nos programas educativos de sadtde bucal;

b) Realizar teste de vitalidade pulpar;

C) Realizar tomada e revelagdo de radiografias intra-orais;

d) Realizar a remocdo de indutos, placas e tartaro supragengival;

e} Executar a aplicagdo topica de substancia para a prevencdo de carie dental;

f) Realizar demonstracGes de técnicas de escovagens;

g) Inserir e condensar substancias restauradoras;

h) Polir restauractes;

i) Remover suturas;

j) Educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre higiene, prevencdo e
tratamento das doencas orais;

K) Colaborar nos levantamentos de estudos epidemiolégicos como coordenador, monitor
e anotador;

1) Supervisionar, s0b delegacdo, © trabalho dos Auxiliares e dos Atendentes
Odontolagicos;

m) Preparar substancias restauradoras e moldagens;

n) Preparar moldeiras;

0) Confeccionar modelos;

p) Proceder 3 conservacdo e manutencdo do equipamento odontolégico.
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