Camara Municipal de Domingos Martins
Estado do Espirito Santo

Autografon ®_55 /2016
Projeto de Lei n® 54/2016

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS, no uso das atribui¢des que
lhe confere o art. 206, do regimento interno, respeitada a deliberagdo do plenario que aprovou o
projeto de lei n° 54/2016, de autoria do Poder Executivo que “Dispée Sobre o Sistema Unico de
Assisténcia Social no Municipio de Domingos Martins - SUAS Domingos Martins e da Outras
Providéncias.”, expede o seguinte autdgrafo:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS

Sessao I
Das finalidades

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do
Municipio de Domingos Martins — SUAS/Domingos Martins, com a finalidade de garantir o
acesso aos direitos socioassistenciais previstos em Lei, tendo o Municipio, por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SECMADS, a responsabilidade por sua
implementac¢do e coordenacao.

§1° - O SUAS/Domingos Martins integra o Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS, com a participacdo de todos os Entes Federados com o fim de gerir o contetudo especifico
da assisténcia social no campo da prote¢do social.

§2° - O SUAS/Domingos Martins, tomando como pardmetro o Sistema Unico da
Assisténcia Social, organiza-se com base nas seguintes diretrizes, estabelecidas pela Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS, aprovada pela Resolugdo n° 145, de 15 de outubro de
2004, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS:

I — Descentralizagdo politico-administrativa, cabendo a coordenagdo e as normas
gerais a esfera federal e a coordenacao e execucdo dos respectivos programas as esferas Estaduais
e Municipais, bem como a entidades beneficentes e de assisténcia social, garantindo o comando
unico das acdes em cada esfera de governo, respeitando-se as diferengas e as caracteristicas
socioterritoriais locais;

IT — Participacdo da populacdo, por meio das organizagdes representativas, na
formulacao da politica e no controle das acdes em todos os niveis;

IIT — Primazia da responsabilidade do Estado na condug¢do da Politica de
Assisténcia Social;
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IV — Centralidade na familia para concepgdo e implementacdo dos beneficios,
servicos, programas, projetos e agoes;

V — Garantia da convivéncia familiar e comunitaria.

Sessao 11
Das definicoes e dos objetivos

Art. 2° A assisténcia social, direito do cidaddo é dever do Estado e Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um
conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades basicas.

Art. 3° A politica municipal de assisténcia social, visando ao enfrentamento das
desigualdades socioterritoriais, a garantia dos minimos sociais, ao provimento de condi¢des para
atender contingéncias sociais e a universalizagdo dos direitos sociais, tem por objetivos:

I - a protegdo social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos e a prevencdo
da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criancas, aos adolescentes, aos jovens e aos idosos;

¢) a promog¢ao da integragao ao mercado de trabalho;

d) a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promog¢do de sua
integracdo a vida comunitaria;

IT - a promocgao da vigilancia socioassistencial, por meio de diagnosticos de base
territorial acerca da capacidade protetiva das familias e da exposi¢@o a riscos pessoais € sociais;

Il - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV - a garantia de que as agdes de assisténcia social tenham centralidade na familia
e garantam a convivéncia familiar e comunitaria;

V - a contribuicdo para a inclusdo e a equidade de cidaddos e de grupos
especificos, ampliando o acesso aos bens e servigos assistenciais.

Pardgrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se
de forma integrada as politicas setoriais, garantindo minimos sociais e provimento de condi¢des
para atender as contingéncias sociais e promovendo a universaliza¢do dos direitos sociais.

Art. 4° Sao entidades e organizacdes de assisténcia social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos
beneficiarios abrangidos por esta Lei, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.
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§ 1° - Sdo de atendimento aquelas entidades que, de forma continuada, permanente
e planejada, prestam servicos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de
prestagdo social basica ou especial, dirigidos as familias e aos individuos em situagdes de
vulnerabilidade ou risco social e pessoal.

§2° - Sao de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o
fortalecimento dos movimentos sociais € das organizagdes de usudrios, formacao e capacitagao
de liderancas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social.

§3° - Sdo de defesa e garantia de direitos aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servigos € executam programas e projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos socioassistenciais, constru¢cdo de novos
direitos, promog¢ao da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com
orgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico de assisténcia social.

Sessao 111
Dos principios e das diretrizes
Dos Principios

Art. 5° A Politica Municipal de Assisténcia Social rege-se pelos seguintes
principios:

I - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribui¢ao
ou contrapartida;

IT - integralidade da prote¢do sociassistencial: que deve ser assegurada por meio
da articulag@o da rede socioassistencial e com as demais politicas e 6rgdos setoriais;

III - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas,
politicas, dentre outras, priorizando aqueles que estiverem em situag@o de vulnerabilidade e risco;

IV - respeito a dignidade e a autonomia do cidadao;

V - participagdo e controle social.

Das Diretrizes

Art. 6° A organizacdo da assisténcia social no municipio observara as seguintes
diretrizes:

I - precedéncia da gestao publica da politica;

IT - descentralizagio politico-administrativa e Comando Unico em cada esfera de
gestao;

IIT - financiamento partilhado entre os entes federados;

IV — matricialidade sociofamiliar;

V - territorializagao;

VI - fortalecimento da relagao democratica entre Estado e sociedade civil;

VII - participag@o popular/cidaddo usudrio;

VIII - informagao, monitoramento, avaliacao ¢ sistematiza¢ao de resultados;
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IX - garantia da politica municipal de recursos humanos para o Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS.

CAPITULO 11
Da organizacio, da gestao da politica de assisténcia social e das instancias deliberativas

Art. 7° Compdem o SUAS/Domingos Martins:

I - como instancias colegiadas:

a) Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

b) Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Domingos Martins;
¢) Comissdes Locais de Assisténcia Social,

d) Demais Conselhos vinculados a SECMADS.

IT - como instancia de gestdo da politica, a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

IIT - como unidades complementares, as Entidades de Assisténcia Social.

Art. 8° O Municipio, na coordenacdo e execugdo da politica de assisténcia social,
atuara de forma articulada com as esferas estadual e federal observadas as normas do SUAS,
cabendo-lhe executar conforme as diretrizes do sistema federal e estadual de assisténcia social,
coordenar e executar servigos, programas, projetos, beneficios e agdes nesse ambito.

Sessao I
Da organizacio da assisténcia social

Art. 9° A Assisténcia Social organiza-se por nivel de complexidade
compreendendo os seguintes tipos de protegao:

I - Protecdo Social Bésica: conjunto de servigos, programas, projetos, beneficios e
acOes da assisténcia social que visa prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social por meio
do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des e do fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

IT - Protecao Social Especial: conjunto efetivo de servigos, programas, projetos e
acdes que tem por objetivo a reconstru¢do de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de
direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisi¢cdes e a protecdo de familias e individuos
para o enfrentamento das situacdes de violagdo de direitos.

§1° - Consideram-se de Protecdo Social Especial os servicos de média
complexidade e os de alta complexidade, sendo:

I - servicos de média complexidade aqueles que atendem as familias e aos
individuos com direitos violados cujos vinculos familiares e comunitarios ndo tenham sido
rompidos;
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IT - servicos de alta complexidade aqueles que garantem prote¢do integral as
familias e aos individuos que se encontrem com vinculos familiares e comunitarios rompidos ou
em situacdo de ameaca.

§2° - As protecdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos e/ou pelas entidades e
organizagdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada
agao.

§3° - Os servigcos de protecao social basica e especial devem ser organizados de
forma a garantir o acesso ao conhecimento dos direitos socioassistenciais e sua defesa.

Secao 11
Da Gestao da Politica de Assisténcia Social

Art. 10. O o6rgao gestor da politica de assisténcia social no Municipio ¢ a
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Sessao 111
Das instancias deliberativas

Art. 11. Na conformagao do SUAS Domingos Martins, os espagos de controle
social sdo as Conferéncias, o Conselho Municipal de Assisténcia Social, as Comissdes Locais de
Assisténcia Social e demais conselhos vinculados a SECMADS.

CAPITULO III
Das competéncias e atribuicoes

Do Orgio gestor

Art. 12. Sdo competéncias do 6rgao gestor (SECMADS) da politica de assisténcia
social no Municipio:

I - efetivar a gestdo do SUAS Domingos Martins;

IT - monitorar e avaliar as a¢des das entidades de assisténcia social desenvolvidas
no ambito do municipio;

III- promover a elaboragao de diagnosticos, estudos, normas e projetos de interesse
da assisténcia social;

IV - coordenar as atividades de infraestrutura relativa a materiais, prédios,
equipamentos e recursos humanos necessdarios ao funcionamento regular do SUAS Domingos
Martins;

V - articular-se com outras esferas de governo e prefeituras de outros municipios
na busca de solucdes institucionais para problemas sociais municipais e de carater regional.

VI - providenciar a documentacdo necessaria a certificagdo das entidades de
assisténcia social, nos termos do Decreto Federal n°® 7.237, de 20 de julho de 2010, que
regulamenta a Lei Federal n° 12.101, de 27 de novembro de 2009.
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Art. 13. A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
compreendera:

I - Gestao;

IT - Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e demais equipamentos e
servicos da protecdo social basica;

III - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS e os
demais equipamentos da rede de protecdo social especial de média complexidade;

IV - Os equipamentos e servigos da rede de protecdo social especial de alta
complexidade;

§ 1° - A wvigilancia socioassistencial ¢ uma area vinculada a gestdo do sistema
unico de assisténcia social - SUAS Domingos Martins e tem como objetivo a produgdo e a
sistematizacdo de informacodes territorializadas sobre as situagdes de vulnerabilidade social e
risco que incidem sobre familias e individuos.

§ 2° - A Agencia de Desenvolvimento Social ¢ uma area vinculada a gestdo do
SUAS e tem como objetivo ser o espago estruturado para garantir a promog¢ao da universalizacao
dos direitos sociais, com énfase na geragdo de emprego e renda e primeiro emprego, além de
provimento de condi¢des para atender as contingéncias sociais por meio dos Beneficios
Eventuais.

Art. 14. O Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS ¢ a unidade publica
municipal, de base territorial, localizada em 4&areas que apresentam maior indice de
vulnerabilidade e risco social, destinada a prestacdo de servigos, programas e projetos
socioassistenciais de protecdo social bdsica as familias e a articulagdo dos servigos
socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia.

§1° - Novos CRAS deverdo ser criados conforme estudos, diagndsticos, com
aprovacao do CMAS, de acordo com o principio da proximidade dos servigcos para garantia do
acesso aos cidadaos.

§2° - A SECMADS podera dispor de unidades modveis, denominadas "CRAS
MOVEL", para atender prioritariamente a area rural.

§3° - Cada CRAS tera um Coordenador constituido por servidor efetivo ou
comissionado, de nivel superior, com formagdo em ciéncias humanas ou sociais, assim como
garantida equipe minima para atendimento ao territorio de sua referéncia.

Art. 15. Os CRAS ofertardo os seguintes servigos, conforme Tipificagdo Nacional
do Servicos Socioassistenciais:

I - Servigo de Protegdo e Atencao Integral a Familia - PAIF;

IT - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

IIT - Servigco de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia
e Idosos.
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Paragrafo tUnico: Os Servigos Socioassistenciais de Prote¢do Social Basica
estabelecidos nesta Lei entrardo em funcionamento gradativamente, a medida que a demanda for
identificada e segundo as disponibilidades de recursos.

Art. 16. Compete aos CRAS:

I - responsabilizar-se pela gestdo territorial da protecdo social bésica;

IT - executar prioritariamente o PAIF e outros programas, beneficios, agdes e
servicos de protecdo social basica, que tenham como foco a familia e seus membros nos
diferentes ciclos de vida;

IIT - elaborar diagndstico socioterritorial e identificar necessidades de servigos,
mediante estatisticas oficiais, banco de dados da vigilancia socioasssitencial da Secretaria,
didlogo com os profissionais da area e liderangas comunitarias, banco de dados de outros servigos
socioassistenciais ou setoriais, organizagdes nao governamentais, conselhos de direitos e de
politicas publicas e grupos sociais;

IV - organizar e coordenar a rede local de servigos socioassistenciais, agregando
todos os atores sociais do territorio no enfrentamento das diversas expressdes da questdo social,

V - articular, no ambito dos territorios; os servigos, beneficios, programas, acdes €
projetos de protecao social basica e especial da SECMADS, por meio dos coletivos territoriais;

VI - trabalhar em estreita articulagdo com os demais servigos e equipamentos da
rede socioassistencial do territorio;

VII - assegurar acesso ao Cadastro Unico a todas as familias em situacdo de
vulnerabilidade do territério;

VIII - manter atualizado o cadastro de familias integrantes do Cadastro Unico
como condic¢do de acesso ao Programa Bolsa Familia;

IX - incluir as familias do Programa Bolsa Familia nos diversos servigos prestados
pelos CRAS, em especial nos servicos de inclusdo produtiva;

X - pré habilitar idosos e pessoas com deficiéncia, conforme artigo 20 da Lei
Federal n°® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 - Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS, para
o recebimento do Beneficio de Prestagao Continuada - BPC, cuidando da inclusao destes sujeitos
nos programas, projetos e servicos socioassistenciais;

XI - conceder beneficios eventuais assegurados pela LOAS e pelo Municipio,
cuidando de incluir as familias beneficidrias nos programas, projetos € Servigos
sOcioassistenciais;

XII - participar dos espagos de articulacdo das politicas sociais e fortalecer suas
iniciativas no sentido de construir a intersetorialidade no Municipio;

XII - participar de processos de desenvolvimento local, com acompanhamento,
apoio, assessoria e formac¢ao de capital humano e capital social local;

XIV - promover ampla divulgag¢do dos direitos socioassistenciais nos territorios,
bem como dos programas, projetos, servicos e beneficios visando assegurar acesso a eles;

XV - emitir laudos e pareceres sempre que solicitado pelo Sistema de Garantia de
Direitos dentro do seu nivel de protegao;

XVI - atuar como "porta de entrada" das familias em situacdo de inseguranca
alimentar e nutricional visando assegurar-lhes Direito Humano a Alimentacdo Adequada;

XVII - realizar busca ativa das familias sempre que necessario visando assegurar-
lhes o acesso aos direitos socioassistenciais.
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Pardgrafo unico. Os CRAS observardo o Protocolo de Gestdo Integrada entre
Beneficios e Servigos aprovado na Resolucao n° 7, de 10 de setembro de 2009, da Comissao
Intergestores Tripartite - CIT, assim como outros protocolos e instrumentos que vierem a ser
firmados no ambito da politica de assisténcia social.

Art. 17. Compdem a rede de protecdo social basica nos territorios, além da
execucao no CRAS:

I - Os Servicos de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos - SCFV:

a) Criangas e Adolescentes em Polos Referenciados pelo CRAS na Sede e no
Interior do Municipio e Entidades Socioassistencial com Inscri¢do e situagdo Regular no CMAS;

b) Jovens, por meio dos Coletivos Juvenis;

¢) Idosos, por meio de Unidades Publicas Especificas com Grupos de Convivéncia
da terceira idade;

d) Rede de inclusdo produtiva implantada em articulagio com Programas
Complementares a Assisténcia Social nas areas de trabalho e geracao de renda.

§1° - Os equipamentos e servicos de protecdo social bésica localizado nos
territorios do CRAS atuardo de forma articulada.

Art. 18. O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS ¢
unidade Publica de abrangéncia Municipal, de prote¢do social especial de Média Complexidade,
responsavel pela oferta de servicos especializados e continuados de assisténcia social a
individuos e familias com direitos violados, mas sem rompimento de vinculos familiares e
comunitarios.

§1° - Novos CREAS poderao ser criados, conforme a necessidade no municipio,
por meio de estudos e diagndsticos, com aprovagdo do CMAS;

§2° - Cada CREAS tera um Coordenador constituido por servidor efetivo ou cargo
comissionado, de nivel superior, com formagdo em ciéncias humanas ou sociais, assim como
garantida equipe minima para atendimento a0 municipio.

Art. 19. Os CREAS ofertardo os seguintes servicos conforme a Tipificagdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais:

I - servico de protegdo e atendimento especializado a familias e individuos -
PAEFI;

IT - servigo especializado em abordagem social;

IIT - servigo de protecdo social a adolescentes em cumprimento de medida socio
educativa de Liberdade Assistida - LA e de Prestacao de Servicos a Comunidade - PSC;

IV - servigo especializado de atencgdo as pessoas em situagdo de rua;

V - servigo de protecao social especial para pessoas com deficiéncia, idosos e suas
familias.

Pardgrafo unico. Os Servigcos Socioassistenciais de Prote¢do Social Especial
estabelecidos nesta Lei entrardo em funcionamento gradativamente, a medida que a demanda for
identificada e segundo as disponibilidades de recursos.
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Art. 20. Compete ao CREAS:

I - proporcionar apoio e acompanhamento especializado de forma individualizada
ou em grupo a familias e individuos;

IT - atender as familias com criangas, adolescentes acolhimento institucional e
familiar;

III - organizar e operar a vigilancia social no municipio garantindo atengdo e
encaminhamentos a familias e individuos com direitos violados;

IV - contribuir para o envolvimento e participacdo dos usudrios nos movimentos
de defesa e promocgao de direitos;

V - organizar encontros de familias usudrias, fortalecendo-as enquanto espago de
protecao e sujeito social;

VI - operar a referéncia e a contrarreferéncia com a rede de servigos
socioassistenciais da protecdo basica e especial;

VII - promover a articulagdo com as demais politicas publicas, com as institui¢des
que compdem o Sistema de Garantia de Direitos € com 0s movimentos sociais;

VIII - emitir laudos e pareceres sempre que solicitado pelo Sistema de Garantia de
Direitos dentro do seu nivel de protegao;

IX - acionar os 6rgados do Sistema de Garantia de Direitos sempre que necessario
visando a responsabilizacao por violagdes de direitos.

Art. 21. A rede de protegcdo social especial de alta complexidade de Domingos
Martins ¢ constituida por Equipamentos Publicos e Privados (Entidades Socioassistenciais)
destinados a criancas e adolescentes e idosos.

Art. 22. A rede de protegdo social especial de alta complexidade ofertara os
seguintes servigos, conforme a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais:

I - Servicos de Acolhimento Institucional,
IT - Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora.
IIT — Servigos Tipificados para atendimento em situagdes de calamidade.

§1° - Os equipamentos da rede de protecdo social especial de alta complexidade
em equipamentos publicos terdo um Diretor constituido por servidor efetivo ou cargo
comissionado, de nivel superior, com formag¢do em ciéncias humanas ou sociais.

§2° - Novos servigcos da rede de protecdo social especial de alta complexidade
poderao ser criados e/ou apoiados, desde que comprovada sua necessidade com devida aprovagao
dos conselhos afins.

§3° - Os Servigos Socioassistenciais de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade estabelecidos nesta Lei entrardo em funcionamento gradativamente, a medida que
a demanda for identificada, segundo as disponibilidades de recursos.

Art. 23. Integrardio o SUAS Domingos Martins, por meio do vinculo SUAS,
Entidades ndo governamentais, programas, projetos, acdes e servigcos de protecdo social bésica e
especial, organizados na forma estabelecida na legislagdo, inscritos e regulares no CMAS, bem
como em funcionamento no Municipio.
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Das Entidades deliberativas

Art. 24. Na conformag¢ao do SUAS Domingos Martins, os espagos de controle
social sdo as Conferéncias, o Conselho Municipal de Assisténcia Social, as Comissdes Locais de
Assisténcia Social e demais conselhos vinculados a SECMADS.

Art. 25. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, convocada e coordenada
pelo CMAS, ¢ realizada a cada dois anos, tendo como finalidade avaliar o desempenho da
politica de assisténcia social implementada pelo municipio e definir novas diretrizes para a
mesma.

§1° - A conferéncia ¢ compreendida como um processo de debate publico sobre a
politica de assisténcia social no municipio, que se desdobra em reunides, encontros setoriais, pré-
conferéncias realizadas em territorios e outras formas de mobilizagdo e participacdo da sociedade.

§ 2° - Cabe aos demais conselhos convocar e coordenar as conferéncias municipais
em suas areas de atuagdo, bem como garantir e dar publicidade as deliberagdes aprovadas.

Art. 26. O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Domingos Martins, 6rgado
de controle social instituido pela lei Municipal n° 1378 de 02 de abril de 1996 e alterada pela lei
n® 1395 de 06 de setembro de 1996 e pela Lei 1562 de 2001, tem carater permanente e
composi¢do paritdria entre governo e sociedade civil, com competéncia para normatizar,
deliberar, fiscalizar e acompanhar a execugao da politica de assisténcia social, apreciar e aprovar
0s recursos or¢amentarios para sua efetivacdo em consonancia com as diretrizes propostas pela
Conferéncia.

Art. 27. As Comissdes Locais de Assisténcia Social criadas por Decreto
Normativo e regulamentadas por Resolu¢do do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, sao instancias de controle social que tem a funcdo de sugerir diretrizes, articular,
mobilizar, acompanhar e fiscalizar a Politica de Assisténcia Social no ambito dos territorios
locais.

Art. 28. Exercerdo complementarmente o controle social da politica de assisténcia
social, na medida em que tenham interface com ela, os conselhos ativos e os que por ventura
vierem a ser implementados.

§1° - Resolugdes conjuntas deverdo ser tomadas quando os temas e assuntos,
objeto de regulacao, forem comuns a dois ou mais conselhos.

§2° - Os Conselhos relacionados no caput deste artigo terdo um (a) Secretario (a)
Executivo (a), a ser ocupado por servidor efetivo, pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria
de Assisténcia e Desenvolvimento Social, com formagdo ou cursando nivel superior na area de
Ciéncias Humanas ou Sociais, ou com experiéncia na area de assisténcia social, nomeado para tal
fim.
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Art. 29. Cabe a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
prover a Secretaria Executiva toda infraestrutura e recursos necessarios ao funcionamento dos
conselhos.

Das Entidades de Assisténcia Social

Art. 30. As Entidades de assisténcia social poderdo receber apoio técnico e
financeiro do Municipio, em conformidade com a legislacdo pertinente.

Art. 31. As entidades que receberem recursos publicos para desenvolverem
projetos e servicos socioassistenciais deverao proceder a apresentacao de prestacdo de contas, em
tempo habil ou a qualquer momento que a municipalidade julgar necessario.

Paragrafo unico. Todas as Entidades que compdem o SUAS Domingos Martins
estdo obrigadas a cumprir os principios e as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social
e as orientagdes das Normas Operacionais Bésicas, compreendendo que a politica publica de
assisténcia social tem carater laico e ndo contributiva.

CAPITULO IV
Dos beneficios eventuais, dos servicos, dos programas de assisténcia social e dos projetos de
enfrentamento da pobreza

Secao I
Dos Beneficios Eventuais

Art. 32. O Municipio assegura, na condicdo de beneficios eventuais conforme
previstos na Lei Federal n° 8.742/1993 - LOAS, o Auxilio Natalidade, Auxilio Funeral e outros
beneficios eventuais para atender necessidades advindas de situagdes de vulnerabilidade
temporaria.

Art. 33. Entendem-se por beneficios eventuais as provisdes suplementares e
provisdrias que integram organicamente as garantias do SUAS e sdo prestadas aos cidadados e as
familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria e de
calamidade publica.

Art. 34. O beneficio eventual destina-se aos cidaddos e as familias com
impossibilidade de arcar por conta propria com o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja
ocorréncia provoca risco e fragiliza a manuten¢do do individuo, a unidade da familia e a
sobrevivéncia de seus membros.

§1° - Na comprovagao das necessidades para a concessao do beneficio eventual
sdo vedadas quaisquer situacdes vexatorias ou de constrangimento.
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§2° - A auséncia de documentagao pessoal ndo serd motivo de impedimento para a
concessao do beneficio, cabendo ao gestor criar meios de identificacao do usuério.

§3° - As unidades de referéncia publica Centro de Referéncia de Assisténcia Social
— CRAS e Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS ou Centro POP,
deverdo encaminhar o individuo e/ou familia para obtencdo de documentacdo civil e demais
registros para ampla cidadania.

Art. 35. No ambito do Municipio, os beneficios eventuais poderdo ser concedidos
através de bens de consumo e/ou pectnia, mediante critérios estabelecidos pelo CMAS e de
acordo com as seguintes formas:

I - beneficio natalidade — consiste em uma prestagdo temporaria, ndo contributiva
da assisténcia social, para reduzir vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da
familia;

IT - beneficio por morte — consiste em uma prestacdo temporaria, ndo contributiva
da assisténcia social, para reduzir vulnerabilidade provocada por morte de membro da familia;

IV - beneficio em situagdes de desastre e calamidade publica — consiste em uma
provisdo suplementar e proviséria de assisténcia social, prestada para suprir a familia e o
individuo na eventualidade dessas condi¢des, de modo a assegurar-lhe a sobrevivéncia e a
reconstruc¢do de sua autonomia.

§1° - As situacdes de calamidade publica sdo reconhecidas pelo poder publico e
caracterizam-se por situagdo anormal advinda de circunstancias climaticas, desabamentos,
incéndios, epidemias, dentre outras que causem sérios danos a comunidade afetada, inclusive a
seguranca ou a vida de seus integrantes.

§ 2° A concessdo dos beneficios eventuais podera ser cumulada, conforme o caso,
dentre as formas previstas no caput e nos incisos deste artigo, em conformidade com os critérios
regulamentados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 3° - Toda concessdo dar-se-4 mediante avaliacdo socioeconOmica requisitada
ao/a assistente social e acompanhamento do individuo ou familia beneficiaria pela equipe técnica
do CRAS ou do CREAS, de acordo com a forma do(s) beneficio(s) requerido(s).

Art. 36. As provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios
diretamente vinculados ao campo da satude, educacdo, integracdo nacional e das demais politicas
setoriais nao se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social.

Pardgrafo unico. Nao sdo provisdes da politica de assisténcia social os itens
referentes a Orteses e proteses, tais como aparelhos ortopédicos, dentaduras, dentre outros;
cadeiras de roda, muletas, 6culos e outros itens inerentes a area de saude, integrantes do conjunto
de recursos de tecnologia assistiva ou ajudas técnicas, bem como medicamentos, pagamento de
exames médicos, apoio financeiro para tratamento de saude fora do municipio, transporte de
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doentes, concessao de leites e dietas de prescricdo especial e fraldas descartdveis para pessoas
que tém necessidades de uso.

Art. 37. Os recursos financeiros destinados aos beneficios eventuais previstos
nesta Lei serdo transferidos de forma obrigatdria, regular e automatica do Fundo Estadual de
Assisténcia Social para os Fundos Municipais de Assisténcia Social, em consondncia com o0s
valores financeiros pactuados na Comissdo Intersetorial Bipartite e aprovados no Conselho
Estadual de Assisténcia Social do Estado do Espirito Santo para o exercicio em curso.

Paragrafo unico. Na situagdo de desastre e calamidade publica, a forma de
concessao do beneficio prestado por parte do municipio serd regulamentada por ato do Poder
Executivo municipal, atribuindo ao Conselho Municipal de Assisténcia Social estabelecer os
critérios de concessao.

CAPITULO V
Da gestdo do SUAS Domingos Martins

Secao I
Das definicoes gerais

Art. 38. A gestdo do SUAS Domingos Martins cabe a Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social obedecendo as diretrizes dos incisos I e III do Art. 5 da Let
Federal n° 8.742/ 1993, do comando Unico das a¢des no ambito do Municipio e da primazia da
responsabilidade do Estado na condugao da politica de assisténcia social de Domingos Martins.

Art. 39. O SUAS Domingos Martins sera operacionalizado por meio de um
conjunto de agdes, servigos, programas e projetos prestados, preferencialmente, em unidades
proprias do Municipio, por 6rgdo da administracdo publica municipal responsavel pela
coordenacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social.

§ 1° - As agdes, servigos, programas e projetos poderdo ser executados em parceria
com as entidades ndo governamentais de assisténcia social que integram a rede socioassistencial,
desde que referenciadas no CMAS - DM.

§ 2° - Consideram-se entidades e organizagdes de assisténcia social aquelas que
prestam, sem fins lucrativos, atendimento, assessoramento e as que atuam na defesa e garantia
dos direitos dos usuarios da politica de assisténcia social.

§ 3° - Sao usuarios da politica de assisténcia social cidadaos e grupos em situacoes
de vulnerabilidade e risco social.

§ 4° - Sdo trabalhadores do SUAS todos aqueles que atuam institucionalmente na
Politica de Assisténcia Social, conforme preconizado na LOAS, na PNAS, na NOB RH e no
SUAS, inclusive quando se tratar de consorcios intermunicipais e organizagdes de Assisténcia
Social.

§ 5° - Cada programa, projeto, acdes, servico ou equipamento tera seu projeto
politico pedagdgico elaborado com a participacdo dos usudrios e amplamente divulgado a eles.
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§ 6° - Todo equipamento do SUAS Domingos Martins tera mecanismos destinados
a avaliar o grau de satisfacdo do usudrio com os servigos prestados, bem como espagos de fala e
avaliagdo dos servigos com presenca de gestores, servidores e usuarios.

Secao 11
Dos instrumentos de gestao

Art. 40. Os instrumentos de gestdo sdo ferramentas de planejamento técnico e
financeiro do SUAS Domingos Martins, tendo como referéncia o diagnostico social e os eixos de
protecao social basica e especial,sendo eles:

a) Plano Municipal de Assisténcia Social;

b) Orcamento;

¢) Monitoramento,

d) Avaliagdo e Gestao da Informacao e

e) Relatorio Anual de Gestao, conforme especificacdo da NOB-SUAS.

Art. 41. O Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS € um instrumento de
gestdo, que organiza, regula e norteia a execucao das acdes na perspectiva do SUAS.

Pardgrafo unico. Cabe a SECMADS a elaboracio do Plano Municipal de
Assisténcia Social - PMAS, por um periodo de 04 (quatro) anos, que devera ser submetido a
aprovagao do CMAS.

Art. 42. O financiamento da politica de Assisténcia Social sera detalhado no
processo de planejamento, por meio do Or¢camento plurianual e anual, expressando e autorizando
a projecao das receitas e os limites de gastos nos projetos e atividades propostos pela SECMADS,
com aprovacgao do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

§ 1° - Os instrumentos de planejamento or¢gamentario, na administragao publica, se
desdobram no Plano Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e na Lel
Orcamentaria Anual - LOA.

§ 2° - Os instrumentos de planejamento orcamentdrio devem contemplar a
apresentacao dos programas e das agoes, considerando os planos de assisténcia social, os niveis
de complexidade dos servigos, programas, projetos e beneficios;

§ 3° - O or¢amento da Assisténcia Social devera ser inserido na proposta de Lei
Orcamentaria, sendo os recursos destinados as despesas correntes e de capital relacionadas aos
servigos, programas, projetos € beneficios governamentais e ndo governamentais alocados no
Fundo Municipal de Assisténcia Social e constituido como subunidade or¢amentaria.

Art. 43. A SECMADS se responsabilizard pela Implantacdo do Sistema de
Vigilancia Socioassistencial, Monitoramento e Avaliagdo da Assisténcia Social de Domingos
Martins com a responsabilidade de:


http://www.legislacaoonline.com.br/afonsoclaudio/images/leis/html/L20162012.html
http://www.legislacaoonline.com.br/afonsoclaudio/images/leis/html/L20162012.html
http://www.legislacaoonline.com.br/afonsoclaudio/images/leis/html/L20062012.html
http://www.legislacaoonline.com.br/afonsoclaudio/images/leis/html/L18732009.html

K0 A
R Dy~ S,
2 3 47,;45,5 mm\&-s

Camara Municipal de Domingos Martins
Estado do Espirito Santo

I - produzir e sistematizar informagdes, indicadores e indices territorializados das
situagcdes de vulnerabilidade e risco social e pessoal que incidem sobre familias e pessoas nos
diferentes ciclos de vida;

II - criar uma matriz de indicadores que permita avaliar a eficiéncia e eficacia das
acoes previstas no Plano Municipal de Assisténcia Social;

IIT - dar divulgacao aos resultados do Plano Municipal de Assisténcia Social;
IV - realizar estudos, pesquisas e diagnoésticos;

V - monitorar e avaliar os padrdes e a qualidade dos servicos da assisténcia social,
em especial dos abrigos, para os diversos segmentos etarios.

Pardgrafo unico. Entende-se por situagdes de vulnerabilidade social e pessoal as
que decorrem de perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento e sociabilidade;
ciclos de vida; identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural e sexual; desvantagem
pessoal resultante de deficiéncias e doencas cronicas; exclusdo pela pobreza ou no acesso as
demais politicas publicas; uso de substancias psicoativas; diferentes formas de violéncia advinda
do nucleo familiar, grupos e individuos; insercdo precaria ou ndo insercdo no mercado de
trabalho formal e informal; estratégias e alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que podem
representar risco pessoal e social.

Art. 44. O relatorio de gestdo destina-se a sintetizar e divulgar informagdes sobre
os resultados obtidos e sobre a probidade dos gestores do SUAS as instancias formais do SUAS,
ao Poder Legislativo, ao Ministério Publico e a Sociedade como um todo.

§1° - O relatério de gestdo deve avaliar o cumprimento das realizagdes, dos
resultados ou dos produtos, obtido em funcdo das metas prioritarias, estabelecidas no Plano de

Assisténcia Social e consolidado em um Plano de A¢ao Anual.

§ 2° - A aplicagdo dos recursos financeiros em cada exercicio anual deve ser
elaborada pelos gestores e submetida ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Secao 111
Da gestiao do trabalho no SUAS

Art. 45. Sao responsabilidades e atribuicdes do Municipio para a gestdo do
trabalho no ambito do SUAS, conforme a NOB-RH/SUAS:

I - destinar recursos financeiros para a area, compor os quadros do trabalho
especificos e qualificados por meio da realizagdo de concursos publicos ou processos seletivos;

IT - elaborar um diagndstico da situacdo de gestdo do trabalho existente em sua
area de atuacao;
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IIT - contribuir com a esfera federal, Estados e demais municipios na defini¢do e
organizacdo do Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS;

IV - aplicar Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, em sua base
territorial, considerando também entidades/organizagdes de assisténcia social e os servigos,
programas, projetos e beneficios existentes;

V - manter e alimentar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, de modo
a viabilizar o diagndstico, planejamento e avaliacdo das condigdes da area de gestdo do trabalho
para a realizag¢do dos servigos socioassistenciais, bem como seu controle social.

Art. 46. Cabe ao Municipio assegurar os recursos humanos necessarios ao
funcionamento do SUAS Domingos Martins, em conformidade com a legislacdo vigente.

§ 1° - O Municipio podera criar, por meio de Decreto, incentivos diferenciados
para trabalhadores da assisténcia social cujo servico ofereca riscos a vida e a satde, sem prejuizo
das conquistas da legislagdo social e trabalhista e de outros incentivos concedidos pelo
Municipio.

Art. 47. Os trabalhadores da assisténcia social das instituicdes parceiras abrangidas
pelo SUAS Domingos Martins deverdo ter formagao e titulagdo, conforme disposicdo da NOB-
RH ou legislacao pertinente.

Art. 48. O municipio poderd de forma gradativa implantar o Programa de
Formag¢ao Continuada em Assisténcia Social com o objetivo de contribuir para o constante
aperfeicoamento, qualificacdo e formagdo profissional dos trabalhadores governamentais e nao
governamentais e conselheiros que atuam no SUAS Domingos Martins.

Pardgrafo unico. O Programa de Formacdo Continuada em Assisténcia Social de
que trata este artigo podera ser desenvolvido em parceria com outros Orgaos da esfera Estadual e
Federal, bem como com outros centros de formacao.

Secao IV
Do financiamento

Art. 49. O instrumento de gestdo financeira do SUAS Domingos Martins ¢ o
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, criado pela Lei Municipal n° 1.378 de 02 de
abril de 1996, vinculado a SECMADS.

Paragrafo unico: O orcamento para a execucao da Politica Municipal de
Assisténcia Social devera ser de no minimo 4% (quatro) do or¢amento municipal destinado a
SECMADS na Lei Orgamentaria Anual - LOAS.

Art. 50. Cabe a SECMADS, como 6rgao responsavel pela coordenagdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social, a gestdo do FMAS, sob orientagdo, controle e fiscalizagdo do
CMAS.
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Art. 51. A transferéncia de recursos do FMAS processar-se-4 mediante convénios,
contratos, acordos, ajustes ou atos similares, obedecendo a legislacdo vigente sobre a matéria e
em conformidade com os planos aprovados pelo CMAS.

Art. 52. A SECMADS realizard estudos e propora medidas legislativas visando
implantar formas de financiamento, de repasse e de prestacdo de contas mais ageis e eficientes as
entidades sociais integrantes do SUAS.

Art. 53. O Fundo Municipal da Infancia e da Adolescéncia - FIA, criado pela Lei
Municipal n° 1.243 de 02 de setembro de 1992, que dispde sobre a politica de atendimento aos
Direitos da crianga e do adolescente no Municipio de Domingos Martins tem o objetivo de captar
recursos para financiar acdes governamentais € ndo governamentais voltadas as criancas e
adolescentes em situagdo de risco pessoal e social.

§ 1°- O FIA ¢ vinculado a SECMADS.

§ 2° - O FIA segue as regulamentacdes estabelecidas pelo Conselho Municipal de
Direitos da Crianca ¢ do Adolescente.

CAPITULO V )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 54. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta do orgamento
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Art. 55. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Domingos Martins, 7 de dezembro de 2016.

JULIO MARIA CHRIST ROGERIO LUIZ KROHLING
1° Vice-Presidente Presidente
IVAN LUIZ PAGANINI GILMAR CANAL
1° Secretario 2° Vice-Presidente

SANDRA CHRISTINA NEITZKE CHRIST
2° Secretaria



	Presidente

